Prefeitura Municipal de Sumé — PB

Gabinete do Prefeito

Avenida 1° de Abril, n° 379 - Centro — Sumé-PB
CNPJ(MF) n°. 08.874.935/0001-09

Lein® 1.127, de 02 de abril de 2014.
(Iniciativa do Poder Executivo)

Reajusta os valores dos padroes
de vencimento e de vantagens
dos Grupos Ocupacionais do
Plano de Cargos e Sistema de
Carreiras do Poder Executivo e
reajusta proventos e pensodes.

O Prefeito do Municipio de Sumé:

Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

REAJUSTAMENTO DE GRUPOS OCUPACIONAIS
DO QUADRO PERMANENTE E
DO QUADRO SUPLEMENTAR
Secao I

Quadro Permanente

Art. 19 Os valores dos padrdoes de vencimento das
carreiras que integram os Grupos Ocupacionais ATIVIDADES
DE NIVEL ELEMENTAR - codigo ANE-100; SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO, cédigo SAD-200; ATIVIDADES DE
NIVEL INTERMEDIARIO, cédigo ANI-300; MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL - codigo MAG-400; ATIVIDADES DE
NIVEL SUPERIOR - cédigo ANS-500; e SERVICOS DE SAUDE
- cbédigo SSA-600 do Plano de Cargos e Sistema de



Carreiras do Quadro Permanente do Poder Executivo,
passam a ser, respectivamente, os constantes do ANEXO
I, Tabelas 1; 2; 3; 4; 5 e 6, a esta Lei.

Secao II
Quadro Suplementar

Art. 29 Os valores dos niveis de vencimento Unico dos
cargos isolados de provimento efetivo do Quadro
Suplementar do Poder Executivo passam a ser o0s
constantes do ANEXO II, a esta Lei.

CAPITULO II
REAJUSTAMENTO DE PROVENTOS
E PENSOES - PARIDADE SALARIAL

Art. 39 Os servidores inativos cujas aposentadorias sao
embasadas pelo principio constitucional da paridade salarial
terao os seus proventos adequados em conformidade com
0s seus paradigmas em atividade.

Paragrafo uUnico. O disposto na cabega deste artigo
aplica-se as pensodes devidas aos respectivos dependentes.

CAPITULO III
REAJUSTAMENTO DE PROVENTOS
E DE PENSOES CONCEDIDAS
SEM PARIDADE SALARIAL

Art. 4° Os proventos dos servidores inativos nao
amparados pelo principio da paridade salarial e cujas
aposentadorias sao embasadas pelo art. 40, §§ 39 e 17 da
Constituicdao Federal e proventos calculados na forma da Lei
Federal n°© 10.887, de 18 de junho de 2004, sao
reajustados em 6,78% (seis inteiros e setenta e oito
centésimos por cento).



§ 19 Os indices de reajustamento definidos na
cabeca deste artigo aplicam-se as pensdes devidas aos
respectivos dependentes, observados o0s percentuais
originais de rateio das cotas respectivas.

§ 20 Para o0s Dbeneficios previdenciarios
concedidos a partir de 12 de janeiro de 2013, inclusive, o
reajustamento, nos termos da cabeca deste artigo, dar-se-a
de acordo com o0s percentuais estabelecidos no ANEXO III a
esta Lei.

CAPITULO 1V
REMUNERACAO DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 59 A remuneragao dos cargos de provimento em
comissao que integram a Estrutura Administrativa da
Prefeitura do Municipio de Sumé - Administracdo Publica
Direta - passa a ser a constante do ANEXO IV, a esta Lei.

Art. 6° A remuneragao dos cargos de provimento em
comissao que integram a Estrutura Organizacional do
IPAMS - Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio
de Sumé, orgao integrante da Administracdo Publica
Indireta, passa a ser a constante do ANEXO V, a esta Lei.

Art. 79 A remuneragao dos cargos de provimento em
comissao dos corpos diretivos das unidades da Rede Oficial
do Sistema Municipal de Ensino obedecerd aos valores
constantes do ANEXO VI, a esta Lei.

CAPITULO V
ESTIPENDIOS DIVERSOS

Art. 89 O estipéndio pecunidario mensal dos
Conselheiros Tutelares passa a ter o valor de R$-724,00
(setecentos e vinte e quatro reais).

Art. 9° Cada cota do Salario-Familia a que fazem jus
os servidores estatutarios submetidos ao Regime Préprio de
Previdéncia do Municipio sera paga em valor equivalente ao
de idéntico beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social
do governo federal.



CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. Os padroes de vencimento reajustados de
acordo com esta Lei absorvem integralmente os eventuais
complementos salariais concedidos anteriormente para
efeito de inteiracdo do valor do salario minimo nacional, os
quais deixam de ser pagos.

CAPITULO VII
SUPORTE ORCAMENTARIO

Art. 11. As despesas com a execugao desta Lei
correrao a conta das dotagdes orgamentarias proprias
consignadas no Orgamento do Municipio para o corrente
exercicio financeiro.

CAPITULO VIII
CLAUSULA DE VIGENCIA

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, produzindo efeitos a contar, de:

I - 1°© de janeiro de 2014, inclusive, paras os
reajustamentos relativos aos artigos 49, observado o
disposto no seu § 29; 80 e 99, e

IT - 19 de marco de 2014, inclusive, paras os
reajustamentos relativos aos demais dispositivos.

GABINETE DO PREFEITO DE SUME (PB), em 02 de abril de
2014.

FRANCISCO DUARTE DA SILVA NETO
PREFEITO DO MUNICIPIO



