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LEI N° 1.474, DE 18 DE MAIO DE 2022
(Autoria: Poder Executivo)

Dispde sobre a Reformulagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, a
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa e a Criacdo do Fundo Municipal de
Direitos da Pessoa Idosa do Municipio de Sumé
— Paraiba, e da outras providéncias.

O CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE SUME/PB, no uso de suas
atribuicoes legais e de conformidade com a Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Art. 1° - Fica mantido o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, em
consonancia com as Leis Federais n® 8.842/1994 (Politica Nacional do ldoso), 10.741/03
(Estatuto do Idoso) e Lei Estadual n° 8.846/2009 (Politica Estadual do 1doso).

81° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa é um 6rgdo colegiado
permanente, de carater consultivo, deliberativo, supervisor, controlador e fiscalizador, da
politica municipal do idoso, de composicdo paritaria, vinculado a Secretaria de Assisténcia
Social, responsavel pela coordenacdo da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa.

§2° - O Conselho tem por finalidade assegurar & pessoa idosa a liberdade, o respeito e a
dignidade, como pessoa humana e sujeito de direitos civis, politicos, individuais e sociais,
criando condi¢cbes para promover sua integracdo e participacdo efetiva na sociedade, de
conformidade ao determinado na Lei Federal n® 10.741/03.

Art. 2° - Considera-se idoso, para efeito da lei, a pessoa com idade igual ou superior a

60 (sessenta) anos.
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Secéo |

Da competéncia

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:

I — zelar pela aplicacdo das Leis que norteiam a politica da pessoa idosa, garantindo que
nenhuma pessoa seja objeto de qualquer tipo de negligéncia, discriminacdo, violéncia,
crueldade ou opressao, e que todo atentado aos seus direitos, por agdo ou omisséo, seja levado
e denunciado ao Ministério Publico ou 6rgdo competente;

Il — controlar, supervisionar, acompanhar, deliberar, fiscalizar, cumprir e fazer cumprir
a Politica Municipal de atendimento e prote¢do aos direitos da pessoa idosa;

11 — promover, apoiar e incentivar a criacdo de organizacdes destinadas a assisténcia
da pessoa idosa, garantindo-lhe o acesso universal e igualitario as acdes, servicos e beneficios
outorgados no Estatuto do Idoso;

IV — propor e aprovar a elaboracdo de diagnéstico da populacdo idosa, através de
realizacdo de pesquisa sobre o seu perfil no municipio;

V — propiciar apoio técnico as organizacGes de atendimento e assisténcia a pessoa idosa,
governamentais e ndo governamentais, a fim de tornar efetiva a aplicabilidade do Estatuto do
Idoso, e os principios e diretrizes da Politica Nacional, Estadual e Municipal da Pessoa ldosa;

VI — participar da elaboragdo das propostas orcamentarias das Secretarias do Governo
Municipal, visando a destinacdo de recursos vinculados aos planos, programas e projetos, para
a implementacdo da Politica Municipal da Pessoa Idosa;

VI — fazer proposicdes, objetivando aperfeigoar a legislacdo pertinente a politica de
atendimento e protecéo dos direitos da pessoa idosa;

VIII — promover atividades e campanhas de educacao e divulgacao, para formacao de
opinido publica e esclarecimento sobre os direitos da pessoa idosa;

IX —acompanhar, supervisionar, avaliar e fiscalizar a gestdo de recursos, bem como o0s
ganhos sociais e 0 desempenho dos programas, projetos e servicos, assegurando, assim, que as

verbas se destinem ao atendimento da pessoa idosa;

Av. 1° de Abril, 379 - Centro - CEP 58.540-000
Sumeé - Paraiba - Brasil

(83) 3353-2274 www.sume.pb.gov.br




SUME

GOVERNO MUNICIPAL

TRABALHO E COMPROMISSO

X — registrar, acompanhar e fiscalizar as organizacbes ndo governamentais e
governamentais de atendimento a pessoa idosa no municipio e solicitar aos 6rgaos competentes
0 credenciamento e o cancelamento de registro de instituicdes destinadas ao atendimento da
pessoa idosa, quando néo estiverem cumprindo as finalidades propostas, e as leis que regem o0s
direitos da pessoa idosa;

X1 — subsidiar a elaboracéo de leis atinentes aos interesses da pessoa idosa;

XIl — propor aos poderes constituidos modificacbes nas estruturas dos Orgaos
governamentais diretamente ligados a promocao, protecdo e a defesa dos direitos da pessoa
idosa;

X111 —receber peti¢bes, denlncias, reclamacdes, representacdes ou noticias de qualquer
pessoa por desrespeito aos direitos assegurados a pessoa idosa, protegendo as informacoes
sigilosas e encaminhando-as aos 6rgaos competentes para ado¢do de medidas cabiveis;

X1V — deliberar sobre a destinacéo e fiscalizacdo dos recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa;

XV — convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa e estabelecer as
normas de funcionamento em regimento proprio, conforme orientacbes emanadas dos
Conselhos Nacional e Estadual;

XVI - elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno;

XVI1I — deliberar e propor ao 6rgao executivo a capacitacdo de seus conselheiros;

XVIII — promover, incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos e pesquisas,
foruns, seminarios, simposios e outros, no campo da protecdo, da promocao e da defesa dos
direitos da pessoa idosa;

XIX — estabelecer critérios objetivos, amplamente divulgados, para repasse de recursos
as instituicbes publicas e civis, destinados a realizacdo da politica de atendimento a pessoa
idosa.

Secéo 11
Da Constituicdo e da Composicao

Art. 4° - O Conselho é vinculado a estrutura da Secretaria de Assisténcia Social que coordenara
a execucdo da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, e é formado por 6rgdos ou
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entidades governamentais e ndo governamentais, com representacdo paritaria, composta por 6
membros titulares e respectivos suplentes das representagdes:

I — 2 (dois) representantes do Governo Municipal e respectivos suplentes;

11 — 1 (um) representate do Poder Legislativo e respectivo suplente;

11 - 3 (trés) representantes da Sociedade Civil e respectivos suplentes.

Art. 5° - Para renovacgdo dos Conselheiros da sociedade civil, ap6s mandato de dois
anos, sera constituido a Comissdo de Escolha dos novos membros, aprovada pelo Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa ldosa, que terd a funcdo de convidar as institui¢6es, sediadas
no Municipio.

Art. 6° - Os representantes da sociedade civil, referidas no Art. 4° convidadas para
participar do presente conselho, terdo prazo de 15 dias, a partir do recebimento do convite, para
apresentar 0os nomes indicados para representantes titulares e suplentes, junto ao Conselho, e
que serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio, através de Decreto, juntamente com 0s
conselheiros governamentais por ele indicados.

§1° Os membros serdo nomeados para 0 mandato de 02 (dois) anos, periodo em que ndo
poderdo ser destituidos, salvo por razGes que motivem a deliberacdo da maioria qualificada do
colegiado, ou ainda por desisténcia, inatividade, insolvéncia ou impedimento.

82° Serd destituido o(a) conselheiro(a) indicado(a) pela entidade, que deixar de
pertencer ao quadro da instituicdo eleita, assumindo em seu lugar o suplente, ou outro indicado
pela instituicdo.

Secéao 111

Da Estrutura e do Funcionamento

Art. 7° - O Conselho reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, ou
extraordinariamente, convocado pelo presidente ou por dois tergos dos seus membros, para
deliberagdes relevantes e pertinentes a Politica da Pessoa Idosa.

81° - A fungédo de membro do Conselho ndo serd remunerada, mas o seu exercicio é
considerado relevante servico ao Municipio, com carater prioritario e, em consequéncia,
justificadas as auséncias a qualquer outro servico, desde que motivadas pelas atividades deste
Conselho.
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82° - O Executivo Municipal, responsével pela execucdo da Politica da Pessoa ldosa,
prestard o necessario apoio técnico, administrativo e financeiro para a efetivacéo das finalidades
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, bem como fornecerd os subsidios
necessarios para a representacdo deste Conselho nas instancias e eventos para o qual for
convocado ou quando sua participacao for julgada necessaria pela plenéria.

Art.8° - Todas as sessdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa seréo
publicas.

Paragrafo Unico. Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicbes qualificadas para
assessorar o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa em assuntos especificos.

Art. 9° - Sdo 6rgdos do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:

| — Plenaria;

Il - Mesa Diretora;

111 — ComissGes de Trabalho;

IV — Secretaria Executiva.

81° A Plenaria é 6rgdo deliberativo e soberano do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa idosa.

82° A Mesa Diretora do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, sera eleita
pela maioria absoluta dos votos da Plenaria, para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
reconducao consecutiva, e sera composta por:

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

11 — Secretario(a);

83° - Por iniciativa do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, através de
resolucdo, podem ser instituidas comissdes de trabalho para executar tarefas a serem
estabelecidas pela Plenaria.

84° - Um(a) servidor(a) representante da Secretaria de Assisténcia Social desempenhard

as fungdes na Secretaria Executiva do Conselho.
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CAPITULO 1
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Art. 10 - Fica criada a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, 6rgédo
colegiado de carater deliberativo, composto por representantes da sociedade civil e por
representantes do Poder Publico.

§1° - A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa tera como finalidade propor
diretrizes gerais e avaliar a Politica Municipal da Pessoa Idosa, bem como referendar os(as)
Delegados(as) que irdo representar as pessoas idosas nas Conferéncias Estadual e Nacional,
conforme orientacdo das mesmas.

§2° - A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa reunir-se-a a cada 02 (dois)
anos, por convocacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, devendo,
preferencialmente, acompanhar o calendario das Conferéncias Nacional e Estadual, tendo em
vista a necessidade de alinhamento dos assuntos a serem discutidos e deliberados.

83° - A convocacdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa serad
divulgada através dos meios de comunicacao.

84° - O Regimento Interno da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, a
ser aprovado pela plenaria da Conferéncia, estabelecera a forma de participacdo e de escolha

dos delegados da Sociedade Civil e do Governo nas Conferéncias dos Direitos da Pessoa Idosa.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Art. 11 - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, instrumento de
captacdo, repasse e aplicacdo de recursos destinados a proporcionar suporte financeiro na
implantacdo, na manutencdo e no desenvolvimento de programas e acdes dirigidos a pessoa
idosa do municipio de Sumé-Paraiba.

Art. 12 - O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa ficara vinculado diretamente
a Secretaria de Assisténcia Social.
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Art. 13 - O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa tera seu gestor indicado na
forma da lei.

Art. 14 - Constituem fontes de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa:

I — as transferéncias do municipio;

Il —as transferéncias da Unido, do Estado, de seus 6rgaos e suas respectivas autarquias,
fundacdes, fundos, empresas publicas e sociedades de economia mista;

111 —as receitas de doa¢6es, legados, contribuicdes em dinheiro, valores, bens méveis e
imoveis que venha a receber de pessoas fisicas ou juridicas ou de organismos publicos ou
privados, nacionais ou internacionais;

IV — o produto de aplicacdes financeiras dos recursos disponiveis;

V — as demais receitas destinadas ao Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

VI — as receitas estipuladas em lei;

V11 - os valores das multas previstas no art. 84 da Lei Federal n°. 10.741/03, que institui
0 Estatuto do Idoso;

V111 - as receitas advindas de dedug¢des do Imposto de Renda, conforme legislacdo em
vigor.

81° - Nd&o se isentam as demais secretarias de politicas especificas de preverem o0s
recursos necessarios para as acoes voltadas a pessoa idosa, conforme determina a legislagcdo em
vigor.

82° - Os recursos que compdem o Fundo seréo depositados em institui¢Oes financeiras
oficiais, em conta especial, sob a denominacdo “Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa”, e sua destinacao sera deliberada pela Plenaria, condicionada a apresentagdo de projetos,
programas e atividades aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
(CMDRPI).

Art. 15 - A gestdo do Fundo sera de responsabilidade da Secretaria Assisténcia Social.

Art. 16 - A contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa sera
organizada e processada pela Secretaria de Orcamento e Financas, de forma a permitir o

exercicio das funcgdes de controle prévio, concomitante e subsequente.
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Paragrafo Unico - A secretaria ou 6rgdo municipal competente dard informacdes ao
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI) sobre a contabilidade do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa trimestralmente, ou quando for solicitado pelo
Presidente do Conselho.

Art. 17 - O Prefeito, mediante decreto expedido no prazo improrrogavel de 60 (sessenta)
dias da publicacdo desta lei, estabelecera as normas relativas a estruturacdo, organizacao e
operacionalizacdo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Art. 18 - Para o primeiro ano de exercicio financeiro, o Prefeito remetera a Camara
Municipal o Projeto de Lei especifico de Orgcamento do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa.

Paragrafo dnico. A partir do exercicio do primeiro ano financeiro, o executivo
providenciara a inclusao das receitas e das despesas autorizadas por esta lei, no orcamento do

municipio.

CAPITULO Il
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - Fica revogado os art. 5° ao 8° da Lei Municipal n° 887, de 15 de outubro de

2004.

Art. 20 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sumé-PB, 18 de maio de 2022.

EDEN DUARTE PINNTO DE SOUSA
Prefeito Constitucional
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