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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SUMÉ
SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
TERMO DE POSSE 

(Lei Complementar Municipal n° 24/13, artigos 33 e 34) 

Ao dia 08 do mês de Março de 2021, compareceu e tomou posse no Departa-
mento de Recursos Humanos da Secretaria da Administra-ção, WALLÉRIA 
MEDEIROS DA SILVA, nomeado que foi pelo Se-nhor Prefeito do Municí-
pio de Sumé para o cargo de CIRURGIÃO-DENTISTA, símbolo SSA-ANS 
– 601.5.1, de provimento efetivo, do Grupo Ocupacional Serviço de Saúde, 
do Quadro Permanente da Admi-nistração Direta do Poder Executivo, criado 
pela Lei n° 1.109, de 26 de setembro de 2013, e seus regulamentos, com lotação 
ĕ xada na Secretaria de Saúde, em virtude de aprovação e classiĕ cação no Con-
-curso Público, conforme a Edital n° 01/2019, e ainda em face da edição da 
Portaria nº 6.317 - GAPRE-PMS, datada de 15 de Janeiro de 2021, publicada 
no Boletim Oĕ cial do Município do mês de Janeiro de 2021, ĕ cando submeti-
do ao Regime Estatutário adotado pelo Município de Sumé, de 27 de novem-
bro de 2013. O servidor empossado apresentou os laudos pertinentes à sua 
condição de saúde, emitidos pela Junta Médica Oĕ cial do Município, títulos 
acadêmicos e todos os documentos pessoais exigidos na legis-lação municipal 
para o ingresso no serviço público municipal, inclusive quanto às exigências 
subsidiárias constantes do Edital n° 01/2019, do Concurso Público a que se 
submeteu, ĕ cando ciente dos seus direitos, deveres, atribuições, responsabili-
dades e obrigações. Fez, com submissão às penas da lei, a essencial Declaração 
de Bens exigida pela Lei Federal nº 8.429, de 2 de junho de 1992, e a De-
-claração de Exercício de Outros Cargos na Administração Federal, Es-tadual 
e de outros municípios (termos apartados e anexos a este ato de posse), para 
efeito de identiĕ cação de acumulação de cargos, e bem assim sobre a aceitação 
do regime jurídico adotado pelo Município de Sumé e da jornada de trabalho 
estabelecida na legislação especíĕ ca de criação de seu cargo. Departamento de 
Recursos Humanos da Secretaria da Adminis-tração da Prefeitura do Municí-
pio de Sumé, em 08 do mês de Março de 2021 

____________________________________________
Servidor Empossado V I S T O: 

____________________________________________ 
Prefeito

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO
PORTARIA Nº 001/SEDUC-2021

O SECRETRÁRIO DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SUMÉ-PB, nome-
ado pela PORTARIA Nº 6.411/2021, de 09 de FEVEREIRO de 2021 e, de acor-
do com o Art. 66, inciso IV, da Lei Orgânica do Município de Sumé, resolve:

Art. 1º Criar a Comissão Permanente de Organização, Fiscalização e Acom-
panhamento dos Processos Seletivos Simpliĕ cados no âmbito da Secretaria 
Municipal de Educação, composta por MARIA DO SOCORRO SOUZA SAR-
MENTO. Matrícula 0001041, portadora do CPF nº 207.191.754-53, residente 
e domiciliada a rua Augusto Santa Cruz, 60, Centro, Sumé/PB; VALQUIRIA 
QUEIROZ PEREIRA. Matricula 0003935, portadora do CPF nº 058.020.534-
70, residente e domiciliada a rua Francisco Badico Rafael, 324, Centro, Sumé/
PB; LUCIA DE FATIMA SIMOES DOS SANTOS. Matrícula 0001286, por-
tadora do CPF nº 507.123.224-34, residente e domiciliada a rua Antônio Ro-
drigues dos Santos, 375, Centro, Sumé/PB, para sob a presidência da primeira 
comporem a referida Comissão.

I – A comissão mencionada no caput deste artigo terá validade de 1(um) ano, 
a contar da data da publicação, prorrogável por igual período de acordo com a 
necessidade da administração,

II – Os membros referidos no caput deste artigo poderão ser alterados, desde 
que haja justiĕ cativa, pelo Chefe do Executivo Municipal e/ou o Secretário 
Municipal de Educação.

PARÁGRAFO ÚNICO. A função de membro da Comissão nomeada nos ter-
mos do caput deste artigo não será remunerada, considerando serviço público 
relevante para o Município.

Art. 2º São atribuições da Comissão:

a) coordenar, organizar, acompanhar e ĕ scalizar a realização do processo se-
letivo público;

b) elaborar, em conjunto com a Assessoria Jurídica do Município, o Edital e 
demais normas que regerão o processo seletivo;

c) dar ampla divulgação ao processo seletivo, especialmente com a publicação 
de seus instrumentos na imprensa oĕ cial do Município;

d) informar ao Executivo Municipal ocorrências que possam prejudicar a re-
gular execução do processo seletivo;

e) realizar todo o trabalho técnico do processo de inscrição, prova de títulos, 
classiĕ cação e chamada de candidatos no Processo Seletivo Simpliĕ cado.

Art. 3º Fica vedada a inscrição de parentes no referido processo seletivo, das 
pessoas acima nomeadas para a comissão do processo seletivo.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação revogando-se as 
disposições em contrário.

Gabinete do Secretário Municipal de Educação, Prefeitura Municipal de 
Sumé, Estado da Paraíba,

08 de março de 2021.

Bonilson Timóteo Mendonça de Lima
Secretário Municipal de Educação

CRIA A COMISSÃO PERMANENTE DE ORGANI-
ZAÇÃO, FISCALIZAÇÃO E ACOMPANHAMENTO 
DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO NO 
ÂMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAÇÃO.
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