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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2020
EDITAL N° 001/2020

O Prefeito Constitucional de Sumé, Estado da Paraiba, torna publico o EDITAL
DE ABERTURA do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 006/2020,
com vistas & contratacio e formacdo de cadastro de reserva para os cargos
de MEDICO PSE MEDICO PLANTONISTA, MEDICO PSIQUIATRA E TE-
RAPEUTA OCUPACIONAL, para contrato por tempo determinado a fim de
atender ao excepcional interesse publico da administragdo do Municipio de
Sumé, Estado da Paraiba, decorrente da necessidade de contratacdo de (g)ro—
fissionais para a Aten¢do Primdria a Satde, CAPS e Hospital e Maternidade
Alice de Almeida, nos termos da Lei n° 1. 081 de 03 de janeiro de 2013 e suas
alteragdes posteriores constantes na Lei 1.212 de 04 de abril de 2017.

1. DO PROCESSO

1.1 O Presente Processo Seletivo Publico destina-se a contratagdo de 1 Médico
Plantonista 1 Médico PSE, 1 Médico Psiquiatra e 1 Terapeuta Ocupacional, e
formacéo de cadastro de reserva.

1.2 Por cadastro de reserva, entenda-se o conjunto de candidatos classificados
e relacionados na listagem que contém o resultado final do Processo Seletivo,
os quais serdo aproveifados conforme necessidade do servigo e nos casos de
desisténcia dos candidatos classificados ou vacancia nas demais vagas do pre-
sente processo seletivo;

1.3 Os candidatos classificados que por ventura foram convocados deverao
assinar contrato H)or tempo determinado e em carater excepcional com o mu-
nicipio de Sumé/PB.

1.4 O Processo Seletivo Publico serd realizado sob a responsabilidade da PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE SUME, PARAIBA, sendo a responsavel técnica
e operacional pelo desenvolvimento da Unica etapa relativa ao presente Pro-
cesso Seletivo I(:’ana'lise de curriculo) a Comissao Organizadora de Realizagao,
Fiscalizagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, nomeada
através da Portaria n° 6.126/2020 publicada no Boletim Oficial do Municipio.

1.5 As vagas estabelecidas neste Edital destinam-se as atividades a serem de-
senvolvidas na Aten¢do Primadria a Satde, CAPS e Hospital e Maternidade
Alice de Almeida, conforme a necessidade administrativa do servigo publico;

1.6 A opgdo de cargo por vagas, carga hordria, escolaridade/requisitos e remu-
neragio sdo os estabelecidos no quadro a seguir:

CARGO N'DE _ REQUISITOS CARGA -
VAGAS | MINIMOSEXIGIDOS HORARIA REMUNERAGAO
MENSAL
] Nivel Superor em
MEDICO 1 Medicina e registro no 40 horas RS 6.646 32 +
PSF CRM semanais Gratificagao
] Nivel Superior em
MEDICO Medicina com Residéncia 20 horas R$ 6646 32
PSIQUIATRA 1 em Psiquiatna e regisiro semanais
-CAPS no CRM
Plantao 24
horas (seg. a R$ 2.000,00
senta)
c Nivel Superior em
MEDICO 1 Medicina e registro no Plantdo de 24
PLANTONIS GRM horas Final de RS 2.400,00
TA - hospital Semana
Sobre aviso R$ 1.000,00
TERAPEUTA Curso Superior em
OCUPACIO- Terapia ocupacional e 40 horas RS 2.000,00
NAL - CAPS 1 registro no CREFITO semanais

2. DA INVESTIDURA

2.1 O candidato classificado e convocado no Processo Seletivo Publico de que
trata este Edital deverd apresentar os seguintes documentos para ocasido da
assinatura do contrato:

a) Certidao Nascimento ou Casamento;

b) Certiddo Inscricdo PIS/PASEP (caso ainda ndo possua, o RH ird, no ato da
posse, fornecer formulario Preenchido com seus dados, para solicitagdo junto

ao Banco do Brasil), Obs. Nao Serve NIS;

¢) Documento Comprobatério de Regularizacdo do Servico Militar (Sexo
Masculino);

d) Comprovagio de Escolaridade Exigida;

e) Declaragdo expressa de Acumulagio, ou Nao, de Cargo ou Aposentadoria.
Caso possua, comprovar a denomina¢do do Cargo, a carga horaria e o Ente
Publico de Lotagio.

f) Titulo de Eleitor com Comprovante de Quitac¢éo Eleitoral;
g) Inscri¢do do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

h) RG

i) Certiddo dos Foros Criminais (Federal e Estadual), comprovando néo res-
ponder a A¢do Penal em qualquer instancia judicial (Internet);

j) Carteira de Trabalho - CTPS;

k) Certiddo de Nascimento dos Filhos se tiver;

1) Uma Foto 3x4 recente;

m) Comprovante de Residéncia;

n) Numeros telefonicos para contato;

0) Cdpia do CPF do pai ou da mae (se vivos);

p) Laudo de Aptidao Fisica (Fornecido por Clinico Geral);

3) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios pelo RH, a época
a assinatura, de acordo com a legislacdo em vigor

3. DO PROCEDIMENTO DE INSCRICAO

3.1 A inscri¢do do candidato implicard na ciéncia e aceitagdo das normas e
condig¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.2 A inscri¢do do candidato se fard mediante preenchimento de Ficha de Ins-
crigdo e envio de documentos exclusivamente pela internet, através do link:
https://forms.gle/CWcyPp6Gefx3sT7¢8

3.2.1 Para ter acesso a ficha de inscrigdo, o candidato devera fazer login em
uma conta do Gmail.

3.3 As inscri¢des poderdo ser realizadas do dia 25 de maio de 2020 a partir da
00h:00m até o dia 27 de Maio até as 17h:00m.

3.4 Niao havera pagamento de taxa de inscri¢ao para presente Processo Seletivo
Simplificado.

3.5 Néo poderdo participar do Presente Processo Seletivo, servidores efetivos
ou que ja tenham contrato, vinculo, a qualquer titulo com o Municipio de
Sumé, mesmo que haja compatibilidade do cargo e de horario.

3.6 Os documentos Fessoais (RG, CPFE, Comprovante de enderec¢o) e compro-
batorios (cursos declaragoes, CTPS etc), deverdo estar digitalizados em forma-
to PDF com tamanho maximo de 10MB.

3.7 Serao canceladas, a cI[ualquer tempo, as inscri¢des, ou contratagao do can-
didato, se, verificadas falsidade de declaragéo, irregularidade nos documentos
enviados ou que o candidato ja exerce cargo no Municipio.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1 O processo de selecdo sera constituido da seguinte forma:
4.1.1 Para todos os cargos

a) Primeira e unica etapa (carater eliminatdrio e classificatério) - anélise cur-
ricular;

4.2 Da andlise curricular o avaliador atribuird nota de 0 (zero) a 10 (dez), me-
diante quadro distribui¢do abaixo:

I- DAS VAGAS PARA TODOS OS CARGOS
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CRITERIO PONTUACAO UNIT. PONTUAGAO MAXIMA
Requisitos minimos exigidos para o 20 20
cargo
Especializacao® 10
Mestrado” 20 30
Doutorado® 3.0
Curso de Aperfeicoamento
Profissional na area pretendida com 0.20/curso 1,0
carga horana de no minimo 80 horas
{maximo 05 cursos)
Expenéncia Profissional no cargo {lano 40
pretendido

a) Quando da andlise, o avaliador devera verificar a veracidade das informa-
¢oes apresentadas por meio da existéncia, junto ao curriculo, de documentos
que comprovem o cumprimento do critério avaliado, de modo que, em nao
existindo tal comprovagao, nao serd atribuida pontuagao ao candidato;

b) Para efeitos de comprovagéo de experiéncia profissional no cargo pretendi-
do, serdo consideradas a existéncia de anotacdo em CTPS (Carteira de Traba-
lho e Previdéncia Social), portarias, declaragdes de entidades da Administra-
¢ao Publica ou contratos de prestagdo de servigo;

5. DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. O resultado Preliminar do Processo de Selegdo Simplificada seré divulga-
do até o dia 28 de maio de 2020;

5.2. A classificacdo dos candidatos dar-se-4 na ordem decrescente das notas
finais obtidas, por opgéo de cargo, sendo aprovado o candidato melhor posi-
cionado dentro do nimero de vagas, ficando os demais classificados na com-
posi¢do de cadastro de reserva.

5.3. Na hipdtese de igualdade de nota final entre os candidatos, tera preferén-
cia, para fins de

desempate, apds a observéincia do art. 1° ¢/c art. 27, Paragrafo Unico, ambos
da Lei Federal n°. 10.741/03, sucessivamente:

a) o candidato de idade mais elevada;

b) persistindo o empate, maior tempo em servi¢o publico para o cargo pre-
tendido;

6. DOS RECURSOS
6.1.Serd admitido recurso em relagdo ao processo;

6.2.0 grazo para recorrer do resultado preliminar se encerra as 23h:59m do
dia da divulga¢io do resultado preliminar, OU SEJA, 28 de maio de 2020;

6.3. Os candidatos que desejem recorrer deverao enviar os motivos para re-
curso par o email da Comissdo do Processo Seletivo Simplicado: cepsssume@
gmail.com;

6.4. Ndo serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso do questionado;

6.5. Somente serao alpreciados os recursos interpostos conforme as instrugdes
contidas neste Edital;

6.6. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegra-
ma, Whatsaap, Messenger ou facebook ou outro meio que ndo seja o especi-
ficado neste Edital;

6.7. A Comissdo Organizadora de Realizac¢do, Fiscalizacdo e Acompanhamen-
to do Processo Seletivo Simpliﬁcado constitui ltima instincia para recurso,
sendo soberana em suas decisdes, com registro de todos os passos contido em
ATA, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais;

6.8. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas nes-
te capitulo nao serdo avaliados;

6.9. Sera liminarmente rejeitado qualquer recurso protocolizado fora do pra-
20;

6.10. O resultado definitivo do Processo de Sele¢ao Simplificada serd divulga-
do até o dia 29 de maio de 2020.

7.DO PROVIMENTO

7.1 A aprovagdo em Processo Seletivo Simplificado Publico cria direito & con-
tratacdo dos candidatos que estiverem dentro do nimero de vagas, tendo os
candidatos aprovados fora do nimero de vaga, mera expectativa de direito;

7.2 Os candidatos classificados deverdo comparecer a Prefeitura Municipal de
Sumé/Secretaria Municipal da Administraﬁao, para assinar contrato, no prazo
estipulado no EDITAL DE CONVOCAGCAO, sob pena de perder o direito a
contratacao;

7.3 No caso do candidato classificado ndo comparecer para assinar contrato
no prazo estipulado no instrumento convocatorio serd convocado o seguinte
na lista de aprovado;

7.4 Todos os atos do presente Processo Seletivo Publico serdo publicados no
Boletim Oficial do Municipio, o qual podera ser consultado através do endere-
¢o eletrénico: http://www.sume.pb.gov.br/transparencia/boletim.htm

7.5 Os resultados do presente processo seletivo também serdo divulgados no
Portal da Transparéncia que podera ser acessado no seguinte endereco eletro-
nico: www.sume.pb.gov.br/transparencia/concurso.htm

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Todas as informacdes, referente exclusivamente as etapas do presente Pro-
cesso Seletivo, serdo divulgados no Boletim Oficial do Municipio, disponivel
no site www.sume.pb.gov.br;

8.2. Os candidatos aprovados e classificados terdo seus nomes publicados no
Boletim Oficial do Municipio disponivel no site www.sume.pb.gov.br;

8.3. Néo serd fornecido ao candidato, a titulo gratuito ou oneroso, qualquer
documento comprobatério de classificacdo no Processo Seletivo, valendo para
esse fim, o resultado final publicado no Mensario Oficial do Municipio;

8.4. A aprovacgdo no presente Processo Seletivo dos candidatos considerados
classificados, gerara

direito a contrata¢do, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Publi-

co que é de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado por igual peri-

odo, de acordo com a necessidade da administracio. Para os demais candidato

considerados aprovados e para aqueles que concorreram as vagas de cadastro

de reserva gerard a mera expectativa de direito, sendo respeitado em todos

(S)slcasos de contratagdo a ordem de classificagdo final no presente processo
eletivo;

8.5. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades dos documentos apresen-
tados, mesmo que verificadas a gualquer tempo, em especial na ocasido da
contratagao, acarretardo a nulidade da‘inscri¢o e desqualificagdo do candida-
to, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas judiciais cabiveis;

8.6. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefones atua-
lizados, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo, para viabi-
lizar os contatos necessarios;

8.7. A Prefeitura Municipal de SUME/PB, nio se responsabiliza por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de enderego ndo atualizado; enderego de
dificil acesso; correspondéncia devolvida pelos Correios por razdes de forne-
cimento de endereco errado do candidato ou correspondéncia recebida por
terceiros;

8.8. As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo Seletivo
Publico e a apresentagdo para contratagdo e exercicio ocorrerdo as expensas
do proprio candidato;

8.9. A Prefeitura Municipal de SUME ndo se responsabiliza por equivocos
eventualmente cometidos pelo candidato, POR DEIXAR DE LER ESTE EDI-
TAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO;

8.10. Os casos omissos do presente certame serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora de Realiza¢do, Fiscalizagdo e Acompanhamento do Processo
Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de SUME/PB, ouvido o Procu-
rador Juridico do Municipio.

Sumé/Pb, em 22 de maio de 2020

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
B Prefeito Constitucional _ B
COMISSAO ORGANIZADORA DE REALIZACAO, FISCALIZACAO E
ACOMPANHAMENTO
MARIA DO SOCORRO QUEIROZ DUARTE
Presidente da Comissio
MARIA ALDENICE NOGUEIRA
Membro da Comissdo
ANNA MAGDA DA CONCEICAO SOUZA CANTALICE
Membro da Comissio

PORTARIA N° 6.127/2020 ) - )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO DA PARAI-
BA, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art. 60, inciso IV, Art.
73, inciso I, alinea “a” da le1 Organica do municipio, Art. 6°, 12°, § 1° e 19°,
inciso I da Lei Complementar n° 24 de 27 de novembro de 2013,

RESOLV

NOMEAR AYSLAN MEDEIRROS FERNANDES, do cargo de As-
sessor Técnico, Simbolo DAS-1, lotado no Gabinete do Prefeito da Prefeitura
Municipal de Sumé, Estado da Paraiba.
Esta portaria possui efeito retroativo a 02 de maio de 2020.

Gabinete do Prefeito de Sumé, Paraiba em 21 de maio de 2020
EDEN DUARTE PfINTO DE SOUSA
Prefeito

PORTARIA N° 6.127A72020 - - -

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO DA PARAI-
BA, usando das atribuigoes que lhe sdo conferidas pela LC 24/2013,

RESOLVE

CONCEDER GAE de 83,1% (oitenta e trés virgula um por cento)
sobre o vencimento de AYSLAN MEDEIRROS FERNANDES, ocupante do
cargo de Assessor Técnico, Simbolo DAS-1, lotado no Gabinete do Prefeito da
Preteitura Municipal de Sumé, Estado da Paraiba.
Esta portaria possui efeito retroativo a 02 de maio de 2020.

Gabinete do Prefeito de Sumé, Paraiba em 21 de maio de 2020
EDEN DUARTE I;INTO DE SOUSA
Prefeito
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PORTARIA N° 6.128/2020 - - -

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO DA PARAI-
BA, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art. 60, inciso IV, Art.
73, inciso II, alinea “a” da le1 Organica do municipio, Art. 6°, 12°, § 1° e 19°,
inciso I da Lei Complementar n° 24 de 27 de novembro de 2013,

RESOLV

EXONERAR A PEDIDO, ALUSKA KALLYNE DA SILVA ocupante
do cargo de Chefe da Divisdo de Protecdo a Mulher e da Diversidade Humana,
Simbo%o DAI 1, lotada na Secretaria de Assisténcia Social Municipal da Prefei-
tura Municipal de Sumé, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito de Sumé, Paraiba em 21 de maio de 2020
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA

Prefeito

PORTARIA ¢ 6.129/2020 - - -

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO DA PARAI-
BA, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art. 60, inciso IV, Art.
73, inciso II, alinea “a” da le1 Organica do municipio, Art. 6°, 12°, § 1° e 19°,
inciso I da Lei Complementar n° 24 de 27 de novembro de 2013,

RESOLV

NOMEAR ALFREDO BRAZ DE SOUSA para o cargo de Chefe da
Divisao de Execugio e Controle de Programas Especiais de Assisténcia Social,
Simbolo DAI 1, lotado na Secretaria de Assisténcia Social Municipal da Pre-
feitura Municipal de Sumé, Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito de Sumé, Paraiba em 21 de maio de 2020
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA

Prefeito
PORTARIA N° 6.129A72020 - - -
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO DA PARAI-
BA, usando das atribuigoes que lhe sdo conferidas pela LC 24/2013,
RESOLVE
CONCEDER GAE DE 66,2% (sessenta e seis virgula dois por cento)
sobre o vencimento de ALFREDO BRAZ DE SOUSA ocupante do cargo de
Chefe da Divisao de Execugéo e Controle de Programas Especiais de Assistén-
cia Social, Simbolo DAI 1, lotado na Secretaria ﬁe Assisténcia Social Munici-
pal da Prefeitura Municipal de Sumé, Estado da Paraiba.
Gabinete do Prefeito de Sumé, Paraiba em 21 de maio de 2020
EDEN DUARTPE PfINTO DE SOUSA
refeito

PORTARIA ¢ 6.130/2020 - - -

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO DA PARAI-
BA, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela LC 24/2013,

RESOLVE

ALTERAR GAE para 72% (sete4nta e dois por cento), sobre o ven-
cimento de JEAN PIERRE TRIGUEIRO DE ARAUJO COELHO, servidor efe-
tivo, Mat. 4117, Operador de Maquinas Pesadas, Simbolo ANE 113.1, lotado
na Secretaria de Ogras e Servi(;oqurbanos, da Prefeitura Municipal de Sumé,
Estado da Paraiba.

Gabinete do Prefeito de Sumé, Paraiba em 21 de maio de 2020
EDEN DUARTE I;INTO DE SOUSA
Prefeito

PORTARIA N° 6.131/2020 - - -

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO DA PARAI-
BA, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela LC 24/2013,

RESOLVE

ALTERAR GAE para 72% (sete4nta e dois por cento), sobre o ven-
cimento de JOSE DE SOUSA COELHO JUNIOR, servidor efetivo, Mat. 3953,
Ogerador de Mé%linas Pesadas, Simbolo ANE 113.1, lotado na Secretaria de
]9 ras e Servigos Urbanos, da Prefeitura Municipal de Sumé, Estado da Parai-
a.

Gabinete do Prefeito de Sumé, Paraiba em 21 de maio de 2020
EDEN DUARTE PfINTO DE SOUSA
Prefeito
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