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PORTARIA N° 5.898A/2019 - -

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO DA PARAI-
BA, usando das atribui¢oes que lhe sdo conferidas pela LC 24/2013,

RESOLVE:

CONCEDER GAE de 31% (trinta e um por cento) sobre o venci-
mento do servidor TALES DE OLIVEIRA ARAU]JO, Cozinheiro, simbolo
ANE 115.1, servidor estatutario, Mat. 3965, ora Identificador Titular do mu-
nicipio de Sumé, Estado da Paraiba, c6digo 171, junto ao Instituto de Policia
Cientifica (IPC) do Estado da Paraiba.

3 Sumé, Paraiba, 16 de setembro de 2019
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito

PORTARIA N° 5.900/2019
O Prefeito do Municipio de Sumé/PB, usando de suas atribui¢oes
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu Capitulo IT, TI,

c,
RESOLVE: B
COLOCAR A DISPOSICAO Tribunal de Justica da Paraiba (T]) -
Férum de Sumé/PB, o servidor ERIC RAFAEL DE AMORIM, Mat.
1338, servidor efetivo, Auxiliar de Servicos, Simbolo ANE-104.1, com 6nus
Eara o0 6rgéo cedente.
sta portaria tem efeito retroativo a 01 de setembro de 2019
3 Sumé, Paraiba, 16 de setembro de 2019
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito

Resolucdo n° 009/2019/CMAS

Aprova o Sistema Unico de Assisténcia
Social do Municipio de Sumé.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, em con-
formidade com as deliberagdes realizadas na reunido ordindria realizada no
dia 28 de agosto de 2019, aprova a presente resolu¢do:

CAPITULO1
DEFINICOES E OBJETIVOS

e¢do Unica
Disposi¢oes de Ordem Geral

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidadao e dever do Estado, é
Politica de Seguridade Social nao contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada por meio de um conjunto integrado de agoes de iniciativa ptblica e
da sociedade, para garantir o atendi-mento as necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Sumé tem
por objetivos:

I - a prote¢do social, que visa & garantia da vida, & re-dugdo de
danos e a prevencgdo da incidéncia de riscos, especialmen-te:
a) a protecdo a familia, & maternidade, a infancia, & adolescéncia e a
velhice;

o0 amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

C a promogao da integragdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a pro-
mogao de sua integragao a vida comunitaria;

1I - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar terri-
-torialmente a capacidade protetiva das familias e, nela, a ocorréncia de vulne-
rabilidades, de ameacas, de vitimizagoes e danos;

III - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso
aos direitos no conjunto das provisoes socioassistenciais;

IV - aparticipagdo da ;fopulagéo, por meio de organiza-
-¢Oes representativas, na formulagdo das politicas e no controle de agoes em
todos os niveis;

V - aprimazia da responsabilidade do Municipio de Su-
-mé na condugio da Politica de Assisténcia Social, e

VI - a centralidade na familia para concepcio e imple-
—mlenta«;éo dos beneficios, servi¢os, programas e projetos de assis-téncia so-
cial.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a as-
sisténcia_social realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando a
universalizar a prote¢do social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO II
PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Secao [
Principios

Art. 3° A politica publica de assisténcia social rege-se pe-

-los seguintes princifios:
- universalidade: todos tém direito & prote¢do socioas-

-sistencial, prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignida-de e a au-

tonomia do cidadao, sem discriminagao de qualquer espé-cie ou comprovagao
vexatoria da sua condi¢io;

IT - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem
exigéncia de contribui¢ao ou contrapartida, observado o que dispoe o art. 35,
da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

I - integralidade da protecdo social: oferta das pro-
-visdes em sua completude, por meio de conjunto articulado de ser-vigos, pro-
gramas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integra¢do e articulacdo da rede
socioassistencial com as demais politicas e 6rgaos setoriais de de-fesa de di-
reitos e Sistema de Justica;

V - equidade: respeito as diversidades territoriais, cultu-
-rais, socioecondmicas e politicas, priorizando aqueles que estiverem em situ-
acao de vulnerabilidade e risco pessoal e social;

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais
sobre as exigéncias de rentabilidade econdmica;

VII - universalizacio dos direitos sociais, a fim de tor-
-nar o destinatdrio da acdo assistencial alcan¢dvel pelas demais politicas pu-
blicas;

VIII - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia
e ao seu direito a beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia
familiar e comunitdria, vedando-se qualquer comprova-¢ao vexatdria de ne-
cessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminagdo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as popula-
¢des urbanas e rurais;

X - divulgagdo ampla dos beneficios, servicos, progra-
-mas e projetos socioassistenciais, bem como dos recursos ofereci-dos pelo
Poder Publico e dos critérios para sua concessio (Art. 4° da Lei Federal n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS).

Segdo II
Diretrizes

Art. 4° A organizagdo da assisténcia social no Municipio
de Sumé observara as seguintes diretrizes:

- primazia da responsabilidade do poder ptblico na
con-dugdo da politica de assisténcia social a cargo do Municipio de Su-mé;

II - descentralizagdo politico-administrativa e comando
unico da esfera de gestdo do Municipio de Sumé;

I1I - cofinanciamento partilhado com a Unido Federal, o
Estado da Paraiba e o Municipio de Sumé;

IV - matricialidade sociofamiliar;

V - territorializa¢do;

VI - fortalecimento da relagio democrética entre o Po-
-der Ptblico e a sociedade civil;

VII - participagdo popular e controle social, por meio de
organizagdes representativas, na formulagdo das politicas e no con-trole das
acoes em todos os niveis. .

CAPITULO III

GESTAO, RESPONSABILIDADES, ORGANIZACAO
E PLANIFICACAO DO SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS
NO MUNICIPIO DE SUME
Secao I
Gestao

Art. 5° A gestdo das agdes na drea de assisténcia social é
organizada sob a forma de sistema descentralizado e ]iarticipativo (Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n°
8.742, de 1993), cujas normas gerais e coordenagio sdo de competéncia da
Uniao Federal.

Art. 6° O Municipio de Sumé atuara de forma articula-
da com as esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS,
cabendo-lhe coordenar e executar, em seu ambito territo-rial, os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassisten-ciais.

Art. 7° O érgao gestor da politica de assisténcia social no
Municipio de Sumé ¢ a Secretaria da Assisténcia Social.

Segdo II
Organizacao

Art. 8 O Sistema Unico de Assisténcia Social, no &mbito
do Municipio de Sumé, organiza-se pelos seguintes tipos de prote-¢ao:

I - protecdo social bésica: conjunto de servigos, progra-
-mas, projetos e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagoes
de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicdes e do desenvolvimen-
to de potencialidades e do fortalecimento de vin-culos familiares e comunita-
rios;

IT - protegdo social especial: conjunto de servigos, pro-
-gramas e projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstru-¢ao de
vinculos familiares e comunitarios; a defesa de direito, o for-talecimento das
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otencialidades e aquisi¢des e a protecdo de fami-lias e individuos para o en-
rentamento das situagdes de violagao de direitos.
Art. 9° A Protecdo Social Bésica compdem-se precipua-
-mente, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassis-tenciais,
dos seguintes servigos socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a
ser instituidos:

-lia - PAIF;

- SCFV;
III - Servigo de Protegao Social Basica no Domicilio para as Pessoas
Idosas e as com Deficiéncia, e
IV - Servigo de Protegao Social Basica executado por

I - Servigo de Prote¢do e Atendimento Integral a Fami-

II - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Equipe Volante. 3

Pardgrafo Unico. O PAIF deve ser ofertado exclusiva-
-mente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

Art. 10. A Protegao Social Especial de Média Complexi-
da-de ofertard precipuamente, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servi-
¢os Socioassistenciais, os seguintes serviﬁos socioassistenciais, sem prejuizo de
outros que vierem a ser instituidos, sendo:

I - Servico de Prote¢do e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos - PAEFf

I - Servico Especializado de Abordagem Social;

III - Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em Cum-
Erimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacio de

ervicos 8 Comunidade;

IV - Servico de Protecdo Social Especial para as Pes-
-soas Idosas e as com Deficiéncia — e bem assim as suas familias;

R V - Servi¢o Especializado para Pessoas em Situagao de
ua.

§ 1° O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Cen-tro de Re-
feréncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

§ 2° A Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, se vier a ser
adotada pelo Municipio de Sumé, contard com:
- Servico de Acolhimento Institucional;

II - Servigo de Acolhimento em Republica;

III - Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

IV - Servigo de Prote¢do em Situa¢des de Calamidades
Publicas e de Emergéncias

Art. 11. As protegdes sociais basica e especial serdo ofer-
tadas pela rede socioassistencial, de forma integrada, direta-mente por drgaos
ptblicos ou pelas entidades e organizacdes de as-sisténcia social vinculadas
ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servico, programa ou projeto
socioassistencial.

§ 1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto in-
-tegrado da oferta de servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia
social mediante a articulagdo entre todas as unidades do SUAS.

§ 2° A vinculagdo ao SUAS ¢ o reconhecimento pela
Unido Federal, em colaborag¢do com Municipio de Sumé, de que a entidade de
assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12. As protegdes sociais - basica e especial - serdo
ofertadas precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia So-cial —
CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CRE-
AS, respectivamente, e pelas entidades de assisténcia social.

§ 1° O CRAS é a unidade pl’lblica municipal, de base ter-
-ritorial, localizada em dreas com maiores indices de vulnerabilidade e risco
social, destinada a articulagdo dos servicos socioassistenciais no seu territd-
rio de abrangéncia e a prestacao de servicos, pro-gramas e projetos socioas-
sistenciais de protec¢do social basica as familias.

§2° O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia e ges-
-tdo municipal destinada a ({)restagéo de servicos a individuos e tami-lias que
se encontram em situa¢do de risco pessoal ou social, por violacao de direitos
ou contingéncia, que demandam intervengdes especializadas da protecdo so-

cial especral.

§ 3° Os CRAS e 0s CREAS sdo unidades do Poder Publico
instituidas no 4mbito do SUAS, Municipio de Sumé, que possuem interface
com as demais politicas publicas e ‘articulam, coorde-nam e ofertam os
servi¢os, programas, projetos e beneficios da as-sisténcia social.

Art.'13. A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS
deve observar as diretrizes da:

- territorializa¢do - oferta capilar de servicos baseada
na logica da proximidade do cotidiano de vida do cidaddo e com o intuito de
desenvolver seu cardter preventivo e educativo nos terri-térios de maior vul-
nerabilidade e risco social;

II - universalizagdo - instituto destinado a assegurar o
principio de que a protecdo social basica seja prestada na totalida-de dos ter-
ritérios do Municipio de Sumé;

III - regionalizacdo — prestagdo de servicos socioassisten-
-ciais de protecdo social especial cujos custos ou auséncia de de-manda mu-
Iﬁici%al justifiquem rede regional e desconcentrada de ser-vigos no ambito do

stado.
Art. 14. Sdo unidades publicas estatais instituidas no 4m-bito do
SUAS que integram a Estrutura Organizacional da Secretaria da Assisténcia
Social do Municipio de Sumé:
I - Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;
CREAS II - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia So-cial -

Paragrafo Unico. As instalagdes das unidades do Poder
Publico devem ser compativeis com os servigos nelas ofertados, com espagos
para trabalhos em glrupo e ambientes especificos para rece%(;éo e atendimento
reservado das familias e individuos, assegu-rada a acessibilidade as pessoas
idosas e as com deficiéncia.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publi-
-cas pressupdem a constituigdo de equipe de referéncia na forma das Resolu-
¢oes n° 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de ju-nho de 2011, e n° 9,
de 25 de abril de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Paragrafo Unico. O diagnéstico socioterritorial e os da-

-dos de Vigilancia Socioassistencial sao fundamentais para a defini-¢ao da
forma de oferta da protecdo social basica e da especial.

Art. 16. Sdo segurangas afiancadas pelo SUAS, Municipio
de Sumé:

I -acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos
e servicos para a realizagdo da protecao social bésica e da especial, devendo as
instalagdes fisicas e a agdo profissional con-ter:
a) condig¢des de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informacéo;

d) referéncia;

¢e) concessio de beneficios;

f) aquisi¢ces materiais e sociais;

¢) abordagem em (erritérios de incidéncia de situagdes de
risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de perma-
-néncia de individuos e familias sob curta, média e longa permanén-cia;

IT - renda: operada por meio da concessdo de auxilios fi-
-nanceiros e da concessdo de beneficios continuados, nos termos da lei, para
cidaddos nao incluidos no sistema contributivo de prote¢do social que apre-
sentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para
avida independente e para o trabalho;

11l - o convivio ou vivéncia familiar, comunitdria e soci-
-al: exige a oferta publica de rede continuada de servigos que garantam
oportunidades e agao profissional para:

a?a construcdo, restauracdo e o fortalecimento de lagos
parentais de natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizi-nhanca e
interesses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos so-
-ciais e de projetos pessoais e sociais de vida em sociedade;

IV - desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissi-
-onais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o
exercicio da participacdo social e cidadania;

b% a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a
dignidade humana, protagonismo e certeza de protego social para o cidaddo,
a famflia e a sociedade;

¢) a conquista de maijor grau de independéncia pessoal e
qualidade, nos lagos sociais, para os cidadaos sob contingencias e vicissitudes;

- apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais,
exige a oferta de auxilios em bens materiais, em cardter transito-rio, denomi-
nados de Beneficios Eventuais para as familias, seus membros e individuos;

I - implementagao:

a) da vigilancia socioassistencial no 4mbito muni-
cipal, visando ao planejamento e & oferta qualificada de servigos, benefi-cios,
programas e projetos socioassistenciais;

b) do sistema de informagdo, acompanhamento, monito-
-ramento e avaliagdo para promover o aprimoramento, qualificagdo e integra-
¢do continuos dos servicos da rede socioassistencial, con-forme o Pacto de
Aprimoramento do SUAS e do Plano de Assisténcia Social;

VII - a regulamentacéo:

a) da coorgenaqéo, da formulagdo e da implementagio da
Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonéncia com a Poli-tica Na-
cional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de As-sisténcia Social,
observando as deliberagoes das conferéncias nacio-nal, estadual e municipal
de assisténcia social e as deliberagdes de competéncia do Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social;

b) dos Beneficios Eventuais em consonancia com as deli-
-beragdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VIII - o cofinanciamento:

a) do aprimoramento da gestao e dos servigos, progra-
-mas e projetos de assisténcia social, em dmbito local;

da Politica Nacional de Educagdo Permanente, em
con-junto com a esfera federal e a estadual, com base nos principios da Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coor-
denando-a e executando-a em dmbito municipal;

IX - arealizagdo:

a) do monitoramento e da avaliagao da politica de assis-
-téncia social em ambito municipal;

b) a gestdao Focal do Beneficio de Prestacio Continuada
- BPC, garantindo aos seus beneficidrios e familias 0 acesso aos ser-vigos,
programas e projetos da rede socioassistencial;

¢) das conferéncias de assisténcia social, em conjunto com
o Conselho Municipal de Assisténcia Social;

X - a gestao:

a) de forma integrada, dos servigos, beneficios e pro-gra-
mas de transferéncia de renda de sua competéncia;

b do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

) do Cadastro Unico para Programas Sociais do Gover-no
Federal e do Programa Bolsa Familia, em ambito municipal, nos termos do §
1° do art. 8° da Lei Federal n° 10.836, de 2004 (Bolsa Familia);

XI - a organizagao:

a) da oferta de servicos, de forma territorializada, em areas de maior

vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnds-tico socioterritorial;

da monitoragao e da rede de servigos da prole¢do so-cial basica e
especial, articulando as ofertas;

¢) da coordenacio do SUAS, em ambito local, observan-do as deli-
beragdes e pacluagdes de suas respeclivas instancias, normalizando e regu-
lando a politica de assisténcia social, em ambi-to local, em consonéncia com
as normas gerais da Unido Federal;
XII - a elaboragao:
a) da proposta orcamentaria da assisténcia social no Mu-nicipio de
Sumé, assegurando recursos do tesouro municipal;

a proposta orcamentdria dos recursos do Fundo Muni-cipal de As-
sisténcia Social - FMAS, anualmente, submetendo-a ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

¢) do Plano de Providéncias, zelando pelo seu cumprimen-to, no caso
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de J)endéncias e irregularidades do Municipio de Sumé junto ao SUAS, apro-
vado pelo CMAS e pactuado na CIB;

d)do Plano Municipal de Assisténcia Social, conforme patamares e
diretrizes pactuadas nas instancias de pactuacio e de negociacao do SUAS;

XIII - a execugdo do Pacto de Aprimoramento do SUAS, zelando pelo

seu cum§riment0 e implementando em 4mbito munici-pal;

IV - execugao da politica de recursos humanos, de acordo com a
NOB/RH - SUAS;

XV -a expedigdo dos atos normativos necessarios a ges-tao do FMAS,
de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conse-lho Municipal de Assis-
téncia Social;

XVI - o aprimoramento dos equipamentos e servigos soci-oassisten-
ciais, observando os indicadores de monitoramento e avali-a¢ao pactuados;
XVII - a alimentagio e a manutencéo atualizada:
a) do Censo do SUAS;

b do Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de As-sis-
téncia Social - SCNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n°
8.742, de 1993;

) c) do conjunto de aplicativos do Sistema de Informagéo do Sistema
Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;

XVIII - a garantia:

a) da infraestrutura necessdria ao funcionamento do Con-selho
Municipal de Assisténcia Social, assegurando recursos materi-ais, humanos e
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e didrias
de conselheiros representantes do governo municipal, quando se afastarem do
Municipio de Sumé, a servigo da unidade a que pertenga;

b) de que a elaboragdo da peca or¢amentaria esteja de acordo com o
Plano Plurianua(}, o Plano de Assisténcia Social e os compromissos assumidos
no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

¢) da integralidade da prote¢do socioassistencial a popula-¢ao, pri-
mando pela qualificacido dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabili-
dade de forma compartilhada entre a Unido Fe-deral, o Estado da Paraiba, e
outros municipios, quando for o caso;

a capacitagdo para gestores, trabalhadores, diri-gentes de
entidades e organizagdes, usuarios e conselheiros de as-sisténcia social, além
do desenvolvimento, da ]iarticipaqéo e do apoio a realizacao de estudos,
pesquisas e diagndsticos relacionados a politica de assisténcia social, em es-
pecial para fundamentar a andlise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos
territorios e o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a
tipi-ficagdo nacional;

e) do comando unico das a¢oes do SUAS pela Secretaria da Assis-
téncia Social, conforme preconiza a LOAS;

X - adefini¢ao:

a) dos fluxos de referéncia e contrarreferéncia do aten-dimento nos
servigos socioassistenciais, com respeito as diversida-des em todas as suas for-
mas;

b) dos indicadores necessarios ao processo de acompa-nhamento,
monitoramento e avaliagio do SUAS, Municipio de Su-mé;

XX - aimplementagao:

It a) dos protocolos pactuados na Comissao Intergestora Tripartite -
;

b) da gestdo do trabalho e da educagdo permanente;

XXI - a promogao:

a) da integragdo da politica municipal de assisténcia so-cial com
outros sistemas puablicos que fazem interface com o SUAS;

daarticulagdo intersetorial do SUAS com as demais po-liticas pu-
blicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justi-ca;

c) dos atos que ensejem a participagio da sociedade, es-pecialmente
dos usudrios, na elaboracao da politica municipal de as-sisténcia social;

XXI% - a assun¢do das atribui¢des, no que lhe couber, no
processo de municiEalizaqéo dos servicos de protecao social ba-sica;

XIIT - a participagdo dos mecanismos formais de co-
ope-ragdo intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os
servicos de assisténcia social, definindo as competéncias na ges-tdo e no cofi-
nanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XXIV - a prestacao das informag(’)es que subsidiem o
acompanhamento estadual e federal da gestao do SUAS, no ambito do Muni-
cipio de Sumé;

XXV - o zelo pela execucio - direta ou indireta — dos re-
-cursos transferidos pela Unido Fegeral e pelo Estado da Paraiba ao Municipio
de Sumé, inclusive no que tange a prestagdo de contas;

XX%I - 0 assessoramento as entidades de assisténcia so-
-cial visando a adequagdo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizanﬁo estra-tégias e mecanismos
de organizacgdo para avaliar as agdes a rede socioassistencial, em 4mbito local,
de servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas
entidades de assistén-cia social, de acordo com as normativas federais;

XXVII - o acompanhamento da execuc¢do de parcerias
firmadas entre o Municipio de Sumé e as entidades de assisténcia social e a
promogao da avaliacsféo das IprestaQ()es de contas respec-tivas;

XVIII - a normaliza¢do, no Municipio de Sumé, do
finan-ciamento integral dos servicos, programas, projetos e beneficios de as-
sisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao SUAS, conforme § 3°
do art. 6°-B da Lei Federal n° 8.742, de 1993, e sua regulamentagao em 4mbito
federal;

XXIX - a aferigio dos padrdes de qualidade de atendi-
-mento, a partir dos indicadores de acompanhamento definidos pelo Conse-
lho Municipal de Assisténcia Social para a qualificagao dos ser-vicos e benefi-
cios, em consonancia com as normas gerais;

XXX - o encaminhamento, para apreciagao do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, dos relatérios trimestrais e anuais de ativida-
des e de execugio fisico-financeira, a titulo de prestagdo de contas;

XXXI - a composi¢do das instancias de pactuagdo e ne-
-gociagdo do SUAS;

XXII - o estimulo a mobilizagio e & organizagdo dos
usuarios e trabalhadores do SUAS para a participacdo nas ins-tancias de
controle social da politica de assisténcia social do Munici-pio de Sumé;

XXXIII - a instituicdo do planejamento continuo e parti-
ci-pativo no 4mbito da politica de assisténcia social a cargo do Munici-pio de
Sumé;

XXXIV - a edi¢do dos atos de publicidade relativos ao
dis-péndio dos recursos ptiblicos destinados a assisténcia social no Mu-nici-

pio de Sumé.
Secdo III
Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 17. O Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ um
ins-trumento de planejamento estratégico que contempla propostas pa-ra a
execu¢do e o monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do
Municipio de Sumé.

§ 1° A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia So-
-cial dar-se-4 a cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaborag¢do do Plano
Plurianual - e contemplara:

-0 diagnéstico social e territorial;

II - os objetivos gerais e especificos;

III - as diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - as agdes estratégicas para sua implementagao;

V_ - as metas estabelecidas;

VI - os resultados e impactos esperados;

VII - os recursos materiais, humanos e financeiros dispo-
-niveis e necessarios;

VIII - os mecanismos e as fontes de financiamento;
IX - osindicadores de monitoramento e avaliagdo, e
X - otempo de execugdo.

§ 2° O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do
es-tabelecido no § 1°, deste artigo, observara:

I -as deliberagbes das conferéncias de assisténcia so-
cial;

II - asmetas nacionais e estaduais pactuadas que ex-
pressam o compromisso para o aprimoramento do SUAS;

III - as agdes articuladas e intersetoriais.

R CAPITULO IV, ~
INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO
E DELIBERACAO DO SUAS
Secao I
Composicao

Art. 18. Constituem instancias do Sistema Unico de Assis-
-téncia Social do Municipio de Sumé:

- 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social do Mu-
ni-cipio de Sumé, reconhecido pela sigla CMAS;

II - aparticipagao dos Usudrios;

HI-a epresenta{géo do Municipio de Sumé nas Instin-
-cias de Negociagao e Pactuagao do SUAS.

Art. 19. O Conselho Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Sumé é o orgao superior de deliberagao colegiada, de carater
permanente e composicao paritaria entre governo e socie-dade civil, integra-
do a Secretaria da Assisténcia Social, que tem estruturagdo, competéncias e
normas de funcionamento definidas em legislacdo municipal especifica.

Art. 20. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
se-rd convocada ordinariamente a cada 4 (quatro) anos pelo Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social e, extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, me-
diante deliberagdo da maioria dos membros deste colegiado.

Segdo II
Participagao dos Usudrios

Art. 21. E condi¢do fundamental para viabilizar o exerci-
-cio do controle social e garantir os direitos socioassistenciais o esti-mulo a
participacdo e ao protagonismo dos usudrios no Conselho Municipal de As-
sisténcia Social e nas conferéncias de assisténcia so-cial.

Art. 22. O estimulo a participa¢do dos usudrios pode se
dar a partir de articulagio com movimentos sociais e p(()ipulares -e ainda-a
organizagdo de diversos espagos tais como: férum de de-bate, comissdo de
bairro, coletivo de usudrios junto aos servi-¢os, programas, projetos e bene-
ficios socioassistenciais.

Segdo III
Representa¢do do Municipio
de Sumé nas Instancias
de Negociagdo
e Pactuagao do SUAS

Art. 23. O Municipio de Sumé é representado nas Comis-
-sOes Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instancias de negocia-
¢d0 e pactuagao dos aspectos operacionais de gestao e or-ganizacao do SUAS,
respectivamente, em 4mbito estadual e nacio-nal, pelo Colegiado Estadual de
Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado
Nacional de Gestores Munici-pais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

Paragrafo Unico. O CONGEMAS e o COEGEMAS
consti-tuem entidades sem fins lucrativos que representam a Secretaria da As-
sisténcia Social do Municipio de Sumé, declarados de utilidade pu-blica e de
relevante fungao social, onerando este Municipio quanto a sua associacio, a
fim de garantir os direitos e deveres de associ-ado.

. CAPITULO V
BENEFICIOS EVENTUAIS, SERVICOS SOCIOASSISTENCIALIS,
PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
E PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA
Secdo Unica
Beneficios Eventuais
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Art. 24. Os Beneficios Eventuais previstos na Lei Federal BOLETIM OFICIAL
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Secdo I

Servicos Socioassistenciais

Art. 25. Os servicos socioassistenciais sdo atividades continuadas
que visem a melhoria de vida da populagdo e cujas agdes - voltadas para as
necessidades basicas, observem os objeti-vos, princiEios e diretrizes estabele-
cidos na Lei n° Federal 8.742, de 1993, e na Tipificacao Nacional dos Servicos
Socioassistenciais.

Secdo II
Programas de Assisténcia Social

Art. 26. Os programas de assisténcia social compre-
-endem agoes integradas e complementares com objetivos, tempo e drea de
abrangéncia definidos, a fim de qualificar, incentivar e melhorar os beneficios
€ 08 servigos assistenciais.

§ 1° Os programas serdo definidos pelo Conselho Muni-
ci-pal de Assisténcia Social, obedecidos os objetivos e principios que regem
Lei 'Flederal n° 8.742, de 1993, com prioridade para a inser-¢ao profissional e
social.

§ 2° Os programas voltados para o Idoso e a integracao
da gessoa com deficiéncia serdo devidamente articulados com o Be-neficio
de Prestagdo Continuada estabelecido no art. 20 da Lei Fede-ral n° 8.742, de
93.

Secao II1
Projetos de Enfrentamento da Pobreza

Art. 27. Os projetos de enfrentamento da pobreza com-

-preendem a institui¢do de investimento econdmico-social nos gru-pos po-

pulares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, inicia-tivas que Ihes

arantam meios, capacidade produtiva e de gestio para melhoria das con-

igoes gerais de subsisténcia, elevacdo do padrio da qualidade de vida, a
preservacao do meio-ambiente e sua organizagao social.

Secdo IV
Rela¢io com as Entidades
de Assisténcia Social
Subsecio I
Conceito

Art. 28. Sao entidades e organizagdes de assisténcia so-
-cial aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam
atendimento e assessoramento aos beneficidrios abran-gidos pela Lei Fede-
ral n° 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Subsecao II
Inscrigdo

Art. 29. As entidades de assisténcia social e os servicos,
rogramas, projetos e beneficios socioassistenciais deverao ser ins-critos no
onselho Municipal de Assisténcia Social para que obte-nham a autorizagao

de funcionamento no Ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social, ob-
servados os pardmetros nacionais de inscrigao definidos pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social.
CAPITULO VII
FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL
Secao I
Disposigoes Gerais

Art. 30. O financiamento da Politica Municipal de Assis-
-téncia Social é previsto e executado por intermédio dos instru-mentos
de planeIiamento orcamentario municipal, que se des-dobram no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢camentarias e na Lei Orcamentéria Anual.

Paragrafo Unico. O or¢amento da assisténcia social se-
-rd4 inserido na Lei Orcamentdria Anual, devendo os recursos alo-cados ao
Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados & operacionalizagio,
Brestagéo, aprimoramento e viabilizacdo dos ser-vigos, programas, projetos e

eneficios socioassistenciais.

Art. 31. Cabera a Secretaria da Assisténcia Social, 6rgao
responsével pela utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de As-sisténcia
Social, o controle e 0 acompanhamento dos servigos, pro-gramas, projetos e
beneficios socioassistenciais, gor meio dos res-pectivos orgaos de controle,
independentemente de a¢des do 6rgdo repassador dos recursos.

Art. 32. O financiamento do SUAS obedecera ao que for
gacguaﬁo entre 0o Municipio de Sumé, o Estado da Paraiba e a Unido Federal.

egdo
Fu%do Municipal de Assisténcia Social - FMAS,

Art. 33. A constituicdo das receitas, a aplicacdo dos re-
-cursos e as normas de funcionamento do Fundo Municipal de Assis-téncia
Social sdo definidas em lei municipal especifica.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS
Secao Unica
Clausula de Vigéncia
Art. 34. Esta Resolugao entra em vigor na data da sua pu-
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blicago.



