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REPUBLICAGCAO POR INCORRECAO

PORTARIA N 5.658/2019
O Prefeito do Municipio de Sumé/PB, usando de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu Capitulo I1, II,

C,

RESOLVE:

Constituir Comissdo Organizadora de Realiza¢do, Fiscalizagao e
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2019, para o pre-
enchimento de vagas, em forma de contrato e por tempo determinado no
PROJETO EDUCARE, na area da Educacio:

* PRESIDENTE: Maria do Socorro Souza Sarmento, servidor efe-
tivo, Professora do Ensino Fundamental II, Mat. 1041, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo.

* MEMBRO: Lilian Tinalli Nunes de Sousa, servidor efetivo, Diretor
do Centro de Prl\(?etos Especiais da Educacio, Mat. 3765.

* MEMBRO: Jucileide Alves de Araujo Silva, servidor comissiona-
do, Chefe do Servico de Capacitagio de Recursos Humanos, Mat. 4030, lotada
na Secretaria Municipal de Educagao.

i Sumé, Paraiba, 23 de janeiro de 2019
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito

PORTARIA N° 5.712/2019
O Prefeito do Municipio de Sumé/PB, usando de suas atribuicoes
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu Capitulo I, TI,
[e

RESOLVE:

Constituir Comissao Organizadora de Realizacdo, Fiscalizagdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado n° 02/2019, para o pre-
enchimento de vagas, em forma de contrato e por tempo determinado no, na
area da Educagao %08 rofessores do ensino fundamental II):

* PRESIDENTE: Maria do Socorro Souza Sarmento, servidor efe-
tivo, Professora do Ensino Fundamental II, Mat. 1041, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo.

* MEMBRO: Lilian Tinalli Nunes de Sousa, servidor efetivo, Diretor
do Centro de Projetos Especiais da Educagdo, Mat. 3765.

* MEMBRO: Jucileide Alves de Araujo Silva, servidor comissiona-
do, Chefe do Servigo de Capacitagio de Recursos Humanos, Mat. 4030, lotada
na Secretaria Municipal de Educagao.

i Sumé, Paraiba, 25 de fevereiro de 2019
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito
PORTARIA N° 5.714/2019 - - -

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO DA PARAI-
BA, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso IV e VII
e art. 73, II, alinea a, da Lei Organica do Municipio, art. 85, I e art. 87, da Lei
Complementar n° 24/2013,

RESOLVE

EXONERAR, A PEDIDO, RITA GOMES DE MACEDO, Mat 4168,
do cargo de PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL I1, com habilitagao
em LINGUA PORTUGUESA, simbolo MAG-402.1.1, do Grupo Ocupacional
Magistério Publico MuniciBal - c()di%? MAG-400, do Quadro Permanente de
Pessoal da Administra¢ao Direta do Poder Executivo do Municipio de Sumé,
com lotagdo fixada na Secretaria de Educagio, a partir desta data.

} Sumé (PB), 01 de marco de 2019
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 08/2019/SECAD-GAB

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 003/2017
A SECRETARIA DA ADMINISTRACAO, considerando a prorrogagio do PSS Ne
003/2017, regido pelo Edital n° 01/2017 e suas modificagdes, torna piiblico o presente
EDITAL DE CONVOCACAO n° 08 do candidato (cadastro de reserva) ao cargo de
VISITADOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ. O convocado deve comparecer a Se-
cretaria de Administragdo/Setor de Recursos Humanos, localizada na Avenida Primeiro
de Abril, n° 379, nesta cidade, em até 48 (quarenta e oito) horas da data de publicagio
deste edital, para assinatura de contrato

INSC NOME NOTA | SITUACAO
006/2017 MARIA LUIZA SOARES DA SILVA 6,0 | CADASTRO
04712017 ADILIO CARVALHO GONCALVES 6,0 | CADASTRO

CRITERIO DE DESEMPATE, ITEM 6.3 A (IDADE) DO EDITAL

Sumé, Paraiba, 07 de marco de 2019
EDSON FRANCISCO ALVES CAVALCANTE
Presidente da Comissdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME - PB
Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento
Portaria n° 5.712/201
A Prefeitura Municipal de Sumé, por meio da Comissdo de Fis-
calizacdo e Acompanhamento do Processo Seletivo Publico Simplificado n°
002/2019, nomeada pela Portaria n° 5.712/2019, torna publico o resultado do
recurso apresentado no dia 07 de margo de 2019.

Recurso n® 001/2019

Inscrigao Candidata

01572019 Genilda da Silva Camvalho

Argumentagéo: A candidata alegou contestacdo sobre sua desclassificagdo no Processo
Seletivo, requisitando sua classificagdo conforme avaliagdo cumicular.

Parecer: A comissdo ao rever a documentacdo ora apresentada pela candidata verificou gue
a titulacdo apresentada ndo atende ao critério descrito no item 5.4, alinea “a" e Anexo | do
Edital, do Quadro de Vagas que especifica o formacdo minima exigida para ocupacdo do cargo
mesmo apds andlise de toda documentagdo ora impetrada pela candidata.

Recurso: Deferido ( ) Indeferido (X)

RESULTADO FINAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 02/2019
COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO
PORTARIA N° 5.712/2019

A Comissio de Fiscalizagio e Acompanhamento, instituida pela Portaria N°
5.712/2019 do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2019, com vis-
tas a selecdo de 08 (oito) Professores de Ensino Fundamental II e cadastro de
reserva, para contratagao por tempo determinado, em cardter excepcional de
interesse publico a fim de prestar servi¢o nas Escolas da Rede Muni {:]%al de
Ensino, do Municipio de Sumé - PB, torna publico o RESULTADO FINAL
do processo seletivo, conforme previsto no item 6.4 do Edital 01/2019, e pelas
disposi¢des regulamentares contidas no presente Edital e seus anexos.
Aguardar o edital de convocagao para comparecer ao Setor de Recursos Hu-
manos

1~ PROFESSOR DE MATEMATICA
ORDEM|  NOME DO CANDIDATO INsc CARGO ACINF | sTuAgkO
WSAELE DO NASCIENTO B —
g oA (o4pyig| PROF® DO FUNDANENTAL 10E WATEWATCA |c¢ |cc |  APROVADO
2 7010 SLVASOARES= | 0122018 PROF® DO FUNDAWENTAL I DE WATEMATICA |30 |30 |  APROVADO
3 | ANANGRD DASLVALWA® | ozop0te| PROFS DO FUNDAMENTAL I DE MATEWATICA | |59 | CLASSFICADO
PATAICIA NUSU, FERNANDES = T
4 oA c0spuie| PROFS OO FUNDANENTAL 1 OF WATENATCA |5y |, | CLASSFCADD
AR STVANEDE RANDS = =
5 VAR ] cosauie| PROF® 0O FUNDANENTAL 1 0€ waTEMATCA |, [, | cLassrcano
DESCLASSFCATO
i CONFORME TEN
PROF® DO FUNDAMENTAL 1| DE MATEMATICA o o
§ | ALANKCE JOSINA DE S0USA | 0032018 ANEXD |
2- PROFESSOR DE HISTORIA
ORDEM | HOME DO CANDIDATO | o CARGO ac|ne|  smuacio
THATIR AURIANE OF SOUSA =
1 L pirpig|  PROF® DO FUNDAVENTAL NDE HSTORA  |c. [c. | APROVADO
7 | BREND GOMES 0 AGRE |0102018|  PROF® DO FUNDAMENTAL I DE RISTORIA |30 |30 |  APROVADO
DESCLASSFCATO
; CONFORME TEM
PROF® DO FUNDAMENTAL I DE HSTORA Hror 1
3 | FRANCELY RENALLY WACEL |00s201s ANEXO |
DESCCASSFCATO |
; CONFORME TEM
4 PROF® DO FUNDAMENTAL I DE HSTORIA o 1o
GENLDA DA SLVACARVALHO | 0152018 ANEXO |
DESCLASSFCATO
; CONFORME TEN
5 e s PROF® DO FUNDAMENTAL I DE HSTORIA Mo
AlORI e ANEXD |
3 PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
ORDEM |  NOME DO CANDDATO | INSC CARGO AC[NF| STUACAD
EWANOEL VICENTE 00 FROF 00 FUNDAWENTAL T OF CWGUA VS
i NASCHENTO 62019 PORTUGUE SA 15 AP0
ARIA BETANA CAVALCARTE | PROF IO F ™ €ir
2 AL 031 PRGN, 60 |60 | APROVADO
VA TADULCE ANGELIA PROF 00 FONDAWENTAL T DF CWGUA -
3 BEZERRA™ 00972019 PORTUGUESA 4p |49 | CHASSFEADD
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4 02372019 ANEXD |

** Os candidatos com mesma pontuagio, sague os critérios de desempate
conforme disposto no item 6.3 do edital.
Sumé/PB, 07 de margo de 2019
Maria do Socorro Sousa Sarmento
Presidente da Comissao

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SUME
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
(Lei Complementar Municipal n°® 24/13, artigos 33 a 37)
TERMO DE POSSE

Ao dia 01 do més de marco de 2019, compareceu e tomou posse no setor
de Recursos Humanos da Secretaria da Administragdo, GISLAYNE ROCHA
RODRIGUES, nomeada que foi pelo Senhor Prefei-to do Municipio de Sumé
gara o cargo de TECNICO EM RADIOLOGIA, Cédigo SSA 600, simbolo

SA-ANT 602.2, de provimento efetivo, do Grupo ocupacional Atividade de
Nivel Elementar, do Quadro Permanen-te da Administracdo Direta do Poder
Executivo, criado pela Lei n° 1.109, de 26 de setembro de 2013, e seus regula-
mentos, em virtude de aprovagio e classificagdo no Concurso Piblico, confor-
me Edital n° 01/2017 e suas retificagdes, e ainda em face da edi¢do da Portaria
n° 5.666/2019- GAPRE-PMS, datada de 05 de marco de 2019, publicada no
Boletim Oficial do Municipio do més de de mar¢o de 2019, ficando submetido
ao Regime Estatutario adotado pelo Municipio de Sumé, de 27 de novem-
bro de 2013. O servidor empossado apresentou os laudos pertinentes a sua
condi¢do de saude, emitidos pela Junta Médica Oficial do Municipio, titulos
académicos e todos os documentos pessoais exigidos na legis-lagdo municipal
para o ingresso no servico Eﬁblico municipal, Inclusive quanto as exigéncias
subsidiarias constantes do Edital n® 01/2017, do Concurso a que se subme-
teu, ficando ciente dos seus direitos, deve-res, atribui¢des, responsabilidades e
obrigagées. Fez, com submissio as penas da lei, a essencial Declaragdo de Bens
exigida pela Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, ¢ a De-claragao de
Exercicio de Outros Cargos na Administracdo Federal, Es-tadual e de outros
municipios, para efeito de identificagdo de acumula-¢ao de cargos, e bem as-
sim sobre a aceitacao do re%ime juridico ado-tado pelo Municipio de Sumé e
da jornada de trabalho estabelecida na legislaééo especifica de criagdo de seu
cargo. Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Administragao
da Prefeitura do Municipio de Sumé, em 01 de margo de 2019.

Servidor empossado

VISTO:

Secretario de Administragao

EDITAL DE CONVOCACAO N° 01/2019/SECAD-GAB
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2019

A SECRETARIA DA ADMINISTRACAO ¢ a Comissao de Fiscalizagdo e
Acompanhamento, instituida pela Portaria N° 5.712/2019 do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2019, torna ptblico o EDITAL DE CON-
VOCAGCAO n° 01 com vistas a selecdo Professores de Ensino Fundamental II,
para contratagdo por tempo determinado, em carater excepcional de interesse
K/?bhco a fim de prestar servico nas Escolas da Rede Municipal de Ensino, do

unicipio de Sumé - PB. Os convocados devem comparecer a Secretaria de
Administragao/Setor de Recursos Humanos, localizada na Avenida Primeiro
de Abril, n° 379, nesta cidade, em até 48 (quarenta e oito) horas da data de
publicagdo deste edital, para assinatura de contrato:

1- PROFESSOR DE MATEMATICA

CANDIDATO APROVADO APROVADOS JORNADA DE
TRABALHO
MISAELE DO NASCIMENTO OLIVEIRA
1° LUGAR 30 horas
IZIDIO SILWA SOARES 2° LUGAR
30 horas
2. PROFESSOR DE HISTORIA
CANDIDATO APROVADO APROVADOS JORNADA DE
TRABALHO
MARIA AURIANE DE SOUSA 1° LUGAR 30 horas
FERREIRA
BRENO GOMES DE ANMORIV ZZTUGAR
30 horas

i ALDINEA ALVESDE PROF® DO FUNDAMENTAL 1l DE LNGUA B0 [ o i ,
OLIVERA™ 005/2018 PORTUGUESA 4.0 > 3. PROFESSOR DE LINGUA PORTIUGUESA
PROF® DO FUNDAMENTAL 1 DE LNGUA
2 IANNE MARIA DE SOUZA® | 002/2013 PORTUGLESA an |a | EASSECAD
s | WARA CONCEGAD FERREIRA PROF® 00 FUNDAMENTAL T OF LNGUA 7 pe—
TORRES™ 019/2019 PORTUGUESA 1,0 = CANDIDATO APROVADO APROVADOS JORNADA
RAGUEL GONCALVES PROF® DO FUNDAMENTAL 1 DE LNGUA 0
7 WACEL® 01172019 PORTUGUESA 10 HLASSEOAD TRAEELHO
ERIKA MAYARA LETE OF PROF® DO FUNDAMENTAL T DE LNGUA N Tp—
s HORAIS™ 1202019 PORTUGUESA 10 S
o
A A EMA%&%EMEE?SE Do 1% LUGAR 30 horas
B MARIA BETANIA CAVALCANTE 2% LUGAR
ORDEM NOME DO CANDIDATO Isc CARGD ac|ur| smuagio DE BRITO 30 horas
TEFA SOARES DO
4 NASCIMENTD 00772019 FROP DO EANENTAL e L 5 |gm | AEROVANO 4 PROFESSOR DE ARTE
&
2 e T ) PROF® DO FUNDAMENTAL Il DE ARTE 40 |40 | cuassFicapo
P [— PROF® DO FUNDAMENTAL Il O ARTE 29 |20 | CLASSFICADO CANDIDATO APROVADO APROVADOS JORNADA
5_ PROFESSOR DE INGLES TRAEELH o
ORDEM NOME DO CANDIDATO INsC CARGD aclur| smuagio L mT————— —_—— -
PRICILA MARIA PEDROSA : 85 aras
1 e sgeotg|  PROFS DO FUNDAMENTAL 1DEWelEs [, APROVADO
2 ELIAND ROSADASLVA  |0252019]  PROF® DO FUNDAMENTAL I DE WGLES |20 |20 | CLASSFICADO
TR T CANDIDATO APROVADO APROVADOS JOR[T;II.EﬂDﬁ
A : CONFORME TEM
G i PROF® DO FUNDAMENTAL 1| DE NGLES OFoRAT T T ALALLD
2 FERREIRA 12672019 ANEXD |
DESCLASSFICADD ;
: ONFORME TTEN oras
[ PRICILIA MARIA PEDROSA HOMNORIO 1% LUGAR 30 h
LARISSA DANELLE QURIND RROE DO B MENTAL R O B0 ES 54 ALNEA AE Z 7
8RO Sumé, Paraiba, 08 de margo de 2019

Maria do Socorro Souza Sarmento
Presidente da Comissao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 003/2019

O Prefeito Constitucional de Sumé, Estado da Paraiba, torna publica a ABER-
TURA DE INSCRICOES para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Ne° 003/2019, com vistas a contratacio de 03 (TRES) FACILITADORES DE
OFICINAS DESTINADOS AOS PROGRAMAS, SERVICOS E PROJETOS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, por tempo de-
terminado, para atender as necessidades de excepcional interesse publico do
Municipio de Sumé, consoante quadro a seguir, nos termos da Lei n° 1.081 de
03 de janeiro de 2013 e suas alteragdes posteriores constantes na Lei 1.212 de
04 de abril de 2017.
1. DO PROCESSO
1.1 O Processo Seletivo Publico destina-se ao provimento de vagas lE)ara con-
tratagdo em cardter excepcional pelo prazo de 9 (nove) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, com formagao de cadastro de reserva nos casos
de rescisao.
1.2 Por cadastro de reserva, entende-se o conjunto de candidatos aprovados
e relacionados na listagem que contém o resultado final do Processo Seletivo
e serd aproveitado conforme desisténcia dos candidatos ou vacincia de qual-
quer forma.
1.3 O Processo Seletivo Publico serd realizado sob a responsabilidade da PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE SUME, PARAIBA, sendo a responsavel técnica
e operacional pelo desenvolvimento das etapas relativas ao Processo, acom-
panhada e fiscalizada pela Comissdo de Fiscalizagdo ¢ Acompanhamento do
Processo Seletivo Pablico, nomeada pela Portaria n° 5.713/2019;
1.4 As vagas estabelecidas neste Edital, destinam-se aos Programa, Servigos e
Projetos da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Sumé - PB, con-
forme a necessidade administrativa do servigo publico;

il
CARGO VI:\G[:&ES CARGA HORARIA| ESCOLARIDADE/REQUISITOS| REMUNERAGCAO
SSC”E?S;& Ensino Médio Completo +
01 40 Experiéncia Comprovada na R$ 998,00
de Cultura i
i Area.
e Artes’
Facilitador Ensino Médio Completo +
de Oficina 01 40 Experiéncia Comprovada na R$ 998,00
de Misica® Area.
Facilitador Ensino Médio Completo +
de Oficina 01 40 Experiéncia Comprovada na R$ 998,00
de Esporte® Area.

1.5 A opcédo de cargo por drea de atuacdo, vagas, carga horaria, escolaridade/requisitos e
remuneracao sdo os estabelecidos no quadro a seguir:

" Territdrio Urbano e Rural.
2 Territdrio Urbano e Rural.
2 Teritorio Urbano e Rural.

2. DA INVESTIDURA

2.1 O candidato classificado no Processo Seletivo Piblico de que trata este
Edital s6 podera ser contratado se atendidas as seguintes exigéncias, na data
do contrato:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto
de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 1° da Constituigdo Federal;
b) Estar em gozo de direitos politicos;
c) Estar em dia com as obrigagoes eleitorais, documentado com os tltimos
comprovantes de votagdo ou certidao da Justica Eleitoral;
d) Apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, em
caso de candidato do sexo masculino;
e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da assinatura do
contrato;
f) Apresentar documenta¢do comprobatdria da escolaridade e requisitos mi-
nimos exigidos, consoante o disposto no item 1 deste edital;
g) Preencher e comgrovar todos os requisitos bésicos para investidura no car-
ﬁo exigidos neste Edital;

) Apresentar certiddo de antecedentes criminais, emitido pelo Tribunal de
Justi¢a da Paraiba e Justiga Federal;
i) Apresentar outros documentos que se fizerem necessérios, a época da assi-
natura, de acordo com a legislagdo em vigor, em cumprimento as determina-
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coes deste Edital. J
3. DA ENTREGA DE CURRICULO
3.1 A inscri¢do do candidato se fard mediante entrega de curriculo acompa-
nhado da documentagido comprobatdria, que sera devidamente autenticada
pela comissdo ou representante da administragio designado, e implicara no
conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigoes estabelecidas neste
Edital pelo candidato, em relacéo as quais ndo poderd alegar desconhecimen-
to. Apos isso, a documentacdo sera novamente conferida, iserida no envelope
e lacrado pelo candidato; e
32A anéﬁse dos curriculos serd feita pela Comissdo de Fiscaliza¢io e Acom-
panhamento do Processo Seletivo Simplificado Publico, sendo todas as etapas
e informagdes, divulgadas no site oficial do municipio (www.sume.pb.gov.br)
e Imprensa local. B
4. DO PROCEDIMENTO DE INSCRICAO
4.1 A entrega dos curriculos em envelope, ocorrerd exclusivamente no Au-
ditério do Programa Bolsa Familia, localizada na Rua Antdnio Leite, 235 —
Alto Alegre — Sumé — Paraiba, pessoalmente, devidamente identificado, nos
seguintes dias e horarios:
Perfodo de inscri¢ao: 11/03/2019 a 12/03/2019
Horario: 08h00 (oito horas) as 13h00 (quatorze horas).
4.2 No ato da inscrigao, o candidato devera:
a) Preencher o formulario de inscrigdo (letralegivel ou digitado) em duas vias,
? Aaprese?)tar assinado pelo candidato & comissao ou equipe designada por este
nexo I).
b) Anexar junto a ficha de inscrigio, copia de documento oficial com foto;
¢) Efetuar o pagamento referente a inscrigao;
d) Rubricar, junto a Comissdo ou equipe designada por este, o lacre do enve-
lope contendo seu curriculo e as devidas comprovagoes;
e) As inscricoes serdo identificadas por nimero de protocolo.
4.3 Efetivada a Inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para qualquer alteracdo
na ficha de Inscri¢io, no curriculo, bem como nao haveré devolugao de docu-
mentos, nem do valor pago;
4.4 Serao canceladas, a qualquer tempo, as inscri¢oes, exames ou contratacdo
do candidato, se, verificadas falsidade de declaragdo ou irregularidade na rea-
lizagdo dos exames ou documentos;
4.5 As inscri¢des somente serdo confirmadas apds a comprovagdo do respec-
tivo pagamento;
4.6 Efetivada a inscri¢do, nao observadas as normas deste edital, serdo indefe-
ridos pedidos de devolu¢do da importancia paga;
4.7 A falsidade da declaragio prestada pelo candidato a qualquer tempo serd
nula de pleno direito, ndo cabendo recurso administrativo.
5. DO PROCESSO DE SELECAO
510 Frocesso de selegdo sera constituido em duas etapas (carater eliminatd-
rio e classificatdrio);
5.11.1 A primeira fase do processo seletivo serd constituida de andlise curri-
cular;
5.1.2 O processo de autenticagdo dos documentos comprobatérios curricula-
res serd realizado pela propria Comissdo com carimbo “confere com original”
5.1.3 A nao apresentagao dos curriculos e dos documentos comprobatorios,
no prazo estabelecido deste Edital, acarretard a ndo inscricdo do candidato;
5.1.4 O processo de andlise curricular (primeira etapa) pela comissao:
a) Quando da andlise dos curriculos, o avaliador atribuira nota de 0 (zero) a 10
(dez), mediante a seguinte distribui¢ao:

- & PONTUAGCAO PONTUAGAO MAXIMA
SRR PONTUAGRO| mAxima DO ITEM TOTAL: 10,00
Cumprimento da
escolaridade e
requisitos minimos 500 5,00 5,00
exigidos para o cargo
Graduacdo especifica
na area de
conhecimento do cargo
pretendido
(Licenciatura em
Musica, para 0s
concorrentes a vaga de
Facilitador em misica, 2,00 2,00 2,00
Licenciatura em
Educacdo Artistica
com habiltacdo em
Danca e Artes
Cénicas, para 0s
concorrentes a vaga de

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME - PB
Ay. Primeira de Abril, 379 — Centro — Sumé (PB) CEP: 58.540-000
CMPJ (MF) n°. 08.874.935/0001-09 - (83) 33532274

pmsume@hotmail com — w

x sume. pb. gov br

PROCES SO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2019
Facilitador em Danga e

Artes Cénicas,
Licenciatura em
Pedagogia para o

Cargo de Facilitador
em Artesanato e
Licenciatura em
Educac&o Fisica, para
0s concorrentes a vaga
de Facilitador de
Esporte).
Experiéncia
Profissional
Publico.
Experiéncia
Profissional na area da
Politica de Assisténcia
Social.

no Setor 0,50/ano 3,00

32,00

1,00/ano 3.00

Total 10,00

b) Quando da analise, o avaliador devera verificar a veracidade das informa-
¢oes apresentadas por meio da existéncia, junto ao curriculo, de documentos
que comprovem o cumprimento do critério avaliado, de modo que, em nio
existindo tal comprovagao, nao serd atribuida pontuagao ao candidato;
c) Para efeitos de comprovagdo de experiéncia profissional, serdo conside-
rados portarias de nomeacgdo (a portaria devera ser apresentada junto com
declaragio de representante do setor publico informando que o servidor estd
em atividade e/ou portaria de exoneragao), declaragoes de entidades do Setor
Privado que comprove a experiéncia no cargo pretendido no servigo ptblico
ou da Administragao Publica, também sendo valido contratos de prestagao de
servico no Setor Publico;
d) Nao serao considerados para efeito de comprovagao de experiéncia pro-
fissional, Contracheques, CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
Ressalvadas com anotaaﬁ(')es de Servico Publico), ou outro meio que nao esteja
especificado neste edital.
e) O candidato que ndo apresentar portaria de nomeagdo junto com a docu-
mentagdo complementar apresentada na alinea “c” do subitem 5.4 do item 5,
nao serd computado sua pontuacao.
5.1.5 Serdo considerados aprovados para a 2* Etapa do processo seletivo so-
mente os candidatos classificados até o quintuplo de vagas previstas para cada
vaga.
5.1%5.1 Em caso de empate na ultima posi¢ao, deverdo ser entrevistados todos
os candidatos que tiverem obtido a mesma pontuagao.
5.1.6 O Resultado Parcial da Primeira fase do Processo Seletivo Simplificado
estard disponivel no site Oficial da Prefeitura Municipal de Sumé no dia 13
de margo de 2019, a partir das 14 horas, e também sera publicado no Boletim
Oficial do Municipio.
5.2 Os candidatos classificados para a fase de entrevista deverdo apresentar-se
no auditdrio do Programa Bolsa Familia, no dia 18 de margo de 2019 de 08h00
as 08h30, em atendimento a disposi¢do constante do mesmo resultado.
5.3 Os candidatos deverdo comparecer ao local de realize}\%éo de entrevista,
portando o documento de identificagao original com foto. Nao sera admitido
atraso na apresentacdo para a entrevista.
5.4 Nao havera segunda chamada para a realizagao da entrevista. O ndo com-

arecimento do candidato implicard em sua eliminagao automatica.

.5 Serdo atribuidos a todos os candidatos desta etapa, uma pontuagdo confor-
me desempenho na entrevista, de acordo com os critérios a serem avaliados,
constantes nos quadros abaixo:

Quando de Pontuagdo por Assunto na Segunda Etapa
Assunto Pontuagio

Conhecimento do Candidato sobre os Programas, Projetos e
Servicos vinculados as Politicas Publicas de Assisténcia 20
Social
Conhecimento Basico sobre as atribuices do Facilitador de 20
Oficina na Assisténcia Social. !
Demonstracdo de Atividades Praticas Executadas pelo
Candidato, gue comprovem a experéncia pratica do
candidatc a vaga pretendida (ex.. relatorio fotografico, 30
flmagem, pecas confeccionadas pelo candidato, entre
outras. ).
Criatividade, Dinamismo e Capacidade de Gerenciamento 1.5
Disponibilidade de Tempo para Envolvimento nas Acfies a 15
Serem Desenvolvidas. i

5.6 Ser4 atribuida pontuacio “zero” ao Candidato que ndo demonstrar, na en-

trevista, necessarios conhecimentos sobre as agdes e servigos dos programas

gue desga CONCOrTer a vaga. .
. DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO E DA ORDEM DE

CLASSIFICACAO

6.1 O Resultado Parcial da Segunda Fase do Processo de Sele¢do Simplificada

sera divulgado no dia 19 de margo de 2019;

6.2 A classificagdo dos candidatos dar-se-d na ordem decrescente das notas

finais obtidas, sendo aprovado o candidato melhor posicionado dentro do nu-

mero de vagas, ficando os demais classificados na composi¢ao de cadastro de

reserva,

6.3 Na hipotese de igualdade de nota final entre os candidatos, terd preferén-

cia, para fins de desempate, apds a observéncia do art. 1° ¢/c art. 27, Paragrafo

Unico, ambos da Lei Federal n°. 10.741/03, sucessivamente, o candidato que:

a) o candidato de idade mais elevada;

b) persistindo o empate, maior tempo em servigo publico para o cargo pre-

tendido;

7. DOS RECURSOS

7.2 Sera admitido recurso em relagdo ao processo;

7.2 O periodo para interposi¢do de Recurso em relagao a Primeira Fase do

Processo Seletivo, sera das 08h00 (oito horas) as 13h00 (quatorze horas) do 14

de mar¢o de 2019;

7.3 O periodo para interposigdo de recurso em relagao ao Resultado Parcial

da Segunda Fase do Processo Seletivo, serd das 08h00 (oito horas) as 13h00

(quatorze horas) do dia 20 de marco de 2019;

7.3 Entenda-se por recurso, a solicitagio formal entregue em duas vias (ao

3ual uma das vias serd assinada, datada e devolvida ao candidato) a Comissdo
e Fiscalizagdo e Acompanhamento para a verificagdo dos documentos entre-

gue no momento de inscri¢ao pelo candidato. Em relagdo a primeira fase do

processo selelivo, a comissao ou membro da comissdo ird reavaliar a docu-

mentac¢do entregue em conjunto com o candidato;

7.4 Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento

diverso do questionado;

7.5 Somente serdo apreciados os recursos interpostos conforme as instrugées

contidas neste EditaE

7.6 Nio serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegra-

ma, Whatsapp, Messenger ou facebook ou outro meio que nio seja o especi-

ficado neste Edital;

7.7 A Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Processo Seletivo Pu-

blico constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas deci-

soes, com registro de todos os passos contido em ATA, razdo pela qual nao

caberao recursos adicionais;

7.8 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste

ca;n’tulo nao serdo avaliados;

7.9 Sera liminarmente rejeitado qualquer recurso protocolizado fora do prazo;
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7.10 O Resultado Final do presente Processo Seletivo Simplificado, serd publi-
cado no dia 21 de margo de 2019.
8. DO PROVIMENTO

8.1 A aprovagao em Processo Seletivo Simplificado Publico cria direito a con-
tratacdo dos candidatos que estiverem dentro do nimero de vagas;
8.2 Os candidatos classificados deverdo comparecer a Prefeitura Municipal de
Sumé/Secretaria Municipal da Administragao, para assinar contrato no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir da publicagao da con-
vocagao no Boletim Oficial do Municipio;
8.3 O candidato que nao comparecer para assinar contrato no prazo indicado
no item 8.2, perderd o direito a contratagio;
8.4 Todos os atos do presente Processo Seletivo Publico serao publicados atra-
vés do enderego eletronico www.sume.pb.gov.br.

9. DAS DISPOSPI)C ES FINAIS
9.1 Todas as informagdes, referente exclusivamente as etapas do presente Pro-
cesso Seletivo, serdo divulgados pela Internet no site www.sume.pb.gov.br e
poderdo ser afixados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de SUME-

9.2 Os candidatos aprovados e classificados terdo seus nomes publicados no
Boletim Oficial do Municipio e divulgados no site: www.sume.pb.gov.br;
9.3 O resultado final definitivo do Processo Seletivo Simpliﬁcago ublico, de-
pois de decididos todos os recursos interpostos e comprovada a sua regulari-
dade, sera, por meio de relatério, encaminhado pela Comissdo de Fiscalizagao
e Acompanhamento do Processo Seletivo Publico ao Prefeito Constitucional

ara posterior homologagao;

4 Ao final, todo o processo serd encaminhado ao Tribunal de Contas do
Estado da Paraiba, ao Ministério Publico e Poder Judiciario;
9.5 Nao serd fornecido ao candidato, a titulo gratuito ou oneroso, qualquer
documento comprobatério de classificacdo no Processo Seletivo, valendo para
esse fim, a homologagéo publicada no Boletim Oficial do Municipio;
9.6 A aprovagdo no presente Processo Seletivo dos candidatos considerados
classificados, gerard direito a contratagdo, dentro do prazo de validade do Pro-
cesso Seletivo Publico, e para os demais considerados aﬁrovados gerara expec-
tativa de direito, uma vez que integrarao Cadastro de Reservas, mas, quando
se fizerem, respeitardo rigorosamente a ordem de classificagdo final;
9.7 A inexatidao das afirmativas ou irregularidades dos documentos apresen-
tados, mesmo que verificadas a ualquer tempo, em especial na ocasiao da
contratagdo, acarretardo a nulidade da inscri¢ao e desqualificagdo do candida-
to, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas judiciais cabiveis;
9.8 Cabera exclusivamente & Prefeitura Municipal de SUME/PB, através de seu
Prefeito Constitucional, a publica¢do e homologac¢do dos resultados finais do
Processo Seletivo Publico, nos melos e formas legais devidos;
9.9 E de responsabilidade do candidato manter scu enderego e telefones atua-
lizados, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo, para viabi-
lizar os contatos necessarios; i
9.10 A Prefeitura Municipal de SUML/PB, nio se responsabiliza por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de endereco néo atualizado; enderego de
dificil acesso; correspondéncia devolvida pelos Correios por razdes de forne-
cimento de endereco errado do candidato ou correspondéncia recebida por
terceiros;
9.11 As despesas relativas a participagao do candidato no Processo Seletivo
Publico e a apresentagdo para contratagdo e exercicio ocorrerdo as expensas
do Sr(’)prio candidato; .
9.12 A Prefeitura Municipal de SUME ndo se responsabiliza por equivocos
eventualmente cometidos pelo candidato, POR DEEJXAR DE LER ESTE EDI-
TAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO;
9.13 Os casos omissos do presente certame serdo resolvidos pela Comissao de
Fiscalizacao e Acompanhamento do Processo Seletivo Publico da Prefeitura
Municipal de SUME/PB, ouvido o Procurador Juridico do Municipio.

Sumé/PB, 07 de margo de 2019

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito Constitucional
MEYRE RUTH ARAUJO DE SOUZA
Presidente da Comissao

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME—-PB
Aw. Primeiro de Abril, 379 — Centro — Sumé (PB) CEP: 558 540-000
CNPJ (MF) n®. 08874 935/0001-09 - (83) 33532274
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2019
ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO
PROCES SO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2019

1 Nome:

2 RG: 2.1 Sigla do Orgéo Emissor/UF:

3 CPF: 4 Data de Nascimento: I I
5 Telefone: 6 E-Mail:

7 Rua: N° Bairro:
Cidade: Estado: CEP:
8 Cargo:

( ) Facilitador(a) de Oficina de Arte e Cultura;
{ ) Facilitador(a) de Oficina de Esporte;
{ ) Facilitador{a) de Oficina de Musica.
9 Possui Algum Tipo de Deficiéncia:
( ) Sim; ( ) Néo.

Caso afirmativo no item 9 desta ficha de inscricdo, especificar o tipo de
deficiéncia, seguido do Codigo Internacional de Doengas (CID):

Eu, acima identificado, declaro que reconhe¢o e concordo com as normas
especificadas no Processo Seletivo Simplificado n® 003/2019.

Sumé/PB, I} !

ASSINATURA DO CANDIDATO (A)

Observacao: A ficha de inscricdo devera ser entregue em duas vias.

WEET PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME - PB
Ay Primeiro de Abril, 379 — Centro — Sumé (PB) CEP: 58.540-000
CNPJ (MF) n®. 08.874.935/0001-09 - (83) 3353.2274
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2019

ANEXO Il - DAS ATRIBUICOES

CARGO ATRIBUICOES

Organizacao e coordenacdo de atividades sistematicas
artisticas e culturais em todo o territario municipal, inclusive
com capacidade propria de locomogdo; Organizagcdo e
coordenagdo de eventos artisticos e culturais; Participacao
de atividades e capacitacdo da equipe de trabalho
responsavel pela execucdo do servico socioeducativo;
Participacao em atividades de planejamento,
sistematizacdo e avaliagcdo de servico socioeducativo,
juntamente com a equipe de trabalho.

Facilitador de Oficina de
Cultura e Artes

Organizacdo e coordenacdo de atividades sistematicas
esportivas e de lazer, abarcando manifestacdes corporais e
de outras dimensdes da cultura local em todo o territério
municipal, inclusive com capacidade propria de locomogao;

Facilitador de Oficina de Organizacdo e coordenacdo de eventos esportivos e de
Esporte lazer; Participacdo de atividades de capacitagdo da equipe

de trabalho responsavel pela execucdo do servico

socioeducativo; Participacao em atividades de

planejamento, sistematizagcdo e avaliacdo de servigo
socioeducativo, juntamente coma a equipe de trabalho.

Organizacdo e coordenacdo de atividades sistematicas
artisticas e culturais (musica) em todo o territérioc municipal,
inclusive com capacidade propria de locomocao;
Organizacdo e coordenacdoc de eventos artisticos e
culturais, Participagdo de atividades e capacitacdo da
equipe de trabalho responsavel pela execugdo do servigo
socioeducativo; Participagéo em atividades de
planejamento, sistematizagdo e avaliagdo de servigo
socioeducativo, juntamente com a equipe de trabalho.

Faciltador de Oficina de
Misica
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