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GABINETE DO PREFEITO
Lei n° 1.245, de 19 de dezembro de 2017.

(Iniciativa Poder Executivo)

Disl?(')e sobre o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educag¢ao Basica e de Valori-
zag¢do dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB.

O Prefeito do Municipio de Sumé
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a composi¢do, competéncias, atribuicdo dos
membros e normas de funcionamento do Conselho Municipal de Acompa-
nhamento e Controle Social do Fundo de Manuten¢io e Desenvolvimento da
Educagio Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao — FUNDEB.

§ 1° O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutenc¢io e Desenvolvimento da Educagao Bésica e de Valorizacido dos
Profissionais da Educacio (FUNDEB), dotado fung¢des deliberativas, contro-
ladoras e fiscalizadoras, gozando de autonomia relativa e sem vinculagdo ou
subordinacdo ao Poder Executivo, passa a desenvolver suas competéncias ins-
titucionais, no 4mbito do Municipio de Sumé de acordo com esta Lei.

§ 2° O Conselho Municipal de Acom(fanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educa¢do (FUNDEB) ¢é integrado a Estrutura Organizacional
da Secretaria da Educagao.

CAPITULO I
COMPOSICAO

Art. 2° O Conselho a que se refere o art. 1°, desta Lei, é constituido por onze
membros titulares, acompanhados de seus respectivos suplentes, conforme re-
presentacio e indicagdo a seguir discriminadas:

I - dois ré%resentantes da Secretaria da Educagao, indicados pelo titular desta
Pasta ao Chefe do Poder Executivo Municipal;

II - 1 (um) representante dos professores das Unidades de Ensino da Rede
Oficial de Ensino do Municipio de Sumé;

II-1 (um) re(Fresentante dos diretores das Unidades Municipais de Ensino da
Rede Oficial de Ensino do Municipio de Sumé;

IV - 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das Unida-
des Municipais de Ensino da Rede Oficial de Ensino do Municipio de Sumé;

V - dois representantes dos pais ou dos re%ponséveis por alunos das Unidades
Municipais de Ensino da Rede Oficial de Ensino do Municipio de Sumé;

VI - dois representantes dos estudantes das Unidades Municipais de Ensino da
Rede Oficial de Ensino do Municipio de Sumé;

VII - 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educagéo; e

VIII - 1 (um) representante do Conselho Tutelar dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

§ 1° Os membros do Conselho previstos na cabega deste artigo serdo indicados
até vinte dias antes do término do mandato dos Conselheiros anteriores, da
seguinte forma:

I - no caso dos incisos IT a VI a indicagao recaird em representante escolhido
em assembleia organizada para esse fim, pelos respectivos segmentos;

II - nos casos dos incisos VII e VIII os representantes serdo indicados confor-
me dispuserem os colegiados respectivos.

§ 2° Os Conselheiros deverao integrar o segmento social ou a categoria que
representam, devendo esta condi¢ao constituir-se como pré-requisito a parti-
cipagdo no processo de escolha previsto na cabeca deste artigo, e, em caso de
deixarem de ocupar essa condi¢ao depois de efetivados, novo membro devera
ser indicado e nomeado para o Conselho, nos termos desta Lei.

§ 3° Sdo impedidos de integrar o Conselho:

I - cOnjuge e parentes consanguineos ou afins, até o lerceiro grau civil, do Pre-
feito e do Vice-Prefeito e dos Secretdrios Municipais;

II - tesoureiro, contador ou empregado de empresa de assessoria ou consulto-
ria que prestem servicos relacionados a administragdo ou controle interno dos
recursos do FUNDEB, bem como cdnjuges, parentes consanguineos ou afins,
até o terceiro grau civil, desses proﬁssionais;

III - estudantes que ndo sejam emancipados, e
IV - pais de alunos que:

a) exer¢am cargos ou fung¢des publicas de livre nomeagdo e exoneragio no
ambito do Poder Executivo Municipal, ou

b) prestem servigos terceirizados ao Poder Executivo Municipal.
§ 4° Os estudantes podem ser representados no Conselho pelos alunos:
I - do Ensino Fundamental da Rede Oficial de Ensino;

II - da Educagdo de Jovens e Adultos ou por outro representante escolhido
pelos alunos para essa funco, desde que sejam escolhidas e indicadas pessoas
com mais de dezoito anos ou emancipadas.

§ 5° Na hipétese da inexisténcia de estudantes emancipados, representacao
estudantil no 4mbito do Ensino Fundamental do Municipio de Sumé podera
acompanhar as reunides do conselho apenas com direito a voz.

§ 6° Apds a nomeagido dos membros do Conselho somente serdo admitidas
substituigdes nos seguintes casos:

I - mediante rentncia expressa do conselheiro;
II - por deliberagdo justificada do segmento representado; ou
III - outras situagdes previstas nesta Lei.

§ 7° O mandato do Conselheiro, nomeado para substituir membro que te-
nha se afastado antes do final do mandato do Conselho, terd inicio na data da
publicagdo do ato de sua nomeagéo e se estenderd até a data do término do
mandato vigente do Conselho.

§ 82 O Conselheiro nomeado na forma do § 7° deste artigo devera pertencer ao
mesmo segmento social ou categoria a que pertencia o membro substituido.

§ 9° Antes de proceder a nomeagdo dos Conselheiros, o Poder Executivo de-
verd exigir a indicagdo formal dos representantes dos segmentos, devidamente
chancelada pelos dirigentes de que trata o § 20 do art. 3°, desta Lei, ou por seus
substitutos legalmente constituidos.

§ 10. Nas hipdteses previstas no § 6° deste artigo, o Poder Executivo deverd
exigir dos 6rgaos e entidades representadas do colegiado, conforme o caso, o
termo de renuncia do conselheiro, a ata de reunidao do Conselho ou do seg-
mento que deliberou sobre a substitui¢ao e, ainda, o documento de indicagao
do novo membro do segmento representado.

§ 11. A nomeagdo dos membros do Conselho devera ser realizada pelo Chefe
do Poder Executivo por meio de Portaria, e devera conter o nome completo
dos Conselheiros, a situagao de titularidade ou supléncia, a indicagdo do seg-
mento por eles representado e o respectivo periodo de vigéncia do mandalo
do Conselho.

§ 12. Os documentos de que tratam a cabega do art. 2° e os §§ 9° e 10, deste
artigo, deveréo ser arquivados nas

dependéncias proprias do Poder Executivo, em boa ordem, pelo prazo de cin-
co anos a contar da data da aprovacao de suas prestagdes de contas anuais pelo
Tribunal de Contas do Estado da Paraiba, relativas ao exercicio da edi¢do do
respectivo ato de nomeagio dos Conselheiros, ficando a disposi¢do do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagio - FNDE e dos drgaos de fiscaliza-
¢do e controle do governo federal.

Art. 3° O suplente substituird o titular do Conselho nos casos de afastamentos
tempordarios ou eventuais deste, e assumird sua vaga nas hipéteses de afasta-
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mento definitivo decorrente de:
I - desligamento por motivos particulares;
1I - rompimento do vinculo de que trata o § 2°, do art. 2°, desta Lei, e

III - situagdo de impedimento previsto no § 3¢, do art. 2°, desta Lei, incorrida
pelo titular no decorrer de seu mandato.

§ 1° O Conselheiro nomeado na forma da cabega deste artigo deverd pertencer
a0 mesmo segmento social ou categoria a que pertencia o membro substituido.

§ 2° Na hipdtese em que o suplente incorrer na situagao de afastamento defini-
tivo descrita na cabega deste artigo, o segmento responsavel pela indicagao de-
verd indicar novo suplente, obedecido 0 mesmo processo anterior de escolha.

§ 3° Na hipdtese em que o titular e o suplente incorram simultaneamente na
situagdo de afastamento definitivo descrita na cabega deste artigo, o segmento
responl%ével pela indicagao devera indicar novo titular e novo suplente para o
Conselho.

Art. 4° O Presidente do Conselho serd eleito por seus pares em reunido do
colegiado, sendo impedido de ocupar a fungao os representantes do Poder
Executivo (art. 2°, inciso I).

Art. 5° A atuacido dos membros do Conselho:

I - ndo serd remunerada;

II - é considerada atividade de relevante interesse social;

III - assegura isen¢do da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes
recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas atividades de Conse-
lheiro e sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles receberem informacgdes;
IV - veda, guando os Conselheiros forem representantes de professores e di-
retores ou de servidores das unidades da Rede Oficial de Ensino, no curso do
mandato:

a) exoneracdo ou demissdo do caréo de provimento efetivo sem justa causa ou
transferéncia involuntdria do estabelecimento de ensino em que atuam;

b) atribui¢ao de falta injustificada ao servi¢o em fungao das atividades efetiva-
mente desempenhadas no Conselho;

¢) afastamento involuntdrio e injustificado da condi¢dao de Conselheiro antes
do término do mandato para o qual tenha sido designado;

V - veda, quando os Conselheiros forem representantes de estudantes em ati-
vidades do Conselho, no desempenho de atividades no curso do mandato no
Conselho, atribui¢ao de falta injustificada nas atividades escolares.

CAPITULOII
MANDATO

Art. 6° O mandato dos membros do Conselho serd de dois anos, permitida a
recondugdo para o mandato subsequente por apenas uma vez.

§ 1° E considerada recondugdo a participacio de um mesmo conselheiro em
dois mandatos consecutivos do Conselho, independentemente do tempo que
o Conselheiro reconduzido efetivamente permanecer em quaisquer dos dois
mandatos.

§ 2° Serd permitida nova participagdo de Conselheiro que tenha exercido
mandato na condigdo de reconduzido, apenas ap6s o término de, pelo menos,
um mandato do Conselho,

posterior aquele que o Conselheiro tenha participado nesta condigio.

§ 3° O término do mandato dos Conselheiros devera coincidir com o término
do periodo de vigéncia do mandato do Conselho

§ 4° Na hipétese de o Presidente do Conselho renunciar a Presidéncia ou, lpor
algum motivo, se afastar do Conselho em cardter definitivo antes do final do
mandato, cabera ao colegiado decidir:

I - pela efetivagdo do Vice-Presidente na Presidéncia do Conselho, com a con-
sequente indicagdo de outro membro para ocupar o cargo de Vice-Presidente,
ou

IT - pela eleigdo de novo Presidente, assegurando a continuidade do Vice-Pre-
sidente até o final de seu mandato.

CAPITULO 111
COMPETENCIA DO CONSELHO
Art. 7° Compete ao Conselho do FUNDEB:

I - acompanhar e controlar a repartigdo, transferéncia e aplicagdo dos recursos
do FUNDEB;

IT - supervisionar a realizagio do Censo Escolar com o objetivo de concorrer
para o regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados estatis-

ticos e financeiros que alicer¢am a operacionalizagdo do FUNDEB;

III - apresentar sugestoes e dados necessérios a elaboragdo da proposta orga-
mentaria anual do Poder Executivo Municipal,

IV - examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e
atualizados relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do FUNDEB;

V - emitir parecer sobre as prestagoes de contas dos recursos do FUNDEB,
que 1deveréo ser disponibilizadas mensalmente pelo Poder Executivo Muni-
cipal;

VI - acompanhar e controlar a aplicagdo dos recursos federais transferidos a
conta do Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - PNATE e
do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a Educagao
de Jovens e Adultos e, ainda, receber e analisar as prestacdes de contas referen-
tes a esses Programas, formulando pareceres conclusivos acerca da aplicagao
desses recursos e encaminhando-os ao Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educagdo - FNDE;

VII - manter intercambio de informagdes com 6érgéos congéneres, visando ao
aprimoramento das atividades de sua competéncia institucional;

VIII - elaborar o seu Regimento Interno, e submeté-lo a homologagao do Pre-
feito do Municipio; e

IX - desenvolver outras atividades que legislagdo especifica eventualmente
estabeleca.

Paragrafo Unico. O parecer de que trata o inciso V deste artigo deverd ser
apresentado ao Poder Executivo Municipal em até trinta dias antes do venci-
mento do prazo para a apresenta¢do da prestagao de contas junto ao Tribunal
de Contas do Estado.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 8° O Conselho do FUNDEB terd um Presidente e um Vice-Presidente,
que serdo eleitos pelos Conselheiros do colegiado.

Paragrafo Unico. Estd impedido de ocupar a Presidéncia o Conselheiro nome-
ado nos termos do art. 2°, inciso I, desta Lei.

Art. 9° O mandato dos representantes da Secretaria da Educagdo (inciso I,
da cabega do art. 2°) encerra-se ao término do periodo de mandato consti-
tucional do Prefeito do Municipio de Sumé, independentemente da data de
nomeagao.

Art. 10. Na hipdtese em que o membro que ocupa a fun¢io de Presidente do
Conselho do FUNDEB incorrer na situagdo de afastamento definitivo prevista
no art. 3, desta Lei, a Presidéncia serd ocupada pelo Vice-Presidente.

Art. 11. Os registros contdbeis e os demonstrativos gerenciais mensais, atuali-
zados, relativos aos recursos repassados e recebidos a conta dos Fundos, assim
como os referentes as despesas realizadas, ficardo permanentemente a dispo-
si¢do do Conselho, bem como dos érgdos federais, estaduais e municipais de
controle interno e externo, e ser-lhes-a dada ampla publicidade, inclusive por
meio eletronico.

Art. 12. As normas gerais de funcionamento do Conselho serdo estabelecidas
em seu Regimento Interno.

Art. 13. As reunides ordindrias do Conselho serdo realizadas mensalmente,
com a presenca de seis ou mais Conselheiros e, extraordinariamente, quando
convocados pelo Presidente ou mediante solicitagdo por escrito de pelo menos
cinco dos seus membros efetivos.

Paragrafo tnico. As deliberagoes serdo tomadas pelo voto de seis ou mais
Conselheiros, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, nos casos em que o
julgamento depender de desempate.

Art. 14. O Conselho ndo contard com estrutura administrativa prépria, de-
vendo o Municipio garantir infraestrutura e condigdes materiais adequadas
a execucdo plena das competéncias do colegiado e oferecer ao Ministério da
Educagao os dados cadastrais relativos a sua criagdo e composicao.

Parégrafo Unico. O Chefe do Poder Executivo designard um servidor do seu
Qua rﬁ)] de Pessoal Efetivo para exercer as funcoes de Secretario-Executivo do
Conselho.

Art. 15. O Conselho poderd, sempre que julgar conveniente:

I - apresentar, ao Poder Legislativo do Munici%io e aos Orgdos de controle
interno e ao Tribunal de Contas do Estado da Paraiba manifestacido formal
acerca dos registros contabeis e dos demonstrativos gerenciais do FUNDEB, e

IT - por decisao de seis ou mais Conselheiros, convocar o Secretario da Edu-
cagao para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e a execugao
das despesas do FUNDEB, devendo a autoridade convocada apresentar-se em
prazo nao superior a trinta dias.

Art. 16. Durante o prazo previsto no § 1° do art. 2°, desta Lei, os novos mem-
bros deverao se reunir com os membros do Conselho cujo mandato esta se
encerrando, para transferéncia de documentos e informagées de interesse do
Conselho.
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CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS
Secao I
Clausula Revocatdria

Art. 17. Fica revogada a Lei n° 1.065, de 1° de junho de 2012.

Secdo 11

Vigéncia

Art. 18. Esla Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DE SUME, em 19 de dezembro de 2017.
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA

Prefeito do Municipio

Lei n° 1.246, de 19 de dezembro de 2017.
(Iniciativa Poder Executivo)
Conselho Municipal de Educagéo
O Prefeito do Municipio de Sumé
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Conselho Municipal de Educacio, nos termos do art. 159 da Lei Or-
%énica do Municipio e criado pela Lei Municipal n° 841, de 4 de julho de 2002,
ca reestruturado de acordo com os termos desta Lei.

CAPITULO1
NATUREZA JURIDICA E
POSICIONAMENTO INSTITUCIONAL

Art. 2° O Conselho Municipal de Educagido é um drgao colegiado integrante
da Estrutura Organizacional da Secretaria da Educagdo incumbido de con-
tribuir para a democratizagao da gestao educacional no Municipio e atuar na
defesa go direito de todos a educacéo de qualidade.

CAPITULO II
PRINCIPIOS, FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 3° O Conselho Municipal de Educacéo tem a finalidade de constituir um
elo permanente entre a sociedade civil e os poderes politicos responsaveis pe-
las decisoes cotidianas que afetam as unidades municipais de ensino, estudan-
tes e professores.

Paragrafo Unico. O Conselho buscara a adequacdo das politicas publicas edu-
cacionais com a opinido da sociedade e, assim, buscarem, de forma continua, a

realizagao de objetivos que sdo do interesse da populagao do Municipio.

l[)%}’t: 4° O Conselho Municipal de Educagdo tem por principios e objetivos
asicos:

I - colaborar com a formulagéo da politica municipal de educagio nos aspec-
tos técnicos, econdmicos e financeiros, e acompanhar sua execugao;

II - mobilizar conselheiros para que, com base no conhecimento da legisla-
30 e das normas gerais de educacao, das tendéncias e desafios da Educacio
dsica do pais, venham a desenvolver o papel de articuladores das demandas

sociais em educa¢do no Municipio, participando da definigdo e exercendo o

acompanhamento e o controle social das politicas publicas para a educagdo de

qualidade para todos os municipes;

III - estar a servico do bem comumy;

IV - gozar de autonomia e atuar em harmonia com os preceitos legais, no
limite de sua competéncia institucional;

V - configurar-se como organismo que possibilita a participagao ampla e de-
mocrética da comunidade, no planejamento, nas decisoes, acompanhamento
e avaliacdo das politicas de educagao e do ensino.

CAPITULO 111
SEDE E AMBITO DE ATUACAO
Art. 5° O Conselho Municipal de Educagao tem sede e foro nesta cidade e drea
atuagéo sobre todas as unidades de ensino da Educacdo Infantil e do Ensino
(liuré amental - publicas ou privadas - localizadas no territério do Municipio
e Sumé.

Pardgrafo Unico. O Conselho Municipal de Educacéo integrard o Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengiao

¢ Desenvolvimento da Educacio Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da
Educagdo — FUNDEB.

CAPITULO IV
FUNGCOES INSTITUCIONAIS
Art. 6° O Conselho Municipal de Educagdo desenvolvera as seguintes fungdes:

I - Fungdo Consultiva: nessa fungao cabera ao Conselho responder as consul-
tas sobre questdes que lhe forem submetidas pelas unidades de ensino, Mi-
nistério Publico, sindicatos e pela sociedade civil organizada, assim como por
qualquer cidadio ou grupos de cidadaos, de acordo com a lei;

II - Fungao Deliberativa: o Conselho Municipal de Educagdo tem a fungao
deliberar sobre politicas educacionais a serem implementadas pelo Municipio,
bem como, sobre alteragdes nos curriculos escolares;

III - Fun¢do Normativa: o Conselho Municipal de Educagio tem a fungdo de
elaborar normas complementares e interpretar a legislacao e as normas edu-
cacionais;

IV - Fungdo de Acompanhamento de Controle Social e Fiscalizadora: nessa
funcio, cabe ao Conselho Municipal de Educag¢io acompanhar a execucéo das
politicas municipais de educacdo e a verificagao do cumprimento da legislagao
educacional no Municipio; e

V - Fungdo Mobilizadora: por ser o Conselho Municipal de Educagdo um co-
legiado social, tem ele a fungdo de estimular a participacdo da sociedade no
acompanhamento e controle da oferta e qualidade dos servi¢os educacionais
prestados.
CAPITULOV
COMPETENCIAS
Art. 7° O Conselho Municipal de Educagdo tem as seguintes competéncias:

I - fiscalizar e acompanhar a execugido dos planos educacionais da Rede Ofi-
cial de Ensino do Municipio;

II - autorizar, reconhecer, credenciar, descredenciar, fiscalizar e avaliar o fun-
cionamento das unidades de ensino;

a) da Rede Oficial do Municipio, e

b) dos estabelecimentos de ensino de educagio infantil institu{dos e mantidos
pela iniciativa privada;

III - editar, no ambito de sua competéncia institucional, normas complemen-
tares a legislacao da Educagdo Infantil, do Ensino Fundamental e da Educagdo
Especial, especialmente para o funcionamento, o reconhecimento e a inspe-
¢do;

IV - aprovar:

a) os Regimentos dos estabelecimentos de ensino - publicos e privados — da
Educagao Infantil e do Ensino Fundamental;

b) o Regimento, a organizagdo, a convocagdo e as normas de funcionamento
das Conferéncias Municipais de Educagao;

V - pronunciar-se, previamente, sobre criagao de unidades municipais de en-
sino;

VI - representar as questoes concernentes a educagao e ao ensino junto aos
6rgaos governamentais do Municipio, do Estado e da Unido;

VII - colaborar:

a) na preparagido do Plano Municipal de Educacgio e suas alteragdes nos ter-
mos da legislagao vigente;

b) no estabelecimento de critérios para o funcionamento dos servigos esco-
lares de apoio ao educando, tais como merenda escolar, transporte escolar e
afins;

¢) com os demais orgdos da Secretaria da Educagdo nas defini¢des de politicas
de educagao do Municipio, elaborando propostas para o Plano Municipal de

Educagdo e para as leis orgamentdrias anuais e plurianuais;

VIII - manter intercimbio com outros Municipios, Governo Estadual, Gover-
no Federal, entidades nacionais, entidades estrangeiras, entidades nao gover-
namentais e especialmente com o Conselho Estadual de Educagao;

IX - trabalhar em cooperagdo com outros 6rgaos da administragao publica e
da sociedade civil, visando ao equacionamento dos problemas gerais ou espe-
cificos da educacio e do ensino;

X - acompanhar:

a) o censo escolar;

b) os programas de concessdo de bolsas de estudos a serem custeadas com
recursos municipais;
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XI - asse%urar a participagio da sociedade no aperfeicoamento da Educagio
Municipal;

XII - acompanhar e avaliar a qualidade do ensino no 4mbito do Municipio,
propondo medidas que visem sua expansao e aperfeigoamento;

XIII - promover semindrios, féruns, conferéncias, debates e eventos similares
arespeito de assuntos relativos a educagdo;

XIV - promover e divulgar estudos sobre a Educagio Infantil, o Ensino Fun-
damental e a Educagdo %special no Municipio mediante propostas tendentes
a sua melhoria;

XV - deliberar sobre alteracoes nos curriculos escolares, observando o dis-
posto na Lei de Diretrizes e Bases de Educagéo Nacional e nas normas legais e
normativas pertinentes;

XVI - participar da elaboracdo anual da proposta orgamentdria para manu-
tengao das atividades a cargo do Conselho;

XVII - emitir pareceres sobre assuntos educacionais e questdes de natureza
pedagdgica;

XVIII - elaborar o seu Regimento Interno e submeté-lo, por intermédio do
Secretério da Educagéo, 8 homologagdo do Prefeito do Municipio;

XIX - manifestar-se sobre:

a) ampliacdo, desativagdo, localizagdo e conservagao das unidades de ensino
do Municipio;

b) assuntos e questdes de natureza pedagdgica que lhe forem submetidos pelo
Secretdrio da Educagdo e por outras entidades de ambito municipal ligadas a
educagio;

XX - propor medidas para adequagao dos espacos fisicos das unidades muni-
cipais de acordo com a legislagao vigente;

XXI - manter intercAmbio com os demais Conselhos de igual natureza juri-
dica;

XXII - conhecer a realidade educacional do Municipio e propor medidas aos
poderes publicos tendentes & melhoria do fluxo e do rendimento escolar;

XXIII - acolher dentincias de irregularidades no &mbito da educa¢do no Mu-
nicipio, apurando os fatos, e encaminhando as conclusdes as instincias com-
pelentes;

XXIV - opinar sobre o Calendério Escolar do Municipio, observadas as pe-
culiaridades locais;

XXV - estabelecer critérios de caracterizagao das instituigoes privadas sem
fins lucrativos, especializadas e com atuagao exclusiva em educagdo especial,
para fins de apoio técnico e financeiro pelo Poder Publico;

XXVI - exercer, no &mbito do Municipio de Sumé, as compelténcias, atribui-
¢oes e fungdes inerentes ao Plano de Ac¢oes Articuladas - PAR, do Fundo Na-
cional de Desenvolvimento da Educa¢ao, do Ministério da Educagio; e

%(XVII - exercer outras atividades afins previstas em lei ou decorrentes de suas
ungoes.

CAPITULO VI
COMPOSICAO
Secao I
Nuamero de Conselheiros
Art. 8° O Conselho Municipal de Educagio serd composlo por 8 (oito) Con-
selheiros titulares e 8 (01t0)psuplentes com experiéncia na area da educacio,

representando os seguintes segmentos:

I -1 (um) representante da Secretaria da Educagao, que serd o seu Presidente
nato;

II - 1 (um) representante do Gabinete do Prefeito do Municipio;

III - 1 (um) representante dos diretores das unidades de ensino da Rede Oficial
do Sistema Municipal de Ensino;

IV - 1 (um) representante dos Professores da Rede Oficial de Ensino do Mu-
nicipio de Sumé;

V -1 (um) representante dos Pais ou Responséveis Epor Alunos das unidades
de ensino da Rede Oficial do Sistema Municipal de Ensino;

VI- 1 (um) representante da organizagao que congrega Pais ou Responsaveis
por alunos das escolas da rede privada de ensino;

VII - 1 (um) representante das instituigdes educacionais privadas de qualquer
classificagdo, dos diferentes niveis de ensino atuantes no Municipio que te-
nham ou néo sem fins econdémicos;

VIII - 1 (um) representante das associagdes comunitarias urbanas e rurais.

Sec¢do I

Processo de Escolha
dos Conselheiros

Art. 9° A escolha dos Conselheiros titulares e seus respectivos suplentes, cons-
tantes do art. 8°, desta Lei, serd feita da seguinte forma:

I-0 re&)resentante da Secretaria da Educagdo (inciso I) e o seu suplente serao
indicados ao Prefeito do Municipio pelo Secretdrio da Educagio;

11 - os representantes do Gabinete do Prefeito (inciso II) serdo escolhidos dire-
tamente pelo Chefe do Poder Executivo;

III - os representantes a que se referem os incisos III a VIII serdo escolhidos
por decisao em pré-conferéncia, assembleia ou reunido dos respectivos seg-
mentos.

Art. 10. Os Conselheiros suplentes substituirdo os conselheiros titulares nas
suas auséncias, faltas, licencas, impedimentos ou perda de mandato, conforme
as normas constantes do Regimento Interno do colegiado.

Parégrafo Unico. Em caso de vacancia da fun¢do de Conselheiro titular ou
suplente, a nomeagao do substituto serd apenas para complementar o prazo
do mandato do Conselheiro sucedido.

Art. 11. De posse dos nomes das indica¢oes para Conselheiros, o Secretério
da Educagao encaminhard a relagao ao Prefeito do Municipio, para fins de ser
procedida a designagdo por ato oficial.

Secdo III

Mandato dos Conselheiros

Art. 12. O mandato de Conselheiro ¢ de 2 (dois) anos, contado a partir do ato
oficial de designagao.

§ 1° O mandato dos membros do Conselho extinguir-se-4, sempre, em 15 de
fevereiro dos anos pares.

§ 2° Sdo impedidos de integrar o conselho:

I- C(‘)nju%e eifparentes consanguineos ou afins, até 3o (terceiro) grau civil do
Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretdrios Municipais;

II - tesoureiro, contador ou funciondrio de empresa de assessoria ou consul-

toria que prestem servigos relacionados & administragdo, controle interno e

acompanhamento e controle dos recursos do Fundo de Manutencéo e Desen-

volvimento da Educa¢do Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educa-
a0 — FUNDEB, bem como cOnjuges, parentes consangiiineos ou afins, até 30
terceiro) grau civil, desses profissionais;

III - estudantes que ndo sejam emancipados;

IV - pais ou responsavel por alunos que:

a) exercam cargos ou fungdes publicas de livre nomeagdo e exoneragdo no
ambito dos 6rgaos do Poder Executivo, ou

b) prestem servicos terceirizados, no ambito do Poder Executivo.
Secdo IV
Atribui¢oes dos Conselheiros

Art. 13. As atribui¢des dos Conselheiros, obedecido ao dis;fosto nesta Lei,
serdo definidas no Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagao.

Par4grafo Unico. As fungdes de Conselheiro ndo sdo remuneradas, e conside-
radas de relevante interesse ptiblico municipal.

CAPITULO VIII
ORGANIZACAO
Secdo Unica
Estrutura Administrativa

Art. 14. O Conselho Municipal de Educagio tem a seguinte estrutura admi-
nistrativa:

I - Conselho Pleno: instdncia maxima de deliberagao, constituido pelo con-
junto dos Conselheiros;

II - Presidéncia: a Presidéncia do Conselho Municipal de Educagio é exercida
pelo Presidente, sendo o 6rgdo executivo de direcao superior que coordena e
atua como reFulador dos trabalhos, e tem como obrigacao zelar pelo fiel cum-
primento da legisla¢do educacional por parte do colegiado;

III - Secretaria-Geral: 6rgao encarregado pelas atividades administrativas e
técnicas do Conselho Municipal de Educagéo, subordinada diretamente ao
Presidente e dirigida por um Secretario-Geral; e

IV - Comissoes Tematicas: sdo 0rgaos permanentes ou tlempordrios do Conse-
lho Municipal de Educacéo, constituidas mediante ato proprio do Presidente,
apds aprovagio do Conselho Pleno, para desempenhar atividades especificas.
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Paragrafo Unico. O Conselho instala-se e delibera validamente com a presen-
ca de 5 (cinco) ou mais Conselheiros.

CAPITULO IX
FUNCIONAMENTO

Art. 15. A organiza¢do e o funcionamento do Conselho Pleno, Presidéncia,
Secretaria Geral e Comissdes Tematicas do Conselho Municipal de Educagiao
serd definidas em seu Regimento Interno.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS
Secao I
Conferéncia Municipal de Educagéo

Art. 16. Serd realizada uma Conferéncia Municipal de Educa¢do a cada 2
(dois) anos ou extraordinariamente a qualquer tempo.

§ 1° A Conferéncia sera convocada pelo Conselho Municipal de Educagio ou
pelo Secretario da Educacao, caso aquele ndo o faga dentro do prazo estipula-
do na cabega deste artigo.

§ 2° A Conferéncia sera organizada, coordenada e realizada pelo Conselho
Municipal de Educagio, em sinergia com a Secretaria-Adjunta da Secretaria
da Educagao.

§ 3° A Conferéncia e composta por representagdes dos vdrios segmentos so-
ciais e tem por objetivos a consolidagao de experiéncias e a avaliagdo da situa-
¢a0 da educagao do Municipio de Sumé.

Sec¢do I
Prescri¢des Diversas

Art. 17. Os membros do Conselho Municipal de Educagdo deverao residir no
Municipio de Sumé.

Art. 18. O Conselho Municipal de Educacdo poderd convidar entidades,
cientistas, técnicos, consultores e autoridades e personalidades nacionais ou
estrangeiros para colaborarem em estudos ou participarem de comissoes ins-
tituidﬁs no dmbito do proprio Conselho, sob a coordenagio de um dos seus
membros.

Art. 19. As deliberacoes do Conselho Municipal de Educagéo serdo tomadas,
regra geral, por 5 (cinco) ou mais de seus Conselheiros, mediante:

I - resolugdes, homologadas pelo Prefeito do Municipio sempre que se repor-
tarem a responsabilidades legais e normativas do Conselho;

1I - recomendagdes sobre os temas, ou assuntos especificos que nao sao habi-
tualmente de sua responsabilidade direta, mas sdo relevantes e/ou necessérios,
dirigida a ator ou atores institucionais de quem se espera ou pode determinar
conduta ou providéncias; ou

IIT - mogdes que expressem o juizo do Conselho sobre fatos ou situagdes, com
o propoésito de manifestar reconhecimento, apoio, critica ou oposigéo.

§ 1° As deliberagdes serdo identificadas pelo seu tipo e numeradas correlativa-
mente apds aprovagio.

§ 2° As Resolugdes do Conselho Municipal de Educagdo, observado o dis-
K/([)sto no inciso I da cabega deste artigo, serao homologadas pelo Prefeito do

unicipio e publicadas no Boletim Oficial do Municipio no prazo méximo de
30 (trinta) dias, contados de sua aprovagdo pelo Conselho Pleno, observado o
disposto nos §$ 3°; 4° e 5° deste artigo.

§ 3° Na hipétese de ndo homologacio pelo Prefeito do Municipio, a matéria
devera retornar a0 Conselho Municipal de Educagdo na reunido subsequente,
acompanhada de justificativa e proposta alternativa, se de sua conveniéncia.
O resultado da defiberagéo do Plenario serd novamente encaminhado ao Pre-
feito do Municipio e publicado no Boletim Oficial do Municipio, no prazo

maximo de 30 (trinta) dias, apds sua aprovagao pelo Conselho Pleno.

§ 4° A nao homologagdo nem manifestagdo pelo Prefeito do Municipio em
30 (trinta) dias aﬁ:és o recebimento da decisdo, demandara de solicitacao de
audiéncia especial desta autoridade com uma comissdo de Conselheiros espe-
cialmente designada pelo Conselho Pleno.

§ 5° Analisadas e/ou revistas as resolucdes, seu texto final sera novamente en-
caminhado para homologagéo e publicagdo, devendo ser observado o prazo
previsto no § 3° deste artigo.

Art. 20. A Secretaria da Educagao convocara e organizara a Primeira Confe-
réncia Municipal de Educagdo que se realizar apos a data da publica¢ao desta
Lei.

Paragrafo Unico. O Regimento e as normas de funcionamento dessa Confe-
réncia Municipal de Educagio serdo elaborados pela Secretaria-Adjunta da
Secretaria da

Educagao ad referendum da Reunido Plenaria de abertura do evento.

CAPITULO X1

DISPOSICOES FINAIS
Secgdo I
Clausula Revocatdria

Art, 21. Ficam revogadas as Leis n°s 841, de 4 de julho de 2002, ¢ 986, de 11
de dezembro de 2009.

Secdo II
Vigéncia
Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DE SUME, em 19 de dezembro de 2017.
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA

Prefeito do Municipio

LEI COMPLEMENTAR n° 33, de 19 de dezembro de 2017.
(Iniciativa Poder Executivo)
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO.
O Prefeito do Municipio de Sumé
Fago saber que a Cdmara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar reestrutura o Sistema Municipal de Ensino,
em observéncia ao disposto no art. 211, e seus aré¥rafos, da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil; nos artigos 82 11 e I8 da Lei Federal n° 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 (LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO
NACIONAL), e nos artigos 3° 5% 152; 153; 158; 159; 160 e 161, da Lei Orga-
nica do Municipio de Sumé.

Art. 2° O Sistema Municipal de Ensino ¢ um conjunto coerente e operante,
constituido por elementos necessarios a sua unidade e identidade prépria, res-
peitada a sua realidade, diversidade e pluralidade, e que permite a elaboragiao
coletiva do grojeto politico-pedagégico do Municipio com foco na aprendi-
zagem do educando, graus progressivos de autonomia das unidades de ensi-
no publico da Educagao Bésica e a autonomia global da educagdo municipal,
compreendendo as unidades, drgaos e instrumentos previstos no art. 11, desta
Lei Complementar.

Paragrafo unico. A autonomia progressiva a ser conferida as unidades de en-
sino da Rede Oficial do Sistema

Municipal de Ensino respeitard as normas gerais de direito financeiro publico.
Art. 3° A educagio escolar, vinculando-se ao mundo de trabalho e a pratica
social, desenvolve-se, predominantemente, por intermédio do ensino % em
instituigdes proprias.
TITULOI
EDUCACAO MUNICIPAL
CAPITULO UNICO
PRINCIPIOS GERAIS
Art. 4° A educagdo municipal, em obediéncia ao disposto na Lei Federal n°
9.394, de 1996 e na Lei Organica do Municipio de Sumé, compreende os pro-
cessos de formacio desenvolvidos na familia, na convivéncia humana, no tra-
balho, nas manifestagoes culturais, nas institui¢des municipais de ensino, nos
movimentos sociais e demais organizagoes da sociedade civil.
Art. 5° A educagio é um direito de todos e dever da familia, e do Poder Publi-
o, que, inspirando-se nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade
humana, tem por fim o pleno desenvolvimento do educando, sua preparagdo
para o exerciclo da cidadania e sua qualifica¢do para o mundo do trabalho.

Art. 6° O ensino ministrado nas unidades da Rede Oficial do Sistema Munici-
pal de Ensino basear-se-a nos seguintes principios:

I - universalizagdo do Ensino Fundamental, com igualdade de condigdes para
0 acesso, permanéncia e sucesso do alunado no ambiente escolar;

I1 - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamen-
to, a arte e o saber;

II - pluralismo de ideias e de concepgdes ideologicas;
IV - respeito a liberdade e & tolerancia;
V - coexisténcia de instituigoes publicas e privadas de ensino;

VI - gratuidade do ensino publico em unidades de ensino mantidas pelo Mu-
nicipio de Sumé;

VII - valorizagao dos profissionais da educagao;
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VIII - gestdo democratica do ensino, na forma desta Lei Complementar;
IX - garantia de padrdo de qualidade;
X - valorizagio da experiéncia extraescolar; e

XI - vinculagao entre a educagdo escolar, o trabalho, a cidadania e as praticas
sociais.

Art. 7° O Poder Publico Municipal efetivard a educagdo escolar publica, ga-
rantindo, basicamente:

I - ensino fundamental % obrigatdrio e gratuito %, inclusive para aqueles que
a ele ndo tiveram acesso na idade prépria;

1I - atendimento educacional especializado e gratuito dispensado aos educan-
dos com necessidades especiais, preferencialmente na Rede Oficial de Ensino;

I - atendimento em creches, ou entidades equivalentes, para criangas de até
trés anos de idade e em pré-escolas, para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco)
anos de idade, observado o disposto no art. 33, desta Lei Complementar;

IV - oferta de ensino noturno regular para jovens e adultos, com caracteris-
ticas e modalidades adequadas as suas necessidades e disponibilidades, e, aos
que forem trabalhadores, as condicdes de acesso e permanéncia na escola;

V - atendimento ao educando, no Ensino Fundamental puablico, por meio de
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimenta-
¢a0 ¢ assisténcia a saude; e

VI - padrdes minimos de qualidade de ensino, definidos com a variedade e
quantidade minimas, por aluno, de insumos indispensaveis ao desenvolvi-
mento do processo de ensino-aprendizagem.

Pardgrafo Unico. O Ensino Fundamental poderd ser:

I - unificado ou desdobrado em ciclos;

II- ministrado progressivamente em tempo integral, de acordo com as possi-
bilidades do Municipio.

Art. 8° O Poder Publico Municipal encarregar-se-a de:

I - organizar, manter e desenvolver as unidades, drgios e instituicdes da Rede
Oficial do Sistema Municipal de Ensino, integrando-os as politicas, planos e
programas educacionais da Unido e do Estado da Paraiba;

II - exercer agdo redistributiva em relagdo as suas unidades de ensino; e

II - oferecer a Educag¢do Infantil em creches e pré-escolas, e, com priorida-
de, o Ensino Fundamental, permitida a atuagdo em outros niveis de ensino
somente quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua area
de competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos exigidos pela
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil para a Manutengdo e Desen-
volvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educa-
¢do - FUNDEB.

Art. 9° Compete ao Municipio de Sumé, em regime de colaboragdo com o
Estado da Paraiba, e assistido pela Unido:

I - recensear a populagdo em idade escolar para o Ensino Fundamental, e os
jovens e adultos que a ele ndo tiveram acesso;

1I - fazer-lhes a chamada publica; e

III - zelar junto aos pais e responsaveis por alunos pela frequéncia destes a
escola.

§ 1° O Poder Publico Municipal assegurard em primeiro lugar o acesso o en-
sino obrigatdrio, nos termos deste artigo, contemplando outros niveis e mo-
dalidades de ensino, de conformidade com as prioridades constitucionais e
infraconstitucionais
§ 2° Para garantir o cumprimento da obrigatoriedade de ensino, o Poder Pu-
blico Municipal criard formas alternativas de acesso aos diferentes niveis de
ensino, independentemente da escolarizagao anterior.
TITULO 11
ESTRUTURA E ORGANZIAGCAO DO
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
CAPITULO1
ABRANGENCIA E INTEGRAGCAO
Secdo I
Abrangéncia
Art. 10. O Sistema Municipal de Ensino abrange:

I - as instituicoes da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental mantidas
pelo Poder Pablico Municipal;

I (—ias instituicdes da Educagao Infantil criadas e mantidas pela iniciativa pri-
vada;

III - os 6rgdos colegiados e administrativos da educagao municipal;

IV - os instrumentos metodoldgicos e os elementos normativos necessarios ao
seu regular funcionamento e ao desenvolvimento do ensino.

Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Ensino abrigard, também, a Edu-
cagdo Especial e outras formas alternativas de acesso aos niveis regulares de
ensino.

Segdo 11

Integragao

Art. 11. O Sistema Municipal de Ensino ¢ integrado pelos seguintes 6rgaos e
instrumentos:

I - Orgdo Central do Sistema: Secretaria da Educagdo;

I - Orgéo Normativo: Conselho Municipal de Educagéo;
I1I - Orgdos de Aconselhamento:

a) Conselho Municipal de Alimentagao Escolar;

b) Conselhos Escolares;

IV - Plano Municipal de Educagéo;

V - Normas Complementares;

VI - institui¢des de ensino:

a) da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental, criadas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal;

b) da Educagao Infantil, criadas e mantidas pela iniciativa privada;
VII - Orgio de Acompanhamento e Controle Social: Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvol-
vimento da Educagio Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao
- FUNDEB;
VIII - Instrumento de Apoio Financeiro: Fundo de Manutengdo e Desenvol-
vimento da Educa¢io Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao
- FUNDEB;
IX - Eventos de Politica Educacional:
a) Conferéncia Municipal de Educagao;
b) Féruns Municipais de Educacio.
CAPITULO II
CARACTERIZAGAO E COMPETENCIAS DOS
ORGAOS INTEGRANTES DO SISTEMA
E DE SEUS INSTRUMENTOS DE ACAO
Segdo I
Orgio Central do Sistema

Art. 12. A Secretaria da Educagao, Orgao do Primeiro Nivel Hierdrquico da
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Sumé (Lei Municipal n°
1.176, de 10 de dezembro de 2015), ¢ o Orgao Central do Sistema Municipal
de Ensino, tal como previsto no art. 18, inciso III, da Lei Federal n° 9.394, de
1996.
Paragrafo Unico. A Secretaria de Educagio, na qualidade de Orgio Central do
Sistema Municipal de Ensino, compete planejar, coordenar, executar, supervi-
sionar e avaliar as atividades de ensino a cargo do Poder Publico Municipal no
ambito da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental.
Segdo 11
Orgdo Normativo
Art. 13. O Conselho Municipal de Educaﬁéo, ér%éo colegiado e representati-
vo do Poder Publico e da sociedade, criado por lei ordindria especifica, com
fungoes consultivas, normativas, deliberativas, mobilizadoras e fiscalizadoras,
constitui-se no instrumento mediador entre a sociedade civil e o Poder Pu-
blico Municipal na discussao, elaboragdo e implementagdo das politicas mu-
nicipais de educagdo, da gestdao democratica do ensino publico e na defesa da
educagio de qualidade para todos os municipes.
Pardgrafo Unico. O Conselho Municipal de Educagio terd assento na com-
R/([)si(;éo do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de

anutencdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Pro-
fissionais da Educagdo - FUNDEB.

Secdo III
Orgdos de Aconselhamento

Subsegao I
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Conselho Municipal de Alimentagao Escolar
Art. 14. O Conselho Municipal de Alimentagao Escolar rege-se pelas Leis Mu-
nicipais n°s 857, de 30 de junho de 2003, e 979, de 09 de outubro de 2009, e
suas alteragdes.
Subsecdo I1
Conselhos Escolares

Art. 15. Os Conselhos Escolares regem-se pela Lei Municipal n° 1.117, de 6 de
dezembro de 2013, e legislagdo normativa correspondente.

Secao IV
Planos Educacionais
Subsecio Unica
Planos Municipais de Educagdo
Art. 16. Os Planos Municipais de Educagéo sdo documentos que definem as
metas educacionais para um horizonte de até dez anos, e obedecerio a cri-
térios e contetidos definidos em leis municipais especificas, em consonancia
com os Planos Nacionais de Educagao.
Art. 17. O Poder Publico Municipal, em cumprimento a Lei Federal n° 9.394,
de 1996, propiciaré condicdes e meios para a gestdo da educagio, dotando os
agentes, 0rgaos e unidades com instrumentos, mecanismos e metodologias
modernas de planejamento que possibilitem a elaboragio do Plano Municipal
de Educacio.
Art. 18. A Secretaria da Educagdo, como Orgio Central do Sistema Municipal
de Ensino, em consonéncia com o disposto no inciso I do art. 10 da Lei Federal
n° 9.394, de 1996, integrar-se-a as politicas, planos e programas educacionais
da Unido e do Estado da Paraiba, elaborando o Plano Municipal de Educa¢io
e compatibilizando-o com o

Plano Nacional de Educagéo e o Plano Estadual de Educagao, observando-se
as diretrizes e bases da educagdo nacional.

% 1° O Plano Municipal de Educagao sera aprovado por lei ordinaria especi-
ca.

§ 2° As diretrizes do Plano Municipal de Educagio observario, entre outros,
os seguintes principios:

I - diagnostico e realidade socioeducacional e historica;

II - dados geograficos e econdmicos, além dos aspectos culturais pertinentes;
III - diagndsticos das necessidades socioeducacionais;

IV - normas pedagogicas e orienta¢des metodoldgicas;

V - respeito a realidade local;

VI - proposta pedagogica com foco na aprendizagem do educando;
VII - gestdo democratica das escolas;

VIII - autonomia pedagogica e dos recursos financeiros das escolas;
IX - participagdo da comunidade escolar e local na sua elaboragao;

X - metas a serem alcangadas e cronograma de sua execugdo;

XI - meios e instrumentos disponiveis;

XII - recursos financeiros disponiveis;

XIII - alternativas financeiras;

XIV - parcerias e convénios com 6rgéos publicos e entidades privadas.

Art. 19. A Secretaria da Educacéo fard a coordenagéo e supervisido de todo o
processo de elaboragdo do Plano Municipal de Educagao.

§ 1° Participarao da discussdo do Plano Municipal de Educagdo o Conselho
Municipal de Educagdo, a comunidade local e a escolar.

§ 2° O Plano Municipal de Educagéo terd duragéo plurianual, em sinergia com
os Planos Nacional e Estadual de Educacéo.

Secdo V
Normas Complementares
Art. 20. As Normas Complementares constituem a legislacdo de natureza nor-
mativa editada com a finalidade de imFlantac;éo e desenvolvimento da politica
munici]ial relativa & Educacdo Infantil, ao Ensino Fundamental e a Educacdo
Especial, especialmente para a autorizagdo, o funcionamento e a inspegio e a
avaliacdo.

Secao VI

Instituicoes de Ensino

Subsecdo I
Unidades de Ensino

Art. 21. O Sistema Municipal de Ensino, no une tange as entidades componen-
tes, compreende as instituigdes de Educagao Infantil e do Ensino Fundamental
mantidas pelo Poder Publico Municipal e também as particulares de educagao
infantil instituidas e mantidas pela iniciativa privada, de acordo com o art. 20
da Lei Federal n° 9.394, de 1996.

Subsecao I1
Competéncias e Encargos

das Unidades de Ensino

Art. 22. As unidades de ensino, integrantes do Sistema Municipal de Ensino,
respeitardo os preceitos desta Lei Complementar e terdo as seguintes compe-
téncias e encargos:

I - elaborar e executar a sua proposta pedagogica;

II - administrar seu pessoal e recursos materiais;

III - administrar os recursos financeiros que lhes forem destinados, conforme
a legislagdo emanada do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Edu-
cacao Basica e de Valorizacio dos Profissionais da Educa¢do - FUNDEB e do
FUNDESCOLA;

IV - cumprir e fazer cumprir as determinagdes dos 6rgaos diretivos, normati-
vos, de orientacdo e de supervisdo do Sistema Municipal de Ensino;

V - assegurar o cumprimento do calenddrio escolar aprovado pela diregao
superior da Secretaria da Educacio;

VI - velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

VII - articular-se com a familia e a comunidade, criando processos de integra-
¢ao da sociedade com a escola;

VIII - informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos
alunos e também sobre a execugdo de sua proposta pedagdgica.

Paragrafo tinico. As escolas publicas elaborardo o seu projeto pedagdgico com

foco na aprendizagem do educando e com a participagdo efetiva da comuni-

dade escolar e local.

Subsecdo I1I

Gestao Escolar

Art. 23. O Poder Ptblico Municipal assegurard, na forma do art. 206, inciso

VI, da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, as condigdes para a

ﬁestéo democriética das unidades de ensino ptblico, na Educagéo Infantil e no
nsino Fundamental, dotando-as, progressivamente e de

acordo com as suas peculiaridades, da conveniente autonomia pedagdgica,
administrativa e financeira.

Parégrafo tnico. Observado o disposto nos artigos 12; 13; 14 e 15 da Lei Fe-
deral n° 9.394, de 1996, o Poder Publico Municipal ensejard as condigdes para
a participagao:

I - dos profissionais da educagdo na elaborag¢do do projeto da escola; e

IIﬁ— das comunidades escolares e locais, nos conselhos escolares e instituicoes
afins.

Art. 24. As unidades da Rede Oficial do Sistema Municipal de Ensino serao
dirigidas conforme dispéem o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Sumé e os planos de cargos respectivos.

Art. 25. As unidades da Rede Oficial do Sistema Municipal de Ensino terao
regimento proprio, aprovado pelo Conselho Municipal de Educagéo.

Art, 26. As unidades da Rede Oficial do Sistema Municipal de Ensino serio as-
seguradas pela Secretaria da Educag¢ao graus progressivos de autonomia para
implementagao dos seus projetos pedagdgicos, contando tais unidades, para
tanto, com as necessdrias condigoes pedagogicas, administrativas e financei-
ras.
Secdo VII
Orgdo de Acompanhamento e Controle Social
Subsecio Unica
Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutenc¢io
e Desenvolvimento da Educacdo Basica
e de Valorizagao dos Profissionais
da Educagiao - FUNDEB

Art. 27. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valoriza-
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¢do dos Profissionais da Educac¢do - FUNDEB rege-se pela Lei Municipal n°
733, de 15 de dezembro de 1997, e suas alteracoes.

Secdo VIII
Instrumento de Apoio Financeiro
Subsecio Unica
Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da
Educagao Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educaciao - FUNDEB
Art. 28. O Fundo de Manuten¢ao e Desenvolvimento da Educagdo Basica e
de Valorizag¢ao dos Profissionais da Educa¢do - FUNDEB, a que se refere a Lei
Federal n° 11.494, de 20 de junho de 2007, integra-se, com seus objetivos e
finalidades, a esta Lei Complementar.
Secdo IX
Eventos de Politicas Educacionais
Subsegio I
Conferéncia Municipal de Educagéo
Art. 29. A Conferéncia Municipal de Educagio é forum de debates e delibera-
¢ao sobre a educagdo, onde é garantida a participacdo dos representantes dos
pais e responsaveis por alunos, dos estudantes, dos profissionais da educagio,
dos conselhos escolares da Rede Oficial de Ensino, dos 6rgios publicos da
educagdo, dos representantes dos estabelecimentos de ensino particulares e
entidades afins, tendo a finalidade de avaliar e estabelecer diretrizes para a
formulagio e desenvolvimento da politica educacional no Municipio, a agdo
do Conselho Municipal de Educagao e aprovagao dos Planos Municipais de
Educagao.
Subsecao II
Féruns Municipais de Educagao
Art. 30. Os Féruns Municipais de Educacdo sio atividades preliminares e pre-
paratorios destinadas a organizagdo e a realizagdo da Conleréncia Municipal
de Educagao.

Paragrafo Unico. Os Féruns Municipais de Educagdo devem representar os
mais diferentes segmentos da sociedade,

ser o canal de comunicagdo entre a poEula 30 € 0 ]:I)\(/ider ptblico _lendente a
estimular a elaboragao participativa na Conferéncia Municipal de Educagao e
na elaborag¢do do Plano Municipal de Educagéo.
TITULO 11T
NIVEIS E MODALIDADES DE ENSINO
CAPITULO I COMPOSICAO DOS NIVEIS ESCOLARES
Secdo I
Ensino Regular

Art. 31. A educa%éo escolar, nos termos desta lei Complementar, é formada
pela Educagao Inlantil e pelo Ensino Fundamental.

Subsegdo I
Educagio Infantil
Art. 32. A Educagdo Infantil, primeira elapa da educagdo basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianca em idade escolar, em seus
aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a agdo da
familia e da comunidade.

Art. 33. A Educacio Infantil serd oferecida em: I - creches, ou entidades equi-
valenles, para criangas de até trés anos de idade; e

II - pré-escolas, para criancas de quatro a cinco anos de idade. Art. 34. Na
Educagio Infantil, a avaliagao far-se-4 mediante acompanhamento e registro
de seu desenvolvimento, sem o objetivo de promog¢ao, mesmo para o acesso
ao Ensino Fundamental.
Subsecao II
Ensino Fundamental

Art. 35. O Ensino Fundamental, com duracdo minima de nove anos, obriga-
torio e gratuito na Rede Oficial de Ensino, terd por objetivo a formagao basica
do aluno, mediante:

I - 0 desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios bésicos o
pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo;

11 - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecno-
logia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

I - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a

aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formacio de atitudes e valores; e

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade hu-
mana e de tolerdncia reciproca em que se assenta a vida social.

Art. 36. O ensino religioso, de matricula facultativa, é parte integrante da
formacdo basica do cidadao e constitui disciplina dos horarios normais das
unidades municipais de Ensino Fundamental, assegurando o respeito a diver-
sidade cultyral religiosa do Brasil, vedadas, quaisquer forma de proselitismo.
Paragrafo Unico. A Secretaria da Educagéo estabelecerd, em articulagdo com
as inslituigoes religiosas, os programas a serem ministrados nas aulas.

Segao II
Ensino Complementar
Subsecio Unica Educagio de Jovens e Adultos

Art. 37. A Educagéo de Jovens e Adultos sera destinada aqueles que ndo ti-
veram acesso ou conlinuidade de estudos no Ensino Fundamental na idade
propria.

§ 1° Os sistemas de ensino assegurardo gratuitamente aos jovens e adultos, que

néo puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades educacionais

ipropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses, con-
icdes de vida e de trabalho, mediante cursos e exames.

§ 2° O Municipio viabilizard e estimulard o acesso ¢ a permanéncia do traba-
lhador na escola mediante agdes integradas e complementares entre si.

Secdo III Cursos Livres

Art. 38. Entende-se como cursos livres os de aperfeicoamento prestados pela
Secretaria da Educagdo ou outras instituigdes, nos termos de resolugao especi-
fica do Conselho Municipal de Educagio.

TITULO IV
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
CAPITULO UNICO
CARACTERIZAGAO

Art. 39. Sdo Profissionais da Educagio aqueles com formagio especifica para
as atividades docentes ou técnico-administrativas escolares, de acordo com a
Lei Complementar Municipal n° 13, de 8 de janeiro de 2010, e suas alteragdes.

TITULO V
DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO1
PLANEJAMENTO ESPECIAL

Art. 40. Os Planos Municipais de Educacéo, de duracao plurianual, serao de-
batidos e aprovados nas Conferéncias Municipais de Educagdo, em consonén-
cia com os planos nacional e estadual de desenvolvimento do ensino em diver-
sos niveis e a integragao de agdes desenvolvidas pelo Poder Publico municipal
que conduzam:

I - matricula de todos as criangas e adolescentes do Municipio, em idade esco-
lar, no Ensino Fundamental;

II - matricula de jovens e adultos, visando a alfabetizacao, a erradicacdo do
analfabetismo e conclusdo do Ensino Fundamental;

III - melhoria da qualidade do ensino;
IV - expansdo da rede e oferta de atendimento em educagdo infantil;

V - atendimentos aos portadores de necessidades especiais; VI - promogao
humanistica, cultural, cientifica e tecnoldgica; e

VII - progressiva am[pliaqéo do tempo de permanéncia na escola do aluno do
Ensino Fundamental.

Art. 41. Sera realizada sob a coordenagdo da Secretaria da Educagdo, a cada
dois anos, a Conferéncia Municipal de Educag¢do, como férum de debates e
deliberagdo sobre a educagdo, garantida a particiﬁa a0 dos representantes dos
pais, dos estudantes, dos professores e demais trabalhadores em educagdo, das
comunidades escolares das instituigdes publicas do

Sistema Municipal de Ensino, dos érgaos publicos da educacdo e entidades
afins, tendo a finalidade de avaliar e estabelecer diretrizes a politica educacio-
nal no Municipio, a agdo do Conselho Municipal de Educacgao e aprovagao dos
Planos Municipais de Educagao.

CAPITULO IT
RECURSOS FEDERAIS

Art. 42. O Municipio de Sumé, para fins de consolidagdo e desenvolvimento
das agoes do Sistema Municipal de Ensino, contard, entre outros, com os re-
cursos do governo federal alocados ao Programa Nacional de Alimentacao Es-
colar - PNAE, Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar - PNATE,
Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE; Programa de A¢des Articuladas
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- PAR e Caminho da Escola.
CAPITULO III
PRESCRIGCOES DIVERSAS

Art. 43. Entende-se por comunidade escolar, para efeito desta Lei Comple-
mentar, o conjunto de:

I - alunos matriculados com frequéncia regular;
II - pais ou responsaveis pelos alunos menores de 18 (dezoito) anos de idade;
III - professores em exercicio na institui¢do de ensino;

IV - pessoal técnico-administrativo e de servigos gerais em exercicio na insti-
tui¢ao de ensino.

Art. 44. A Secretaria da Educacéo cuidara de credenciar e regularizar todas as
unidades (}%ertencentes ao Sistema Municipal de Ensino, conforme os ditames
desta Lei Complementar.
Art. 45. O registro e a autorizagdo para funcionamento de estabelecimentos
integrantes do Sistema Municipal de Ensino, ou curso, podera ser suspenso ou
cassado pelo Conselho Municipal de Educagdo apés a
comprovagao de irregularidade, mediante processo administrativo especifico,
onde serdo assegurados o contraditorio e o direito de defesa, preservando-se
os direitos dos alunos.
Art. 46. As unidades da Rede Oficial do Sistema Municipal de Ensino terdo,
em sua denominacéo, o termo “UNIDADE MUNICIPAL DE ENSINO”, acres-
cido da qualificagao e da denominagao.
Art. 47. A Secretaria da Educagdo e a Secretaria da Saude estabelecerao, me-
diante a assinatura de atos adequados, sistema de cooperagio técnica e finan-
ceira para o desenvolvimento e a manuten¢do da Educagao Infantil nas unida-
des proéprias de suas estruturas organizacionais.
TITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
CAPITULO1
VIGENCIA
Art. 48. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacio.
CAPITULO I
CLAUSULA REVOCATORIA
Art. 49. Fica revogada a Lei Municipal n° 842, de 4 de julho de 2002.
GABINETE DO PREFEITO DE SUME, em 19 de dezembro de 2017.
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA

Prefeito do Municipio

Complementar n° 33/2017
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DECRETO de 20 de dezembro de 2017

Transfere as datas de realizacdo da feira livre em virtude do Natal e do feriado
de 1° de janeiro de 2018, Dia da Confraterniza¢do Universal entre os povos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das atribuigées que lhe
sdo conferidas pelo art. 60, inciso IV, no que se combina com o art. 73, inciso

I, alinea a, da Lei Orgénica do Municipio de Sumé, e de acordo com o Art. 361
da Lei Complementar n° 24 de 21 de novembro de 2013;

Considerando ser o dia 25 de dezembro (Natal), feriado Nacional, data em que
se comemora na maioria dos paises o nascimento de Cristo;

Considerando que o dia 01 de janeiro de 2018 é feriado internacional, Dia da
Confraternizagao Universal entre os povos;

Considerando que as datas coincidem com a realizagdo da feira livre do muni-
cipio, que é realizada as segundas-feiras;

Considerando que a administragdo municipal realizou pesquisa de opinido
com os feirantes e comerciantes para aferir a antecipagdo ou postergagio da
feira;
DECRETA:
Art. 1° - Fica a realizagio da feira livre das segundas-feiras dos dias 25 de de-
zembro de 2017 e 01 de janeiro de 2018 transferidas respectivamente para os
dias 26 de dezembro de 2017 (terca-feira) e 02 de janeiro de 2018 (terga-feira).
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito de Sumé, em 20 de dezembro de 2017.

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA

Prefeito do Municipio

3 i REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MUNICIPIO DE SUME
Gcbmefe do Prefe:fo

Processo n® 19/2017-PMS

Interessado: Universidade Estadual
da Paraiba - UEPB

Referéncia: Contrato de Prestacdo de
Servigos - Solicitacdo de Devolucgdo
de Valor de ISS.

DECISAO

Aprovo o Parecer emitido pelos Servigos Juridicos do
Municipio de Sumé no presente processo.

INDEFIRO, em consequéncia, o pedido formulado pela
Universidade Estadual da Paraiba.

Comunicagodes e publicagdes na forma do estilo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sumé, em 4 de
dezembro de 2017. (Segunda-Feira)
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