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EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2017 —
PMS/PB

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SUME, Estado da Paraiba, de acordo
com a legislagdo vigente, torna publico, para conhecimento de todos os
interessados, que ficam abertas, no periodo de 10h do dia 28 de agosto até
as 23h:59min do dia 17 de setembro de 2017 (horario local), as inscrigdes
do Concurso Publico destinado ao provimento dos cargos da Prefeitura do
Municipio de Sumé, proveniente de vagas atualmente existentes no Plano de
Cargos e Sistema de Carreira da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SUME,
sendo tais cargos regidos pela consolidagdo das LEIS MUNICIPAIS n° 1.109/
2013; n° 1.136/2014 e n° 1.149/2015, de fevereiro de 2015; o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Sumé e demais legislagdes
pertinentes, com sua respectiva denominag@o, namero de vagas, pré-requisitos,
carga horaria de trabalho semanal e vencimento inicial especificado neste
Edital. O presente Concurso Publico sera regido de acordo com a legislagdo que
lhe ¢ pertinente, com as presentes instrugdes especiais € 0s anexos que compdem
o presente Edital para todos os efeitos, a saber:

. INSTRUCOES ESPECIAIS
CAPITULO I - DISPOSICOES INICIAIS

GRUPO QCUPACIONAL: ATIVIDADES DE NIVEL ELEMENTAR — ANE-100 (Nivel Fundamental)
VAGAS
PARA "
VAGAS DE PESSOAS PADRAO DE
OR CARGOS AMPLA comM REQUISITOS JORNADA VENCIMENTO
DE CONCOR- NECESSI- MINIMOS DE INICIAL
M RENCIA Danes EXIGIDOS TRABALHO (RS)
ESPE-
CIAIS
12 Cicle do Ensino 40 horas
1 Cozinheiro 3 - Fundamental OE‘ antigo Semanais 937,00
curse Primarie
12 Cicle do Ensino
Mot " Fundamental ou antigo
2 o “”3 a~ 3 - curso primério mais 40 horas 1.031,05
Classe “D P N '
habilitagdo legal — Semanais
Carteira “D” ou “E”
12 Ciclo do Ensino
Ope'rador de Fundamen_ta\'o.u antigo 20 horas
3 Maguinas 1 - curse primario mais N 1.257,31
= Semanais
Pesadas habilitagéo legal -
Carteira “D” ou “E”
GRUPO OCUPACIONAL: SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO - SAD-200 (Nivel Médio)
Assistente de Curso de Nivel 40 horas
L Administracio 5 ! Médio Cempleto Semanais 1.063,27
Cuidador Curso de Nivel 40 horas
z Educacional 12 4 Médio Completo Semanais 1.012,64
Educador Curso de Nivel 40 horas
H Social ! 3 Médio Completo Semanais 1.012,64
4 Orientador Curso de Nivel 40 horas
Social 1 - Médio Completo Semanais 1.012.64
GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL — MAG-400 (Nivel Normal ou Nivel Superior)
Formacio para o
Magistério em nivel
médio completo, na
maodalidade Normal ou
Professor do equivalente, ou curso 30 horas
! Ensino w - normal superior, para a Semanais 1.601.84
Fundamental | . i
docéncia na educacio
infantil e nas séries
iniciais do Ensine
Fundamental.
Formacso para o
Professor do Magistério em
Ensino licenciatura, de
Fundamental Il graduacdo plena, com 30 noras
2 Habilitacdo: 3 - habilitacio especifica Semanais 2.207.74
Lingua parz a docéncia da
Portuguesa Lingua Portuguesa no
Ensino Fundamental
Licenciztura Plena em
Professor do docéncia para Ciéncias
Ensino Agrarias ou
3 [ Fundamentaill 1 - licenciatura em dreas 20 horas 2.207,74
Habilitagdo ) ; Semanais '
Y afins, com registro no
Cigncias o
5 Ministério da
Agrdrias Educagio.
GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR — ANS-500 (Nivel Superior)
Diplama em Curso de
Assistente Graduacio em Servico 30 horas
Social 2 - Social. Registro em Semanais 2.494,14
1 Conselha Regional de

Servico Social.

GRUPO OCUPACIONAL: SERVICOS DE SAUDE — 55A-600

Quadro 1 - Agrupamento Funcional Atividades Basicas de Nivel Superior - SSA-ANS-601.1

DentistazA,
Especialista em
Cirurgia &
Trauma-tologia
Buco-Haxilo-

Diploma de Curso de
Cdontologia
Reconhecido pelo
Ministério da Educagio
mais Titulo de
Especialista em Cirurgia
e Traumatologia Buca-
Maxilo-Facial. Registro
em Conselho Regional de
Odontologia

40 horas
Semanais

2.494,14

Enfermeiro

Curso de Graduagao de
Nivel Superior em
Enfermagem & Registro
no Conselho

40 horas
Semanais

2.494,14

w

Fisioterapeuta

Diploma de graduacao
em Fisioterapia &
registro no CREFITO

30 horas
Semanais

2.494,14

Médico - PSF

Diploma de graduacao
em Medicina e registro
no CRM

40 horas
Semanais

6.325,60

Médico
Pediatra

Curso de Ensino Superior
completo em Medicina e
Curso de Especializagio
em Pediatria, ou
Residéncia Médica de no
minimo 2 (dois) anos
Registro em Conselho
Regional de Medicina.

40 horas
Semanais

6.325,60

Médico
Psiguiatra

Curso de Ensino superior
completo em Medicina e
Curso de Especializagio
em Psiquiatria, ou
Residéncia Médica de no
minimo 2 (dois) anos
Registro em Conselho
Regional de Medicina.

40 horas
Semanais

6.325,60

Psicélogo

Diploma de Psicaloga.
Registro em Conselho
Regional de Psicologia.

40 horas
Semanais

2.494,14

Psicdlogo
infantilg com
Especializagio
em Psicologia

Infantil

Diploma de Psicalogo & 1
{um) dos seguintes
titulos

Pos-Graduacdo em
Psicologia Infantil;

+  Especializagio -
em  Psicologia  da
Crianga e do
Adolescente;

+  Especialista  em
Psicoterapia Infantil;

. Registro em
Conselho Regional de
Psicologia.

40 horas
Semanais

2.424,14

Ae

rupamento

uncional Atividades de Nivel Intermed

iario - SSA-ANI-602

Técnico em
Enfermagem

Certificado ou Diploma
de Técnica de
Enfermagem, expedido
de acordo com a

40 horas
Semanais

1.005,85

legislacdo federal
pertinente. Registro no
Conselno Regional de
Enfermagem da Paraiba.

Técnico em
Radiologia

Certificado de conclusao
do ensine médio & possuirl
formacdo profissional
minima de nivel técnico
em Radiologia, ou
Diploma de habilitagao
profissional, expedido por]
Escols Técnica de
Radiologia. Registro no
Conselho Regional de
Técnicos em Radiologia

40 horas
Semanais

1.005,35

Técnice de
Laboratério
de
Analises
Clinicas

Certificado ou diploma
de Técnico de
Laboratério de Andlises
Clinicas; Técnico em
Patclogia Clinica ou
Técnico em
Biodiagndstico
considerando as
caracteristicas similares
de formag8o profissional
de nivel médio. Registro
no Conselho Regional de
Farmacia

40 haras
Semanais

1.005,85
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Curso Técnico em Sadde
Bucal ou Curso Técnico
em Higiene Dental caso
diplomado
anteriormente & 40 horas 1.005,85
publicacio da Lei n? Semanais
11.889/2008. Registro
em Conselho Regional de
Odontologia.

Técnico em
Salde 5 2
Bucal

[

10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

No total de vagas oferecidas estdo incluidas as de Pessoas com
Necessidades Especiais.

Para todos os cargos ndo haverd, em hipotese alguma, por parte da
Prefeitura do Municipio de Sumé, fornecimento de transporte e/ou
alimentacdo para os candidatos que tomarem posse nos cargos oferecidos
no presente Concurso Publico.

A escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias
para o provimento do cargo, deverdo ser comprovadas quando do ato de
posse do candidato aprovado, e, a ndo apresentacdo de qualquer dos
documentos que comprovem as condigdes exigidas, implicara na exclusio
do candidato, de forma irrecorrivel.

3.1 Sera condi¢do indispensavel a realizagdo da Prova Pratica, nos cargos
de Motorista e de Operador de Maquinas Pesadas, a
apresentacdo da habilitagdo necessaria, antes da realizagdo da referida
prova.

CAPITULO III — INSCRICOES

A inscri¢do do candidato implicara na ciéncia e aceitagdo das normas
e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-
se no sentido de recolher o valor da inscri¢io somente apos tomar
conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para o
Concurso.

As inscrigdes ficam abertas por meio da internet a partir das 10h
do dia 28 de agosto até as 23h:59min do dia 17 de setembro de
2017 (horario local).

As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela internet.

Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera:
5.1.acessar o enderego eletronico: http://cpcon.uepb.edu.br;
5.2.realizar a leitura do respectivo Edital;
5.3.preencher integralmente o Formuldrio Eletronico de Inscrigdo;
5.4.imprimir o Boleto Bancario, com o valor total do documento,

correspondente a taxa de inscrigdo;

5.5.verificar se a inscri¢do foi concluida com sucesso.

O valor da taxa de inscrigdo correspondente a opc¢do do cargo sera:
6.1 Cargos do Grupo Ocupacional de Nivel Elementar ANE-

100: R$ 60,00 (sessenta reais);

6.2 Cargos do Grupo Ocupacional Servigos de Apoio
Administrativo - SAD-200 e Cargos do Agrupamento Funcional
de Atividades de Nivel Intermediario — SSA-ANI-602; Grupo
Ocupacional Magistério Publico Municipal - MAG-400: R$-80,00
(oitenta reais);

6.3 Cargos do Grupo Ocupacional Atividades de Nivel
Superior- ANS-500 e do Agrupamento Funcional Atividades Basicas
de Nivel Superior do Grupo Ocupacional Servigos de Satide - SSA-
ANS-601.1: R$-100,00 (cem reais).

O pagamento do Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigdo, por
meio de cheque de emissdo do proprio candidato, somente sera
considerado realizado apds a compensagdo bancaria.

O Boleto Bancario podera ser quitado até o dia 18 de setembro de
2017.

A homologagao da inscrigdo do candidato ao Concurso Publico estara
condicionada ao pagamento da taxa de inscrigdo dentro do prazo
estabelecido no Item 8, deste CAPITULO.

O candidato podera realizar mais de uma inscricido desde
que sejam de cargos de niveis diferentes e horarios de provas
distintos.

Nio serdo homologadas inscri¢des com pagamentos do Boleto
Bancario, referente a taxa de inscri¢do, por depdsito em caixa eletronico,
via postal, fac-simile (fax), DOC, ordem de pagamento, condicionais e/
ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

O descumprimento das instru¢des para inscri¢do implicara na ndo
efetivagdo da inscrigéo.

As inscrigdes homologadas serdo divulgadas na pagina da CPCON
http://cpcon.uepb.edu.br no dia 20 de setembro de 2017.

Nio havera restituicdo do valor da taxa de inscrigdo, em hipotese
alguma, observado o disposto no Item 15, deste CAPITULO.

As informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢do, via Internet, serdo
de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a CPCON e a
Prefeitura do Municipio de Sumé o direito de excluir do Concurso Piblico
aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa,
correta ¢ legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de alteragdo de cargo
depois de efetuada a inscrigdo.

A CPCON nio se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via
Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

Fica vedada a devolucdo da taxa de inscri¢cdo, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia ou interesse da Prefeitura
do Municipio de Sumé.

19. Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de
inscricdo para outra pessoa, assim como a transferéncia da inscrigdo
para pessoa diferente daquela que a realizou.

20. A Prefeitura do Municipio de Sumé e a CPCON eximem-se das
despesas com viagens ¢ estada dos candidatos para prestarem as provas
do Concurso.

21. O candidato que ndo possui necessidades especiais que necessitar
de condicdo especial para realizacdo da prova devera solicita-la por
meio de declaracdo informando os recursos especiais necessarios, até¢ o
término das inscrigdes, por intermédio dos Correios, via Sedex a CPCON
— Comissdo Permanente de Concursos, devendo constar no envelope:

UEPB - Universidade Estadual Da ParaibaCPCON — Comissio
Permanente de ConcursosRua Baraunas, 351 — Bairro
UniversitarioCEP: 58.429-500 — Campina Grande-PB

21.1 O candidato que nao o fizer até o término das inscrigdes, seja qual

for o motivo alegado, ndo tera a condi¢do atendida.

21.2 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de

viabilidade e razoabilidade do pedido.

22. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a
realizagdo das provas podera solicitar atendimento especifico nos termos
deste Edital, informando a opgdo “Atendimento Especial” em campo
proprio do sistema de inscrigao.

22.1. A candidata a que se refere a cabeca deste Item devera,
obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto nos dias de
aplicag¢do da prova, que ficard em sala reservada, sendo responsavel
pela guarda do lactente (a crianga) durante a realizagdo das provas.

22.2. E vedado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas
de provas.

22.3. O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as
obrigagdes constantes deste Edital, sob pena de eliminagdo do
Concurso da candidata lactante.

22.4. Qualquer contato, durante a realizagdo das provas, entre a candidata
lactante e o acompanhante responsavel devera ser presenciado por
um fiscal do Concurso Publico.

22.5. Nao sera permitida a entrada do lactante e de seu acompanhante
responsavel apds o fechamento dos portdes.

22.6. A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas
acompanhada do lactente.

22.7. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a permanéncia do lactente
no local de realizagdo de prova sem a presenga de um acompanhante
adulto.

22.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial
ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema, com tamanho de
letra correspondente ao Corpo 24.

23. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual
passiveis de corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo
e congéneres.

24. Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscri¢do que nao atenderem
rigorosamente o estabelecido neste Edital.

CAPITULO IV — CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

1. As pessoas com algum tipo de deficiéncia que pretendam fazer uso
das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do art. 37 da
Constituigao Federal e no art. 37 do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e alteragdes posteriores, que regulamentam a Lei
Federal n°. 7.853/89, ¢ assegurado o direito de inscri¢do para os cargos
em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras.

2. Os candidatos com necessidades especiais deverdo fazer suas
inscri¢des, também, pela Internet.
3. Em cumprimento ao disposto no Decreto Federal n°. 3.298/99, e

alteragdes posteriores, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no
prazo de validade do Concurso.

4. Conforme § 2° do art. 37 do Decreto Federal n°. 3.298/99, caso a
apllcagao do percentual de que trata o Item 3, deste CAPITULO, resulte
em numero fracionado, este serd elevado até o primeiro numero inteiro

subsequente.
5. Atendendo a determinagdo, ficam reservadas as vagas expressas nas
tabelas do CAPITULO 1I para candidatos com necessidades especiais.
6. Nos demais cargos, pela inexisténcia de vagas suficientes onde

possam ser aplicadas as normas citadas no Item I, deste CAPITULO,
ndo havera reserva para candidatos com necessidades especiais.

7. A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar na
execugdo das atribui¢des do cargo ¢ obstativa a inscri¢do no Concurso
Publico.

8. Niao obsta a inscrigdo ou o exercicio das atribui¢des pertinentes ao
cargo a utilizagdo de material tecnoldgico de uso habitual.

9. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram

nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298/99,

e alteragdes posteriores.

10. Nos termos do art. 4°, do Decreto Federal n°. 3.298/99 e alteragdes
posteriores sdo consideradas pessoas com deficiéncias aquelas que se
enquadram nas seguintes categorias:

10.1. Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um
ou mais segmentos do corpo humano, acarretando no
comprometimento da fung¢do fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
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11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho das fungdes.

Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total,
de quarenta e um decibéis (dB) ou mais aferida por audiograma nas
frequéncias de 500 Hz; 1.000Hz; 2.000Hz ¢ 3.000Hz.

Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢
igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; os casos nos quais
a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual
ou menor que 60% ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condic¢des anteriores e ou possuir a visdo monocular de acordo com
a LET ESTADUAL N° 9.899, DE 5 DE OUTUBRO DE 2012.

Deficiéncia mental: funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos
dezoito anos ¢ limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal,
habilidades sociais, utilizagdo dos recursos da comunidade, satde e
seguranca; habilidades académicas, lazer e trabalho.

Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais
deficiéncias.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia
assinalada na Ficha de Inscri¢do seja incompativel com o cargo pretendido.

As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condigdes previstas no
Decreto Federal n°. 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo
do Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que
se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao,
ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

Os Dbeneficios previstos nos §§ 1° e 2° do art. 40, do Decreto
Federal n°. 3.298/99 deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo
de inscrigdes, via SEDEX, a CPCON — Comissdo Permanente de
Concursos, devendo constar no envelope:

10.5.

UEPB - Universidade Estadual Da ParaibaCPCON - Comissio
Permanente de ConcursosRua Baraunas, 351 — Bairro
UniversitarioCEP: 58.429-500 — Campina Grande-PB

O atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, possuir alguma
deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscri¢do, declarando estar
ciente das atribui¢des do cargo para o qual pretende inscrever-se e que,
no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho
dessas atribuigdes, para fins de habilitagdo no estagio probatorio.

No periodo das inscrigdes, o candidato devera encaminhar via SEDEX a
CPCON - Comissdo Permanente de Concursos, no enderego citado
no Item 13, deste CAPITULO, os documentos a seguir:

16.1. Laudo Médico, original e expedido no prazo maximo de
90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes, atestando a
espécie e ou grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova. Anexar ao Laudo
Médico as seguintes informagdes: nome completo, numero do
documento de identidade (RG), nimero do CPF, nimero do telefone
e opgdo de cargo.

O candidato com deficiéncia visual (ambliope), além do
envio da documentagdo indicada no subitem 16.1, deste Item, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a confeccdo de
prova Ampliada, especificando o tipo de deficiéncia.

O candidato com deficiéncia visual (cego), além do envio
da documentagdo indicada no subitem 16.1, deste Item, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscri¢des, um fiscal especial
para ser ledor da prova escrita objetiva, especificando o tipo de
deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional e/ou leitura de prova, além do envio da documentagdo
indicada no subitem 16.1, deste Item, devera encaminhar solicitagdo,
por escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, até o término das inscri¢des.

Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova
especial Ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema, com
tamanho de letra correspondente ao Corpo 24.

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, nao
atenderem os dispositivos mencionados no:

17.1. Item 16, subitem 16.1: serdo considerados como nio
portadores de deficiéncia e perderdo o direito de concorrer
as vagas reservadas as Pessoas com Necessidades Especiais
(PNE), passando, desta forma, a concorrer as vagas da ampla
concorréncia.

Item 16, subitem 16.2: ndo terdo a prova especial
preparada, seja qual for o motivo alegado.

Item 16, subitem 16.3: ndo terdo pessoa designada para a
leitura da prova, seja qual for o motivo alegado.

Item 16, subitem 16.4: ndo terdo tempo adicional para
realizagdo das provas, seja qual for o motivo alegado.

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme as
instrugdes constantes deste CAPITULO nado podera alegar a referida
condi¢do em seu beneficio e ndo sera facultado impetrar recurso em
favor de sua condigéo.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas
listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos aprovados

16.5.

17.2.
17.3.
17.4.

20.

21.

22.

23.

24.
25.

10.

11.
12.

13.
14.
15.

e classificados, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda,
somente a pontuacdo destes tltimos.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso devera submeter-se
a pericia médica a ser realizada por equipe multiprofissional indicada
pela Prefeitura do Municipio de Sumé, composta por profissionais
capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questdo, objetivando
verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos
do Decreto Federal n°. 3.298/99 e suas alteragdes, bem como avaliara a
compatibilidade entre as atribui¢des do cargo a ser ocupado, nos termos
do art. 44 do referido ato normativo, observadas as seguintes disposi¢des:
20.1. a avaliacdo de que trata este Item, de carater terminativo,
sera realizada por equipe prevista pelo art. 43 de Decreto Federal
n°. 3.298/99, e suas alteragdes;

a avaliagdo ficara condicionada a apresentagdo, pelo
candidato, de documento de identidade original e tera por base o
Laudo Médico encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme
Item 16, deste CAPITULO, atestando a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doengas - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia;

ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato portador de
deficiéncia a avaliagdo tratada neste Item;

se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo
do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n°. 3.298/99, e suas
alteragdes, ele sera classificado em igualdade de condigdes com os
demais candidatos.

Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia o candidato cuja
deficiéncia assinalada no Formulario de Inscri¢do ndo se constate,
devendo tal candidato constar apenas na lista de classificacdo geral final.
As vagas definidas no CAPITULO 11, deste Edital, para os candidatos
com Necessidades Especiais (PNE) que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprova¢do no concurso ou na pericia médica, serdo
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia a ordem
classificatoria.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste
CAPITULO, implicara na perda do direito de ser nomeado para as vagas
reservadas as Pessoas com Necessidades Especiais (PNE).

O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico - e
ndo sera devolvido.

Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida
para justificar a concessdo de aposentadoria.

20.2.

20.3.

20.4.

CAPITULO V - CRONOGRAMA PROVISORIO

Periodo das Inscrigdes: a partir das 10h do dia 28 de agosto até as
23h:59min do dia 17 de setembro de 2017 (horario local).

Periodo de solicitagdo para os candidatos que necessitarem de
condigdes especiais para a realizagdo da prova: 10h do dia 28 de agosto
até as 23h:59min do dia 17 de setembro de 2017 (horario local).

Periodo de recebimento de documentos comprobatorios dos
candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas aos Portadores
de Necessidades Especiais: 10h do dia 28 de agosto até as 23h:59min
do dia 17 de setembro de 2017 (horario local).

Periodo de recebimento de documentos comprobatorios dos
candidatos que exerceram efetivamente a funcdo de jurado: 10h do dia
28 de agosto até as 23h:59min do dia 17 de setembro de 2017
(horario local).

Data-limite para pagamento do Boleto Bancario referente a taxa de
inscri¢do: 18 de setembro de 2017.

Divulgagdo da Relacdo dos Candidatos com Inscri¢des Deferidas e
Indeferidas quanto aos Requerimentos para concorrer as vagas reservadas
aos Portadores de Necessidades Especiais; e quanto aos indeferimentos
das solicitacdes de condigdes especiais para a prova objetiva: 20 de
setembro de 2017.

Divulgagdo da Relagdo dos candidatos que exerceram efetivamente
a funcdo de jurado: 20 de setembro de 2017.

Divulgagdo das inscrigdes homologadas e nao homologadas: 20 de
setembro de 2017.

Prazo para recebimento dos recursos quanto aos indeferimentos dos
requerimentos para concorrer as vagas reservadas aos Portadores de
Necessidades Especiais; e aos indeferimentos da solicitagdo de condigdes
especiais para a prova objetiva: 21 de setembro até o dia 22 de
setembro de 2017.

Prazo de recebimento dos recursos quanto a divulgagdo da listagem
dos candidatos que exerceram efetivamente a fun¢do de jurado: 21 de
setembro até o dia 22 de setembro de 2017.

Prazo para recebimento dos recursos quanto as Inscrigdes nado
homologadas: 21 de setembro até o dia 22 de setembro de 2017.

Divulgagdo da Relacdo dos Candidatos com Inscri¢gdes Deferidas e
Indeferidas quanto aos Requerimentos para concorrer as vagas reservadas
aos Portadores de Necessidades Especiais; e quanto aos indeferimentos
das solicitagdes de condigdes especiais para a prova objetiva, APOS
RECURSOS: 26 de setembro de 2017.

Divulgagdo da listagem dos candidatos que exerceram efetivamente
a funcdo de jurado, APOS RECURSOS: 26 de setembro de 2017.

Divulgagdo das inscrigdes homologadas e ndo homologadas e da
concorréncia, APOS RECURSOS: 27 de setembro de 2017.

Disponibilizagdo do local, sala e carteira onde o candidato

realizara a Prova Escrita Objetiva, no endereco eletronico http://
cpcon.uepb.edu.bra a partir de 17 de outubro de 2017.

16.

Realizagdo da PROVA ESCRITA OBJETIVA: 22 de outubro de

2017.
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17. Divulgagido do Gabarito Provisoério: 22 de outubro de 2017,
apos o encerramento da Prova Escrita Objetiva.
18. Prazo de recebimento de recursos quanto as provas objetivas e

quanto ao Gabarito Provisério: 23 de outubro até o dia 24 de outubro
de 2017.

19. Divulgagdo e publicagdo dos recursos quanto as provas objetivas e
quanto ao Gabarito Provisério: 7 de novembro de 2017.

20. Divulgagdo e publicagdo do Resultado Preliminar da Prova Escrita
ObJetlva e do Gabarito Definitivo: 8 de novembro de 2017.

21. Divulgagdo e Publicagdo do Edital de Convocagdo para a PROVA
DE TITULOS: 8 de novembro de 2017.

22. Divulgagdo e Publicagdo do Edital de Convocagdo para a PROVA

PRATICA DE MOTORISTA “Classe D” ¢ DE OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS: 8 de novembro de 2017.

23. Periodo de recebimento dos Titulos para os cargos do Grupo
Ocupacional Magistério Publico Municipal: 9 de novembro a 13 de
novembro de 2017. .

24. Realizagdo da PROVA PRATICA DE MOTORISTA e de
OPERADOR DE MAQUNAS PESADAS: 19 de novembro de 2017.

25. Divulgagdo do resultado preliminar da Prova Pratica: 21 de
novembro de 2017.

26. Prazo de recebimento de recursos quanto ao Resultado Preliminar
da Prova Pratica: 22 de novembro a 23 de novembro de 2017.

27. Divulgagao do resultado preliminar da Prova de Titulos: 22 de
novembro de 2017.

28. Prazo de recebimento de recursos quanto ao Resultado Preliminar
da PROVA DE TITULOS: 23 de novembro a 24 de novembro de 2017.
29. Divulgagdo e publicagdo do Resultado Oficial da Prova Pratica: 29
de novembro de 2017.

30. Divulgagdo e publicacdo do Resultado Oficial da Prova de Titulos:
29 de novembro de 2017.

31. Divulgacdo e publicagdo do Resultado Final do Concurso Publico e
desempenho dos candidatos: 29 de novembro de 2017.

CAPITULO VI - PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

1. Os cargos com as respectivas provas, areas tematicas, itens
(questdes), pesos e o carater avaliativo sdo os especificados nos quadros
a seguir:
Grupo Ocupacional de Nivel Elementar — ANE-100 (NIVEL FUNDAMENTAL)
AREA CARATER
CARGO PROVA . ITENS | PESOS
TEMATICA AVALIATIVO
+ (ozinheiro Objetiva Portugués 0 | 40 Eliminatdrio e
« Motorista - "Cl‘asse o Matematica 10 3.0 Classificatorio
» Operador de Maguinas Pesadas
Conhecimentos 10 30
Gerais
Grupo Ocupacional: Servigos de Apoio Administrativo — SAD-200 (NIVEL MEDIO) e do
Agrupamento Funcional de Atividades de Nivel Intermediario — SSA-AN1-602 [NiVEl INTERMEDIACRIEI]
AREA CARATER
CARGO PROVA TemAnCA ITENS | PESOS AVALIATIVO

Assistente de Administracio
Cuidador Educacional
Educadar Social
Orientador Social
Professor do Ensino Fundamental |
Técnico em Saude Bucal
Técnico em Enfermagem
Técnico de Laboratdrio de Analises
Clinicas
Técnico em Radislogia
Grupo Ocupacional: Magistério Pablico Municipal — MAG-400 (NIVEL SUPERIOR COMPLETO]
Atividades de Nivel Superior — ANS -500 (NiVEL SUPERIOR COMPLETO)
Servigos de Salde — S5A-ANS-601.1 [NIVEL SUPERIOR COMPLETO)

AREA CARATER
PROVA ITENS T

Portugués 15 3,5

Informatica 10 2,0 Eliminatdrio e

Objetiva P
! Classificatario

Conhecimentos
Especificos

CARGO PESOS

TEMATICA

= Assistente Sacial
Espe(lalls[a em Clrurgla e Traumatologia Portugués 15 3,5
Buco-Maxile-Facial
« Enfermeiro
Fisioterapeuts

* Médico Raciocinio 10 20
* Médico Pediatra Légico
* Meédico Psiquiatra

* Professor do Ensino Fundamental Il —
Habilitacde em Ciéncias Agrérias

= Professor de Ensino Fundamental Il — Comnecimentos

Habilitacdo em Lingua Portuguesa Especificas 15 4,5

Eliminatério e

Objetiva Classificatério

= Psicdlogo
« Psicélogo |nfantil-A
em Psicologia Infantil

1. n Para efeito do calculo da média final do candidato sera usado o
sEuﬁ e modelo matematico:
X = , onde
umﬂyo de provas realizadas;
pontuagdo obtida;
peso da prova de acordo com o cargo escolhido.

com Especializagio

f=
&=
P =
2. As Provas Objetivas tém pontuacdo maxima igual a 1.020 (mil e
vinte) pontos. Para saber quanto vale cada questdo de uma determinada prova,
dividimos a pontuagdo maxima pelo numero de questdes, por exemplo: para o
cargo 2@ ssistente de Administragdo, a prova de informatica tem 10 questdes,
logo =102 que ¢ o valor de cada questdo.

10 A5 Provas Objetivas constardo de 40 (quarenta) questdes (conforme
o Item 1, deste CAPITULO), todas de multipla escolha com 5 (cinco)
alternativas de “A” a “E”, e dessas alternativas somente 1 (uma) devera ser
assinalada como correta.
4. Apos a realizagdo das Provas Objetivas, a CPCON divulgara os
respectivos gabaritos de respostas, juntamente com copias digitais das provas
objetivas no endereco eletronico http://cpcon.uepb.edu.br.

5. A aplicagdo da Prova Escrita Objetiva esta prevista para o dia 22 de

outubro de 2017, na cidade de Sumé — Estado da Paraiba - e sera realizada no

periodo da MANHA, no horario das 08h00min as 12h00min (horario
local) para candidatos dos Grupos Ocupacionais ATIVIDADES DE NIVEL

ELEMENTAR-ANE-100; ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR-ANS-500; e

SERVICOS DE SAUDE- SSA- 600, e, no periodo da TARDE, para os candidatos

do Grupo Ocupacional SERVICOS 'DE APOIO ADMINISTRATIVO- SAD-200

e de ATIVIDADES DE NiVEL INTERMEDIARIO-ANI-300 e MAGISTERIO

PUBLICO MUNICIPAL — MAG-400 no horario das 14h00min as 18h00min

(horario local).

6. No periodo de aplicagdo, a prova terd duragdo minima de 2 (duas)

horas e maxima de 4 (quatro) horas.

7. O candidato que se ausentar antes do prazo minimo estipulado, 2

(duas) horas, sera eliminado do Concurso Publico.

8. A aplicagdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de

locais adequados a sua realizagdo.

9. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de

lugares adequados existentes nos colégios e universidades localizados

na Cidade de Sumé, a CPCON reserva-se ao direito de aloca-los em
cidades proximas a determinada para aplicacio das provas, nio
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte

e alojamento desses candidatos, podendo ainda ser aplicadas tanto no

turno da manha quanto no turno da tarde, dependendo da quantidade

de inscritos.

10. Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em

domingos ou feriados, excetuando-se os sabados.

11 As informagdes sobre o horario, local, sala, carteira, onde o candidato

realizara sua prova e concorréncia de cada cargo, serdo disponibilizadas no

endereco eletronico http://cpcon.uepb.edu.br, a partir do dia 17 de outubro

de 2017.

12. E de inteira responsabilidade do candidato obter a informagio por

meio eletronico sobre horario, local, sala e carteira de realizagdo das provas do

Concurso Publico.

13. A CPCON e a Prefeitura do Municipio de Sumé ndo se

responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e

quaisquer outras atividades.

14. Ao candidato somente sera permitida a realizagdo da prova na data,

horario e local constantes no comprovante da inscricdo que se encontra no

endereco eletronico citado no Item 5, deste CAPITULO.

15. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver

portando documento de identidade original com foto que o identifique.

Considera-se como documento valido para identificagdo do candidato: cédula

de identidade (RG) expedida por Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas

Armadas, pela Policia Militar e pela Policia Federal; a identidade expedida pelo

Ministério das Relagdes Exteriores para estrangeiros; a identificacdo fornecida

por ordens ou conselhos de classes que, por lei, tenham validade como

documento de identidade; a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; o

Certificado de Reservista; o Passaporte e a Carteira Nacional de Habilitagao

com fotografia, na forma da Lei Federal n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de
forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no
dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento
que ateste o registro da ocorréncia em Orgdo policial, expedido a no
maximo a 30 (trinta) dias, ocasido em que serda submetido a
identificag@o especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressdo digital em formuldrio proprio.

Nio serdo aceitos protocolos, nem copias de documentos,
mesmo autenticadas em cartorio.

16. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de
identidade.

17. Nao havera segunda chamada ou repeti¢do de prova.

17.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer
sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.
17.2. O n3o comparecimento a prova, por qualquer motivo que

seja, caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminag¢do no Concurso Publico.

18. A CPCON, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico
— 0 que ¢ de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos —
bem como sua autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo
da prova, a identificacdo digital na Folha de Respostas, bem como, a
transcrigdo de uma frase, que estara na capa do caderno de prova, para a
Folha de Respostas. Idéntico procedimento devera ser repetido no ato de
posse, para que possa ser mantida a integridade do concurso.

19. Na realiza¢ao da Prova Escrita Objetiva serdo fornecidos o Caderno de
Questdes ¢ a Folha de Respostas com os dados do candidato, para aposi¢io
da assinatura no campo proprio e transcrigdo das respostas com caneta
esferografica de material transparente e tinta preta ou azul.

20. Na Prova Escrita Objetiva, o candidato devera assinalar a Folha de
Respostas, Gnico documento valido para a corre¢do da prova. O
preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, o qual devera proceder de conformidade com as instrugdes
especificas contidas no Caderno de Questdes. Em hipétese alguma
havera substituicio da Folha de Respostas por erro do candidato.

21. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de
Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

22. O candidato que receber sua prova com quaisquer falhas de impresséo,
prova em branco ou cargo diferente do escolhido na Inscricdo ou Folha de
Respostas em branco, ndo tem motivo suficiente para exclusdo do concurso
publico, devendo tal candidato requerer prova e gabarito-reserva e
comunicar ao Fiscal de Sala onde realiza a prova, para anotagdo em Ata de
Sala, sendo excluido do concurso o candidato que caso assim ndo proceda.
Nio serdo aceitos recursos posteriormente sobre os casos citados neste
Item.

23. O candidato devera comparecer ao local da prova, designado pela
CPCON, munido de caneta esferografica de material transparente e tinta

15.2.

15.3.
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preta ou azul, lapis preto n°. 2 e borracha, ndo sendo permitido nenhum

outro material.

23.1. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de
Respostas da Prova Escrita Objetiva com caneta esferografica de
material transparente e tinta preta ou azul.

23.2. Nio serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

23.3. Durante a realizagdo da prova ndo sera permitida nenhuma

espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a
utilizacdo de celular, aparelhos eletronicos, relégio, maquina
calculadora, livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer
anotagdes.

24. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Opticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

25. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a Folha de
Respostas e o caderno de questdes, cedido para a execugdo da prova.

26. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo
das sang¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas neste Edital ou a outros relativos ao Concurso Publico,
aos comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as Instrucdes constantes
na prova, bem como ao tratamento incorreto ¢ descortés a qualquer
pessoa encarregada pela aplicagdo das provas.

27. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

27.1. apresentar-se apOs o horario estabelecido, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;
ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
ndo apresentar documento que bem o identifique;
ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do

Fiscal de Sala;

ausentar-se do local de provas antes de decorridas 2 (duas)
horas do inicio da Prova Escrita Objetiva;

for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou
utilizando-se de livro, anotagdo, impressos, bem como maquina
calculadora ou similar; ou

estiver portando no local de prova qualquer tipo de
aparelho eletronico ou de comunicagdo (bip, telefone celular, caneta
ou lapis ndo transparente, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares)
bem como protetores auriculares;

candidato que se mantiver em uso ou posse de relogios de
quaisquer tipos, bonés, lencos, 6culos escuros e bolsas no interior
da sala a qual esta sendo aplicada a prova;

fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas
em qualquer meio ndo autorizado neste Edital, exceto na folha de
preenchimento de gabarito para simples conferéncia entregue pela

27.3.
27.4.

27.5.

27.6.

27.7.

CPCON;
27.10. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo
porte;
27.11. langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;
27.12. ndo devolver integralmente o material recebido, Folha de

Respostas e Caderno de Questdes; ou
27.13. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido.

28. Nao sera permitida a entrada do candidato na sala de prova com qualquer
equipamento eletronico como os indicados no subitem “28.7”, do Item
28, nem relogio de qualquer tipo.

29. Quanto a realizagdo da Prova Escrita Objetiva:

29.1. o candidato, ao terminar a prova, entregara ao Fiscal de

Sala juntamente com a Folha de Respostas, o Caderno de Questdes;

0s 3 (trés) Gltimos candidatos deverdo permanecer na sala

até que o uUltimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar

a Ata de Encerramento, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da
prova, retirando-se da sala de prova de uma sé vez.

30. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, visual ou
grafolédgico, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera
anulada e o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso.

31. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para
a aplicag@o das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de
prova;

32. Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data
e horario determinados.

33. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais

adquiridos, a CPCON ndo fornecera exemplares dos Cadernos de Questdes a

candidatos ou a institui¢des de direito publico ou privado, mesmo apos o

encerramento do Concurso Publico. As questdes da Prova Escrita Objetiva, o

Gabarito Provisorio e o Gabarito Oficial serdo divulgados no enderego

eletronico da CPCON http://cpcon.uepb.edu.br.

34. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste

Edital, assim como alteragdes em dispositivos legais e normativos posteriores,

ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico;

35. A CPCON divulgara o Gabarito Provisério no enderego eletronico

http://cpcon.uepb.edu.br, apos o encerramento da Prova Escrita Objetiva. O

Gabarito Oficial sera divulgado no dia 22 de outubro de 2017 pela CPCON

no enderego eletronico http://cpcon.uepb.edu.br.

36. Sera eliminado do concurso o candidato que na Prova Escrita Objetiva

acertar menos de 600 (seiscentos) pontos na média ou obtiver nota zero

em qualquer uma das Areas Tematicas.

37. Apé6s o término da(s) prova(s), o candidato devera deixar

imediatamente as dependéncias do local de prova, sendo terminantemente

proibido ao candidato fazer contato com candidatos que ainda ndo terminaram

a(s) prova(s), sob pena de ser excluido do concurso publico.

38. A avaliagdo da prova sera realizada por sistema eletronico de
processamento de dados, considerados para esse efeito, exclusivamente, as
marcagdes transferidas para a Folha de Respostas. O Unico documento valido
e exclusivo para avaliagdo do candidato é a Folha de Respostas.

39. Aos portadores de necessidades especiais serdo asseguradas provas
e/ou locais especiais, a depender das necessidades especificas, cabendo a
coordenagdo do Concurso o cumprimento das demais condi¢des deste Edital.

CAPITULO VII - PROVA DE TITULOS

1. Concorrerdo a Prova de Titulos todos os candidatos aos cargos do
GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL-MAG-
400, de nivel superior, habilitados nas Provas Objetivas, que forem
classificados e que estiverem na margem de 3 (trés) vezes a quantidade
de vagas oferecidas para os cargos.

2. O candidato que ndo preencher o Formulario de Titulos e que ndo o
assinar ndo terd seus titulos computados. Somente serdo computados os
titulos dos candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 500
(quinhentos) pontos e que estiverem na margem de 3 (trés) vezes a
quantidade de vagas oferecidas para os cargos citados no Item 1, deste
CAPITULO. Os candidatos que ndo tiverem seus titulos computados,
mas que forem aprovados no Concurso Publico poderdo, possivelmente,
serem convocados, caso a Prefeitura do Municipio de Sumé julgue
necessario.

3. Os titulos e o Formulario de Titulos deverdo ser encaminhados a
CPCON, por SEDEX no enderego abaixo citado, com data maxima de
postagem até 13 de novembro de 2017, devendo constar no envelope:

UEPB - Universidade Estadual Da ParaibaCPCON - Comissio
Permanente de ConcursosRua Baratnas, 351 — Bairro UniversitarioCEP:
58.429-500 — Campina Grande-PB

4. Os titulos deverdo ser encaminhados a CPCON, de acordo com o
Item 3, deste CAPITULO, em fotocépia autenticada, ndo sendo
permitido o envio posterior ao prazo mencionado no Item 3, deste
CAPITULO, a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos

extemporaneos.

5. Sera desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os
requisitos da comprovagdo e/ou que ndo estiver especificado no presente
CAPITULO.

6. A comprovagdo da atividade profissional far-se-a por meio de

CERTIDAO emitida pela gestdo da unidade de exercicio do interessado,
especificando o periodo do efetivo exercicio ou quando se tratar de
experiéncia em institui¢do particular por meio de copia autenticada da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, na area objeto do Concurso
Publico, a qual concorrera ao cargo.

7. Para efeito de pontuagdo ndo serdo computados “Titulos de
Experiéncia Profissional” e/ou “Titulos de Experiéncia no Servigo
Publico” que apresentem periodos de tempo concomitante, de modo a
evitar duplicidade de pontuagéo.

8. As certiddes expedidas em lingua estrangeira deverdo vir
acompanhadas pela correspondente tradugdo, efetuada por tradutor
juramentado.

9. Para a contagem do tempo de atividade profissional ndo serdo

considerados titulos referentes a participacdo em Estagio, Bolsa de
Iniciacdo Cientifica e Monitoria durante o periodo de graduacdo do
candidato.

10. Os Certificados/Diplomas dos cursos de Pos-Graduagdo somente serdo
analisados com a apresentagdo da composi¢do curricular.

11. A nota maxima da Prova de Titulos ¢ de 200 (duzentos) pontos.

12. A nota da Prova de Titulos serda somada com o Resultado Final das
Provas Objetivas, podendo chegar a até 1.220 (mil, duzentos e vinte)
pontos.

13. Para efeito de classificagdo no resultado final do Concurso, o
candidato, mesmo que ndo obtenha nota na Prova de Titulos e/ou ndo
apresente documentos que favore¢cam a Prova de Titulos, podera ser
aprovado, desde que, sua nota nas provas objetivas ndo seja inferior a
500 (quinhentos) pontos. Todo o trabalho de recebimento, contagem e
verificagdo dos Titulos sera executado pela CPCON.

14. A Prova de Titulos sera avaliada, conforme a pontuagdo especificada
no quadro a seguir:

MAXIMO | .
ESPECIFICACAO DE TITULOS JDE gu:;:\'l\’:)g PONTOS
TITULOS
Curso de Pos-Graduagdo “Stricto Sensu”, em nivel de Doutorade reconhecido no 1 . 2
Brasil (na drea abjeto do Concurso Plblice, a qual concorrers ao cargo)
Curso de Pds-Graduacde “Stricto Sensu”, em nivel de Mestrado reconhecido no 1 . 0
Brasil (na drea abjeto do Concurso Plblico, a qual concorrerd ao cargo)
Curso de Pos-Graduagio “Lato Sensu”, em nivel de Especializagdo, com duragio
minima de 360 [trezentas ¢ sessenta) horas [na area objeto do Concursa Piblico, a 1 - 25
qual concorrerd ao cargo)
Efetivo exercicio profissional, ndoc concomitante na drea objeto do Concurso 4 30
Piblica, a qual concorrerd ao cargo (5 pontos por ano de exercicio)
Curso de aperfeigoamento (minimo de 80 hfa) (5 pontos por cursa) 2 - 10
Participacdo em eventos cientificos (seminario, congresso, conferéncia e eventos ; 10
afing) (5 pontos por participacio)
Publicagdo em Livro. 1 - 10
Publicagdo de artigo cientifico em revista internacional. 1 - 10
Publicagdo de trabalho em semindrio, congresso, conferéncia, encontro de 1 . 5
extensio e artigo cientifico em ravista nacional.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

A Prova Pratica sera realizada na cidade de Sumé - PB, ou em algum
municipio vizinho. Os candidatos ao cargo de Motorista e de Operador
de Maquinas Pesadas deverdo ficar atentos ao Edital de Convocagéo
a ser publicado no enderego eletronico http://cpcon.uepb.edu.br ¢ no
Boletim Oficial do Municipio de Sumé.

1.1. A CPCON reserva-se o direito de realizar em cidades
préoximas a determinada para aplicacdo das provas, nio
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e alojamento desses candidatos, podendo ainda
ser aplicadas tanto no turno da manhad quanto no turno da
tarde, no dia 19 de novembro de 2017, podendo se estender
até o momento em que todos os candidatos convocados
realizarem a prova.

1.2. Sera de responsabilidade do candidato, o acompanhamento e consulta
para verificar o seu local de prova.

1.3. Ao candidato somente sera permitida a participagdo na prova na
respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com o
Edital de Convocagdo, que devera ser publicado no dia 8 de
novembro de 2017, com as informagdes constantes no subitem
1.1, deste Item.

1.4. Niao sera permitida, em hipotese alguma, realizagdo das provas em
outro dia, horario ou fora do local designado.

Para a realizagdo da Prova Pratica serdo convocados os candidatos
aprovados na Prova Escrita Objetiva que obtiverem nota igual ou superior
a 600 (seiscentos) pontos obedecendo a ordem de classificagdo, em numero
igual a 3 (trés) vezes o numero de vagas oferecidas no presente Concurso
Publico.

2.1. Os demais candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva e ndo
convocados para a Prova Pratica poderdo fazer parte de futuras
convocagdes, conforme a necessidade da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE SUME, observando o prazo de validade do
Concurso.

Os candidatos inscritos como Pessoas com Necessidades Especiais e
aprovados no Concurso serdo convocados para realizar a prova e
participardo desta fase conforme o que estabelece o Item 4.12, do
CAPITULO 1V, deste Edital.

3.1. Niao serdo concedidos veiculos adaptados para a situagdo dos
candidatos e nem posteriormente no exercicio das atividades para
candidatos a vaga de Motorista e de Operador de Maquinas Pesadas.
O candidato a vaga de Operador de Maquinas Pesadas e de

Motorista deverda comparecer ao local designado para a prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de documento oficial
de identidade original e da Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria
exigida para o cargo, devendo o documento em questdo estar devidamente
dentro do prazo de validade, de acordo com a legislagdo vigente (Codigo
de Transito Brasileiro).

A Prova Pratica de Direcdo Veicular, Motorista “Classe D” e de
Operador de Maquinas Pesadas, serd avaliada numa escala de 000,00
(zero) a 1.000 (mil) pontos, onde o ponto de corte sera de 250 (duzentos
e cinquenta) pontos por veiculo ou maquina, se utilizados 2 (dois) veiculos
ou 2 (duas) maquinas; caso seja utilizado apenas 1 (um) veiculo ou
maquina o ponto de corte serda de 500 (quinhentos) pontos. Quanto aos
critérios de analise da Prova Pratica de Motorista “Classe D” e de
Operador de Maquinas Pesadas, serdo considerados a identificagdo
geral, itens de seguranca obrigatorios, a verificagdo da manutengdo, o
funcionamento, a condugdo, operagdo e seguran¢a das maquinas. Na
Prova Pratica sera avaliado o conhecimento do candidato em operagao
veicular atentando para as normas do Codigo de Transito Brasileiro a fim
de averiguar se esta o candidato apto ou inapto a exercer satisfatoriamente
a sua fungdo.

A Prova Pratica tera carater classificatério e eliminatoério,
considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou
superior a 500 (quinhentos) pontos.

O candidato ndo habilitado ou que ndo realizar a prova sera excluido
do Concurso.

Nao havera segunda chamada ou repeti¢do para a Prova Pratica seja
qual for o motivo alegado.

A quantidade de maquinas e veiculos a ser utilizados na prova pratica
serd de prerrogativa da CPCON (um ou dois), podendo ser utilizados
Motoniveladoras, Retroescavadeiras, Pas Carregadeiras, Onibus,
Caminhdes, Cagambas, Tratores, Vans e carros de 4 (quatro) a 7 (sete)
passageiros, de acordo com o cargo exigido.

O candidato devera observar as instrugdes contidas no Edital de
Convocagdo para a Prova Pratica, devendo seguir rigorosamente as
prerrogativas estabelecidas. Neste edital, podera ou ndo haver o
desmembramento dos critérios de analises da Prova Pratica em subitens.

Sera de prerrogativa da CPCON, no Edital de Convocacdo,
estabelecer ou ndo o desmembramento dos critérios citados no Item 5,
deste CAPITULO.

O candidato que se recusar a realizar a prova pratica nos 2 (dois)
veiculos (caso sejam utilizado 2 (dois) veiculos e ou maquinas), sera
automaticamente eliminado

O candidato devera atingir o ponto de corte de todos os veiculos ou
maquinas utilizados; caso contrario, sera eliminado.

O candidato sera avaliado, no Exame de Dire¢do Veicular, em fun¢ao
da pontuagdo negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do
exame, atribuindo-se a seguinte pontuagdo:

14.1. 1 (uma) falta eliminatoria: reprovacio;

14.2. 1 (uma) falta grave: 3 (trés) pontos negativos;
14.3. 1 (uma) falta média: 2 (dois) pontos negativos;
14.4. 1 (uma) falta leve: 1 (um) ponto negativo.

Sera considerado reprovado na prova pratica de diregdo veicular
ocandidato que cometer falta eliminatoria ou cuja soma dos pontos
negativos ultrapasse a 3 (trés).

Constituem faltas no Exame de Direg¢do Veicular, para veiculos das
categorias “B”; “C”, “D” ¢ “E”;

16.1. Faltas Eliminatorias:

16.1.1. desobedecer a sinalizagdo semafdrica e de parada
obrigatéria;

16.1.2. avancgar sobre o meio-fio;

16.1.3. néo colocar o veiculo na area balizada, em no maximo 3
(trés) tentativas, no tempo estabelecido de até 6 (seis)
minutos;

16.1.4. avangar sobre o balizamento demarcado quando do
estacionamento do veiculo na vaga;

16.1.5. transitar em contramdo de direcdo;

16.1.6. ndo completar a realizagdo de todas as etapas do exame;

16.1.7. avancgar a via preferencial;

16.1.8. provocar acidente durante a realizagdo do exame;

16.1.9. exceder a velocidade regulamentada para a via;

16.1.10. cometer qualquer outra infra¢do de transito de natureza
gravissima;

16.2. Faltas Graves:

16.2.1. desobedecer a sinaliza¢do da via, ou ao agente da autoridade
de transito;

16.2.2. ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de
diregdo;

16.2.3. ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver
atravessando a via transversal para onde se dirige o veiculo,
ou ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia,
mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;

16.2.4. manter a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o
percurso da prova ou parte dele;

16.2.5. ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou
sinaliza-la incorretamente;

16.2.6. ndo usar devidamente o cinto de seguranga;

16.2.7. perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento;

16.2.8. cometer qualquer outra infra¢do de transito de natureza
grave;

16.3. Faltas Médias:

16.3.1. executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem
estar o freio de mio inteiramente livre;

16.3.2. trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des
adversas do local da circulagdo do veiculo ¢ do clima;

16.3.3. interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo,
em qualquer momento durante a realizagdo da prova;

16.3.4. fazer conversdo incorretamente;

16.3.5. usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

16.3.6. desengrenar o veiculo nos declives;

16.3.7. colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas
necessarias;

16.3.8. usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal de freio
nas frenagens;

16.3.9. entrar nas curvas com a engrenagem de tracdo do veiculo

em ponto neutro;

16.3.10. engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta
durante o percurso;

16.3.11. cometer qualquer outra infra¢do de transito de natureza
média;

16.4. Faltas Leves:

16.4.1. provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivo
justificado;

16.4.2. ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao
condutor;

16.4.3. ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores antes do
inicio da prova;

16.4.4. apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo
engrenado e em movimento;

16.4.5. utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do
painel do veiculo;

16.4.6. dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragdo ligada;

16.4.7. tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo
em ponto neutro;

16.4.8. cometer qualquer outra infragdo de natureza leve.

IX — CLASSIFICACAO

A classificagdo dos candidatos dar-se-4 na ordem decrescente das
notas obtidas nas provas, por cargo de opg¢do, sendo considerado apto o
candidato que obtiver a nota igual ou superior a 600 (seiscentos) pontos.

Para os cargos de Motorista e de Operador de Maquinas Pesadas
a classificagdo sera definida mediante a soma aritmética entre as notas da
Prova Objetiva Escrita e a Prova Pratica.

Os candidatos com nota inferior a 600 (seiscentos) pontos estardo
automaticamente eliminados.

Na hipotese de igualdade da nota final e como critério de desempate,
tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

4.1 para os cargos de Nivel Fundamental, aquele que:

4.1.1 tiver maior idade (Pardgrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal N° 10.741/2003 - Estatuto do Idoso).

4.1.2 obtiver maior nota na prova de Portugués;

4.1.3 obtiver maior nota na prova de Matematica;

4.1.4 obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;
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4.1.5 exerceu efetivamente a funcdo de jurado no periodo entre
a data de publicagdo da Lei Federal n°. 11.689/2008 ¢ a
data de término das inscrigdes;

4.1.6 tiver maior idade, considerando ano, més e dia;
4.1.7 persistindo o empate, o desempate sera por sorteio publico.

4.2 Para os cargos de nivel Médio/Técnico, aquele que:

4.2.1 tiver maior idade (Paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal
N° 10.741/2003 - Estatuto do Idoso);

4.2.2 obtiver maior nota na prova de Conhecimentos
Especificos;

4.2.3 obtiver maior nota na prova de Portugués;

4.2.4 obtiver maior nota na prova de Informatica;
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