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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N 1.183, DE 9 DE OUTUBRO DE 2017.

Regulamenta a Lei n° 1.234, de 28 de setembro de 2017, que regula, de con-
formidade com o que dispde a Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, o
estdgio de estudantes que estejam cur-sando o Ensino Médio Profissionali-zante ou o
Ensino Superior.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUMLE, usando das atribui-¢ées que lhe
sdo conferidas pelo art. 60, inciso IV, no que se com-bina com o art. 73, inciso I, alinea
a, da Lei Orgénica do Municipio de Sumé, e de acordo com a Lei n° 1.234, de 28 de
setembro de 2017,

DECRETA:

Art. 1° A administragdo publica municipal direta, a au-tdrquica e a funda-
cional podem oferecer estdgio, em seus 6rgaos e unidades, a estudantes que frequentem
o0 ensino regular em insti-tuigdes de educagio superior, de educagio profissional e de
ensino médio regular, nas condigdes estabelecidas neste Decreto.

Paréagrafo Unico. O estagio poderé ser obrigatorio ou nao-obrigatdrio, con-
forme esteja determinado nas diretrizes curri-culares da etapa, modalidade e drea de
ensino e do projeto pedagé-gico do curso em que esteja matriculado o estudante.

Art. 2° A Secretaria da Administragdo competira a coor-denagéo de todo o
processo de cadastramento e providéncias para o pagamento dos estagidrios e de todas
as ofertas de estdgio da Pre-feitura do Municipio, obrigando-se, especialmente, a:

I - elaborar os termos de convénio especifico com as ins-tituigoes de ensino
e submeté-los ao Chefe do Poder Executivo - e zelar por seu cumprimento;

1I - definir as Secretarias Municipais nas quais o estagid-rio deva desenvol-
ver suas atividades e que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, pro-fissional e cultural;

III - disponibilizar ao estagirio seguro contra acidentes pessoais, conforme
fique estabelecido no Termo de Compromisso de Estdgio Curricular;

IV - por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizagdo
do estdgio com indica¢do resumida das ativida-des desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagao de desempenho;

V - manter a disposi¢do da fiscalizacdo documentos que comprovem a rela-
¢do de estagio;

VI - enviar a instituigdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis)
meses, relatorio de atividades, com vista obriga-téria ao estagidrio.

§ 1° O convénio definird os encargos e as responsabilida-des da institui¢iao
de ensino quanto a:

I - a adequagio do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e moda-
lidade da formacéo escolar do estudante e ao horario do estagio;

II - a indicagdo de professor-orientador, da 4rea a ser desenvolvida no esté-
gio, como responsével pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

III - a exigéncia, por parte do educando, de apresentagdo periddica, em pra-
20 ndo superior a 6 (seis) meses, de relatorio das atividades;

IV - o zelo pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio Cur-
ricular, reorientando o estagidrio para outro local em caso de descumprimento de suas
normas;

V - a elaboragdo de normas complementares e instrumen-tos de avaliagdo
dos estagios de seus estudantes;

VI - a comunicagio a parte concedente do estagio, no ini-cio do periodo
letivo, as datas de realizagdo das avaliagdes escola-res ou académicas;

VII - a comunicagdo & parte concedente do estagio do desligamento do es-
tudante, por abandono, trancamento de matricula ou cessagao de frequéncia, cancela-
mento de contrato ou por con-clusdo de curso.

§ 2° O plano de atividades do estagiario serd incorporado ao Termo de Com-
promisso de Estagio Curricular por meio de aditi-vos a medida que for avaliado, pro-
gressivamente, o desempenho do estudante.

§ 3° Ao 6rgao que receber estagidrio, caberd indicar ser-vidor de seu quadro
de pessoal, com formagio ou experiéncia pro-fissional na drea de conhecimento desen-
volvida no curso do estagi-drio, para orientar, supervisionar e avaliar até, no maximo, 10
(dez) estagidrios simultaneamente.

§ 4° O numero de estagidrios por érgao sera definido no inicio de cada exer-
cicio pelo Secretdrio da Administragdo, em arti-culagio com os demais Secretarios Mu-
nicipais.

Art. 3° O estagio, obrigatdrio ou nao-obrigatdrio, nao ge-ra para o estagiario
vinculo empregaticio de qualquer natureza, nem desconto ou obrigagio normal de con-
tribui¢do previdencidria, devendo-se, para tanto, observar as seguintes condigdes:

I - matricula e frequéncia regular do estudante em cur-so de educagio su-
perior, de educagéo profissional ou de ensino mé-dio regular, conforme atestado pela
instituigdo de ensino respecti-va;

IT - celebragdo de termos de compromissos que envolvam o estudante, o
6rgao concedente do estégio e a institui¢do de ensi-no interveniente;

III - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

Art. 4° O estagio, como ato educativo escolar supervisio-nado, deve ter

acompanhamento efetivo de professor-orientador da institui¢do de ensino e de super-
visor do 6rgao concedente, compro-vado por vistos nos relatorios de estdgio, conforme
exigéncia da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, com mengéo de aprova-
¢o final.

Art. 5° Celebrado convénio com a instituigdo de ensino interessada, a Se-
cretaria da Administra¢do designard o estagidrio para desenvolver suas atividades em
6rgio de primeiro escaldo da Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de
Sumé que detenha as condi¢des de adequagdo do estagio a proposta pedagd-gica do
curso, a etapa e modalidade da formagéo escolar do estu-dante e ao horério e calendario
escolar.

Art. 6° A carga hordria das atividades em estdgio serd de 30 (trinta) horas se-
manais, distribuidas de comum acordo entre a institui¢do de ensino, a parte concedente
e o0 aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do Termo de Compro-
misso de Estdgio Curricular e ser compativel com as atividades escolares.

Pardgrafo Unico. Nos periodos de férias escolares, a jornada de estdgio sera
estabelecida de comum acordo entre o estagidrio e a dire¢do do 6rgdo ou da unidade
onde esta sendo cumprido o estagio.

Art. 7° O prazo de duragio do estdgio, na Prefeitura, serd de no minimo 6
(seis) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, contanto que
ndo seja ultrapassado o periodo maximo de 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico. O estagidrio somente poderd celebrar novo termo de com-
promisso, apds 2 dois) anos de conclusdo do seu tltimo estdgio na Prefeitura.

Art. 8 O estagiario recebera uma Bolsa-Estdgio, e terd a cobertura de seguro
contra acidentes pessoais.

§ 1° O valor da Bolsa-Estagio sera registrado por ato proprio do Secretario
da Administragdo, obedecidos os critérios do art. 6°, da Lei Municipal n° 1.234, de 2017,
e 0 Termo de Compro-misso de Estdgio Curricular.

§ 2° O aluno estagiario somente fard jus ao recebimento integral dos valores
mensais da Bolsa-Estdgio caso ndo falte ao es-tagio durante o més; quando houver falta,
havera descontos pro-porcionais.

Art. 9° E assegurado ao estagidrio, sempre que o estagio tenha duragdo igual
ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, em época conveniente
ao 6rgdo concedente, a ser gozado, preferencialmente, durante suas férias escolares.

Pardgrafo Unico. O recesso de que trata este artigo se-rd remunerado quan-
do o estagidrio receber Bolsa-Estdgio.

Art. 10. Fica assegurado, as pessoas portadoras de defi-ciéncia, o percentual
de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas para o estdgio remunerado.

Art. 11. O Termo de Compromisso de Estagio Curricular deverd ser firmado
pelo estagidrio ou com seu representante ou as-sistente legal e pelo titular do 6rgao
concedente e da institui¢do de ensino, vedada a atuagdo dos agentes de integragdo.

Art. 12. O Secretario da Administragdo baixard as normas complementares
necessarias a execugao deste Decreto.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua pu-blicagdo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sumé, em 9 de ou-tubro de 2017.
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
PREFEITO DO MUNICIPIO
MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONCALVES
Secretario da Administragéo
(respondendo pelo expediente)
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