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APRESENTACAO

O plano municipal de saide é um instrumento que norteia as acbes de saude no
municipio de Sumé - PB, para os proximos anos de 2022 a 2025 e orientara todos 0s servicos

e obras necessarias para cumprir as diretrizes do Sistema Unico de Satde — SUS.

Além da detida anélise da realidade sanitaria do municipio e conjuntural do SUS neste
momento, foram estruturantes para a elaboracao deste plano as ferramentas do planejamento
estratégico, do que a atual dire¢do da secretaria adotou para guiar 0s seus passos neste periodo
de governo. Este é o primeiro principio que queremos abordar, o da consisténcia técnica, que
significou a descri¢do dos principais problemas de salde encontrados, de operacdes para o
seu enfrentamento, de prazos e de responsaveis, sempre visando a integracdo de mais de uma
area da gestdo e o acumulo historico de cada setor. Reforcamos também o caminho
desenhado e aprovado na cidade de articulacdo do conjunto das politicas publicas, no sentido
de melhorar a qualidade de vida e satde da populagéo.

O segundo principio adotado foi o da coeréncia com a realidade do SUS na atualidade
e de seu financiamento

As grandes vitorias alcancadas nos Gltimos anos, tem que significar para todos nos,
estimulo para fustigar os limites impostos, sermos criativos, utilizarmos cada vez melhor os
recursos disponiveis, garantindo sempre ambientes democréaticos reais, porque a cidade, ja
h& muito tempo, escolheu este caminho para ser governada. Este plano é também um bom
instrumento e um convite ao debate sobre qual salde queremos, o que pretendemos fazer
permanentemente com a cidade, principalmente pelo seu processo de aperfeicoamento que
vira a partir da discussdo com toda a sociedade representada pelo Conselho Municipal de
Saude.

Os esforcos para o fortalecimento da participagdo social no municipio demonstram a
preocupacdo do Gestor em construir um modelo horizontalizado baseado nas necessidades
das pessoas, considerando os indicadores pactuados.

A transicdo epidemioldgica nos ultimos 05 anos, nota-se a incidéncia de novas
arboviroses em nosso territdrio, 0 que gerou um grande impacto no sistema de saude.
Inicialmente as ocorréncias da sintomatologia demandaram uma grande necessidade de
diagndstico acompanhamento e tratamento ambulatorial e hospitalar. Com o decorrer das
investigacbes e confirmacdo de surtos e epidemia em todo territorio nacional com

distribuicdo homogénea dos casos, intensificou-se as acfes de prevencdo o que levou ao



declinio da incidéncia de novos casos. Desta forma, nota-se o impacto das agdes que
promovem a participacdo ativa da populacdo, em relacdo ao controle da saude publica com
alivio a porta de entrada hospitalar e viabilizacdo do fluxo de atendimentos direcionados e
mais adequado a capacidade de operacéo.

Em marco de 2020 a infeccdo pelo o virus SARS-CoV-2, que causa o Covid-19, foi
caracterizada com uma pandemia pela Organizacdo Mundial de Saide (OMS) e hoje ja €
considerada a maior pandemia da histéria recente da humanidade, com alta
transmissibilidade, sendo potencialmente grave e presente em todos os continentes com
transmissdo sustentada.

Em razdo da disseminacdo da doenca causada pelo novo coronavirus (COVID-19)
esta Secretaria elaborou plano que prevé acoes e dispde de planejamento minimo inicial para
enfrentamento do virus no nosso municipio. Por se tratar de doenca nova e desconhecida -
cuja evolucdo e disseminacdo no municipio se mostra variavel, o Plano de Contingéncia
necessita de aperfeicoamento constante e este acaba por demandar amoldamentos, em razédo
de sua imprevisibilidade. Assim, situacGes ndo previstas que afrontamos de atrasos de
entregas de materiais e equipamentos; dificuldades em contratacéo de pessoal em especial
profissionais médicos o afastamento de muitos trabalhadores por ocasido de contaminagao
pelo virus e comorbidades como gestantes, hipertensos; entre outras, sdo situacdes que
acabam por refletir na consecucdo dos objetivos inicialmente previstos no plano, de forma
que 0 mesmo, como ja mencionado, se aperfeicoa a cada instante, se molda a realidade e o
momento em que vivenciamos. Desta forma, neste documento serdo atualizadas as agdes, em
vista do atual cenario de dissemina¢do da doenca no nosso municipio e apresentadas novas
acOes a serem executadas.

Realizard estudos e estabelecerd padrbes de acdes para atuacdo da Vigilancia
Epidemioldgica, no sentido de estabelecer obrigacOes a estabelecimentos particulares, para
encaminhamento de dados que servirdo para tomada de decises de gestdo e de acGes de

epidemiologia.



| - Introducéao:

O Sistema Unico de Sadde é uma das maiores conquistas da democracia brasileira,
fruto de um longo processo de lutas e conquistas da sociedade civil organizada. Porém tem
muitos desafios a serem superados para que continue disponibilizando cobertura ampla em
todos os niveis de atencédo a saude. O planejamento em saude deve ser pautado pela transicéo
demogréafica nacional e transicdo epidemioldgica regionais, a oferta de infraestrutura
condizente com as necessidades, a capacidade dos entes federativos para o adequado
financiamento publico, harmonia para integrar e operacionalizar os servicos de salde e
viabilizar os cuidados adequados em tempo oportuno, assim como a auto responsabilizacédo
do cidaddo com a sua saude, é um processo de continua construcdo e aperfeicoamento. Neste
processo impacta a falta de politica regulamentadora ao estabelecimento das prioridades da
aplicacdo dos recursos financeiros vinculados ao limite orcamentério dos entes federativos,
em detrimento a garantia de direitos amplos e irrestritos aos cidaddos garantidos pela carta
magna. Essa disputa do "Dever do Estado™ tem sido objeto de um "derramamento” de acdes
judiciais na saude em todo territorio nacional ocasionando desequilibrio na capacidade em
ofertar servigcos com prévia programacdo e racionalizacdo, a despeito dos casos pontuais
judicializados. Aqueles construidas anualmente pelos entes da federacdo, a fim de efetivar
com otimizacdo a garantia dos direitos previstos na Constituicdo Federal. Acrescenta-se a
este cenario a nova legislacdo que estabelece limites das despesas, inclusive com salde, pela
aprovacao da Emenda Constitucional 95/2016; a retracdo da economia nos Gltimos anos que
refletiu em menor arrecadagdo, menor investimento em saide, com o aumento da taxa de
desemprego que ocasionou a evasao dos usuarios com planos de salde e por isso 0 aumento
inversamente proporcional da taxa "SUS dependentes”

O Plano Municipal de Saude (PMS), € o instrumento que a partir de uma analise
situacional, reflete as necessidades de saude da populacdo e apresenta as intencdes e 0s
resultados a serem buscados no periodo de quatro anos. Configura-se como a base para a
execucdo, acompanhamento e avaliagdo da gestdo do sistema de saude em cada esfera de
governo e nesse Novo contexto, consideramos o Decreto 7.508 na perspectiva de estruturar
as acdes em Salde amparados nas cinco redes de atencdo a salde, sdo elas: rede de atencéo
psicossocial, rede da pessoa com deficiéncia, rede cegonha, rede das doencas cronicas e a

rede de urgéncia e emergéncia.
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Para construgdo do Plano Municipal de Saude de Sumé, utilizamo-nos dos
documentos e instrumentos legais além de obedecer as prerrogativas legais da Lei
Complementar 141 de 13 de janeiro de 2012.

Faz-se necesséria que a implantacdo, implementacdo e monitoramento das a¢fes em
saude e promogcdo, estejam bem articulados em todos os niveis de atencdo a sadde, com a
participacdo do controle social, para que possamos garantir 0s principios do SUS com
qualidade da atencgéo para todo o sistema municipal.

Segundo o Ministério da Satde o planejamento no Sistema Unico de Saude é uma
funcéo gestora que além de requisito legal, € um dos mecanismos relevantes para assegurar
a unicidade e os principios constitucionais do SUS. Expressa as responsabilidades dos
gestores de cada esfera de governo em relacdo a saude da populacdo do territério quanto a
integracdo da organizacao sistémica. A tarefa de planejar exige conhecimento técnico que se
expressa em instrumentos e ferramentas desenvolvidas em processos de trabalho.

Optamos pelo planejamento, pois este significa assumir uma alternativa &
improvisacdo. Planejar é decidir aonde se quer chegar, € acreditar que o futuro pode ser
construido transformando assim ideias em agoes.

E relevante lembrar que todo o processo de planejamento e negociagio dos objetivos
tracados para o Plano 2022-2025 devera ser construido observando as disposi¢cdes contidas

no Decreto 7.508 de 28 de junho de 2011 considerando as Redes de Atencdo a Salde.

Il - Estruturacédo do Plano Municipal de Saude
2022/2025

Base Legal

O planejamento das politicas da Administragdo Publica Municipal para a area da saude
deve ser expresso em dois planos: o Plano Municipal de Saude (PMS) e o Plano Plurianual
(PPA), ambos previstos na Constituicdo Federal de 1988. O PPA esta definido expressamente
no art. 165 e presente em outros dispositivos. O PMS corresponde ao plano setorial, previsto

no mesmo artigo, porém de forma genérica no §4°.

Os fundamentos do SUS estdo expressos na secdo Il do capitulo 11 do titulo VIII da
Constituicdo Federal de 1988, que trata da Seguridade Social,
Leis aprovadas pelo Congresso Nacional que versam sobre o tema:
Lei n. 8.080, de 19 de setembro de 1990, também chamada de Lei Organica da Saude,

regulamentada pelo Decreto n. 7.508 de 28 de junho de 2011, nos aspectos da organizacao

11



do SUS, do planejamento da saude, da assisténcia a saude e da articulacdo interfederativa,
e suas alteragoes;

e Lein. 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participacdo da comunidade
na gestdao do SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na
area da saude;

e Lei Complementar n. 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o §32 do art. 198 da

Constituicdo Federal.

ORIENTADORES ESTRATEGICOS

O PMS de Sumé constitui-se como um instrumento norteador da Politica de Saude
Municipal, balizado pelas demandas da sociedade, pelas orientagfes governamentais e por
metas nacionais sendo, portanto, dedicado a melhoria das condicGes de satude da
populacéo propria e referenciada, com impactos planejados para curto, médio e longo
prazo;

Para o quadriénio 2022-2025 a Secretaria Municipal de Saide de Sumé considerou:

- PMS Sumé (2018-2021);

- Plano Nacional de Salde (2020-2023);

- Propostas da 72 Conferéncia Municipal de Saude;

- Diagnosticos situacional e indicadores epidemioldgicos.

111 - DIAGNOSTICO SITUACIONAL DA SMS DE SUME

0 MUNICIPIO DE SUME é um municipio brasileiro, localizado no interior do
estado da Paraiba, distante 265 km da Capital. Possui uma populagido estimada, segundo
estimativa do IBGE, de 17.036 habitantes, uma area de 838,058 Km? com uma
densidade demografica de 19,19 hab./Km?.

e IDH de 0,627

e Esperanca de vida ao nascer: 76,4 anos

e Salario médio mensal dos trabalhadores: 1,9 salarios minimos.

e 13,6% da populacdo acima de 15 anos é analfabeta, sendo a sexta taxa mais alta dos

municipios paraibanos;
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SITUACAO DE SAUDE DA POPULACAO

Destaque - Situacdao da COVID-19:

Atualmente o municipio tem registrado 2.257 casos confirmados de COVID-19 e 34
Obitos e esta na bandeira amarela. A cobertura vacinal para a COVID-19 esta acima da
média nacional segundo dados do Vacinometro para COVID. Cerca de 32% receberam a
12 dose (5.452 pessoas) e 12,86% receberam a 22 dose (2.190 pessoas). O Prefeito tem
adotado, como medidas de contencgao, as orientagoes do decreto estadual e distribui¢ao
de mascaras para a populacdo. As UBS estdo realizando apenas atendimento aos
sintomaticos respiratorios e foi distribuido o protocolo de cuidados sanitarios para as
igrejas e comerciantes do municipio. O atendimento de odontologia esta sendo realizado

considerando os protocolos para atender os pacientes e minimizar o risco de contagio.

Mortalidade materna: 0 (Zero) 6bitos maternos registrados no periodo de 2015 a

2020.

Mortalidade infantil: A taxa de mortalidade infantil, apresenta variacao nos cinco anos
anteriores totalizando, no ultimo ano de 2019 foram registrados 5 6bitos infantis por
mil nascidos vivos, acima da média do pais (15,27 6bitos infantis por mil nascidos vivos)
e distante da meta estabelecida pela OMS, de taxa de um digito;

A principal causa de mortalidade infantil estava relacionada as afec¢des originadas no
periodo perinatal. A segunda causa de mortalidade estava relacionada Malformacdes

Congénitas e Deformidades e Anomalias Cromossémicas.

PRINCIPAIS CAUSAS DE MORTALIDADE GERAL

A primeira causa de mortalidade geral foi a Diabetes mellitus NE com 112 dbitos nos ultimos
10 anos, em segundo lugar foi parada cardiaca com 92 ébitos, sendo que houve um

crescimento nos anos de 2019 e 2020.

Aincidéncia de mortalidade por acidente vascular encefalico (AVC) apresentou oscilagdo nos
ultimos 10 anos, tendo sua maior frequéncia nos anos de 2010 e 2012 com 11 e 14 6bitos

respectivamente, no ultimo ano foram registrados 5.
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e A incidéncia de mortalidade por infarto agudo do miocardio (IAM) também apresentou
oscilagdo nos ultimos dez anos, tendo seu pico em 2017 e 2018 com 15 6bitos em cada ano,

no ultimo ano, ocorreram 9 obitos.

e A taxa de mortalidade por acidente de transporte, nos ultimos 10 anos totalizou 62 ébitos,
sendo Categoria Motociclista traumatizado em outros acidentes de transporte e em
acidentes de transporte nao especificados com 25 e Categoria Acidente com um veiculo a
motor ou ndao-motorizado, tipo(s) de veiculo(s) ndao especificado(s) com 37 registros. No
ultimo ano foram registrados: 1 dbito por veiculo motociclista e 2 por veiculo a motor ou

nao-motorizado.

e Aincidéncia de mortalidade por homicidios, no ultimo ano, totalizou 2 ébitos, no acumulado

de dez anos foram 32 ébitos por agressao.

e A taxa de mortalidade por neoplasias ndo apresenta oscilacdo significativa, a média de

6bitos é 23,4 e no ultimo ano foram registrados 26 dbitos.

A REDE DE ATENCAO A SAUDE:

A rede de atencdo a saude esta organizada em Atencdo Primaria, Média Complexidade
Ambulatorial e Hospital, Vigilancia em Saude, Rede de Saide Mental e Assisténcia

Farmacéutica.

e O municipio é polo na regido de saude, possui um hospital que atende a referéncia de
PPI e populacao local, quando os procedimentos de média e alta complexidade que nao

sdo realizadas no hospital sdo encaminhadas para Campina Grande e Jodo Pessoa.

O Municipio é sede do Consércio Intermunicipal de Saude do Cariri Ocidental - CISCO,
composto por 17 municipios consorciados atendendo especialidades e exames

especialidades.
ATENCAO PRIMARIA

e Cobertura populacional estimada pelas Equipes Basicas de Satude - 100%, considerando a

pactuacdo da atenc¢do Basica.
e Cobertura populacional estimada pelas Equipes Basicas de Saide Bucal - 100%;

e Proporg¢ao nascidos vivos de maes com sete ou mais consultas de pré-natal - 81,37%;
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Percentual de parto normal - 31,37% do total de partos;

Razdo de exames citopatologicos do colo do utero em mulheres de 25 a 59 anos e a

populacdo da mesma faixa etaria (n2 ex p/ mulheres) - 0,74%
ATENCAO SECUNDARIA:

Razdo de exames de mamografia realizados em mulheres de 50 a 69 anos e populagdo da

mesma faixa etaria foi de 0,16.

Razdo de procedimentos ambulatoriais selecionados de média complexidade e populagao

residente (n2 ex p/100 hab) - 0,0036

GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE

A maior parte dos profissionais de saide que exercem atividade no municipio sao

efetivos ou possuem vinculos garantido.

CIENCIA, TECNOLOGIA, PRODUCAO E INOVACAO EM SAUDE E GESTAO

O municipio implantou o Prontuario Eletrénico em 100% das UBSF no de 2016 e a coleta
de dados dos ACS e ACE é realizada através de sistema em tabletes.

Implantou os Gerentes de UBSF no ano de 2021, sendo 1 gerente para duas Equipes.

SISTEMA DE APOIO DIAGNOSTICO

O municipio oferece as gestantes durante o pré-natal todos os exames preconizados
para o periodo, imagens e exames laboratoriais.

Para o seguimento de hipertensos o municipio disponibiliza para os diabéticos fitas e
glicosimetros e medicagdo basica.

O Municipio disponibiliza medicamentos basicos e especializados conforma a demanda

dos usudrios.

SISTEMAS LOGISTICOS:

Todas as Unidades Bdasicas de Satide do municipio estdo informatizadas e utilizam o
prontudrio eletrénico do Cidadao - PEC, bem como, os agentes de Saude e de Endemias

utilizam sistema de informacgdo para coleta de dados nas visitas domiciliares.

Existe transporte sanitario organizado para garantir a seguranca e o tempo adequado
para o atendimento de urgéncia e emergéncia. A cobertura da populagdo pelo SAMU

correspondeu a 100%;
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SISREG implantado, mas ainda utilizamos marcag¢des de algumas localidades em papel
devido ao municipio executor ndo disponibilizar todos os procedimentos referindo no

sistema.

SISTEMA DE GOVERNANCA:

O municipio historicamente participa das reunides de CIR, mas a regido ndo possui

comité de governanga macrorregional instituido para as redes de atengao a saude;
O Planejamento Regional Integrado esta em execugao.
RECURSOS FINANCEIROS

O percentual de recursos aplicados em agdes e servicos publicos de sadde, no ano de
2019 foi de 16,41% e esta consonancia com o preconizado pela Lei Complementar
141/2012.

A vaga da presidéncia do conselho municipal é definida em assembleia ordinaria, logo

ap0s o Pleito Eleitoral, conforme regimento interno.

CAPACIDADE INSTITUCIONAL DA SMS PARA A GESTAO DO SISTEMA MUNICIPAL
DE SAUDE:

O Plano Municipal de Satude foi aprovado pelo Conselho Municipal de Saude e é usado
como parametro para acées do municipio;

Nao existem pendéncias na alimentacdo do Sistema DIGISUS Gestor / Modulo
Planejamento;

Foi identificada a necessidade de revisio do organograma, pois nao supria as
necessidades da gestao;

O Fundo Municipal de Satude estd em conformidade com a legislacdo e a liberacdo

orcamentaria e financeira é feita pela Secretaria Municipal de Saude;
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MATRIZ SINTETICA -

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO:

DESAFIOS (OU PROBLEMAS) A SEREM PRIORIZADOS NO

MATRIZ 1: DESAFIOS A SEREM PRIORIZADOS NO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Eixos

Desafios a serem priorizados e passiveis de
enfrentamento pela SMS

Eixo 1 - Determinantes
de saude

Entre os desafios para entender a relagdo entre determinantes sociais
em saude esta o estabelecimento de uma hierarquia de determinacdes
entre os fatos mais gerais de natureza social, econdmica e as
media¢Oes das quais esses fatores incidem sobre a situacido de saide
de grupos e pessoas. Finalmente, ha os enfoques que buscam analisar
as relagdes entre a sadde das populacdes, as desigualdades nas
condi¢des de vida e o grau de desenvolvimento da trama de vinculos e
associac¢oes entre individuos, grupos e meio socioecondmico e cultural.

Eixo 2 - Situac¢do de
saude da populacio

O Municipio possui uma rede de saude organizada, porém, com
algumas fragilidades: rotatividade do profissional médico nas equipes,
fragilidade na comunicacao intersetorial, fragilidade na promocao e
prevencdo, aumento da incidéncia de transtorno mental e uso de
psicotrépicos, principalmente durante a pandemia, fragilidade nas
acdes de prevencdo e promocdo a saude etc.

Eixo 3 - Arede de
atencio a saude

Atencdo Primaria a saude apresenta pressupostos claros que
objetivam a implantacdo de um novo modelo de atencio, com vista a
vigildncia em saide e énfase na promoc¢io, empreendido pelos os
principios e diretrizes do SUS. Constata-se muitas fragilidades nesse
nivel de atencdo, no que se refere na oferta de servicos de diferentes
niveis e a integracdo entre ele, gerando um grande descompasso entre
as necessidades apresentadas e ofertadas esse aspecto parece indicar
que somente a ampliacdo do acesso a porta de entrada nao é suficiente
para resolver os problemas de saude da populagdo, demandando
novas formas de organizagdo dos fluxos e sobre carregando e
obstaculizando o nivel da atencdo especializadas.

Eixo 4 - Capacidade
institucional da SMS
para a gestdo do sistema
municipal de saude

ORGANOGRAMA

CONSELHO
SECRETHRIO MUNICIPAL DE
SAUDE
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GABINETE
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EXECUTIVO
[
Diretoria de Diretoriz da Fi
Plansjamento de Financzs
| | Diresoria de Promogio
Gerenciz de Contrale, ici 2 Saide | s
Avaliagio, Regulacio e Fundo ;LTPS] de
o heg
Carenciz de ternologia Gerencia da Atengio
da Inforrmagio Basica
Gerants de Saide
....... .
= e =
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As restricdes orcamentarias para o setor de saude, sobretudo a falta de
recursos nos municipios e a necessidade permanente de supera-las
fazem com que os discursdes sobre financiamento ocupem
Eixo 5 - Financiamento constantemente a agenda de reunido de gestdo. Além disso temos uma
tabela sus defasada e uso inadequado de recursos, a carretando um sub
financiamento do sistema, mesmo o municipio aplicando um
percentual a cima do preconizado pela lei.

Missao, Visao e Valores

* Promover a saude individual e coletiva para a melhoria da

Missao qualidade de vida das pessoas.

» Ser referencia aos cidadaos como sistema de saude
acessivel, sustentavel e de equidade, gerador de
conhecimento e inovagao.

e Conduta etica, cientifica, educativa, compreensao da
Valores saude de forma global, repentando o individo o meio
ambiente e acoletividade.

Diretrizes

Conforme preconizado na Lei n® 8.142/90 e na Lei Complementar n® 141/12, as Conferéncias
Municipais de Saude e o Conselho Municipal de Satde devem estabelecer diretrizes para a conducéo da
politica de saide no ambito municipal. Esses orientadores foram formalizados por meio da Resolucéo
CNS n° 614, de 15 de fevereiro de 2019, que aprovou as diretrizes referentes a definicdo de prioridades
para as acdes e servigos publicos de saude que integrardo a Programacdo Anual de Saude, o Projeto de
Lei de Diretrizes Orgcamentarias para 2021 e a incorporacgao no processo de elaboracao do Plano Plurianual
2022-2025 e da Lei Orcamentéaria de 2021 que publicou as diretrizes aprovadas pelas Delegadas e

Delegados da 62 Conferéncia Municipal de Saude.
Estas diretrizes representaram um importante referencial para a elaboracdo do Plano

Municipal de Saude, desde seus Objetivos até suas metas, projetos e indicadores, conforme Tabela que se

segue:
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Diretrizes do Conselho Municipal de Saude

A participagdo da comunidade na salde, € preceito constitucional. A Constitui¢do Federal no
seu Art. 1°, Paragrafo Unico: Todo poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos
ou indiretamente. A participagdo social ou “participagdo da comunidade” no contexto da satude, ¢
estabelecida e regulada pela Lei n° 8.142/90, a partir da criacdo de Conselhos de Saude e Conferéncias de
Saude, nas trés esferas de governo, bem como de colegiados de gestdo nos servicos de satde. Desta forma,
a participacdo da comunidade torna-se de grande importancia na medida que contribui para o melhor
funcionamento da saude a medida que possibilita a otimizacdo do planejamento das agdes, promocao do
autocuidado, fortalecimento dos principios e diretrizes do SUS entre outros.

Tabela 1. Diretrizes do Conselho Municipal de Saude, Sumé, 2021.

Cad. Diretrizes do Conselho Municipal de Saude

Diretriz

Atencdo Priméria a Saude
Fortalecimento da Atencéo Basica nas Redes de Atencdo a Saude, em
especial a Rede de Atencdo Materno Infantil, da Rede de Atengéo
Psicossocial, com énfase nas agdes de promocao e prevencao
P01 relacionadas ao uso problematico de crack, alcool e outras drogas, da
Rede de Atencdo as Urgéncias, Rede de Atencdo a Pessoa com
Deficiéncia e a Rede de Atencao as Doencas Cronicas.
Garantia da atencdo integral a satde da mulher e do homem,
considerando os Ciclos de Vida, estimulando principalmente o
D.02 envelhecimento ativo e saudavel e fortalecendo as acdes de promogéo,
prevencdo e reabilitacdo, bem como o fortalecimento de espagos para
prestacdo de cuidados prolongados e paliativos.
Garantia da implementacédo da Politica Nacional de Alimentacéo e
D03 Nutricdo e da Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.
Garantia da implementacéo e efetivacdo da Politica Nacional de Préticas
D.04 Integrativas e Complementares em Saude e da Politica Nacional de
Promogdo de Saude e de Educagdo Popular em Saude.
Vigilancia em Saude
Reducdo dos riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acoes
P05 de protecéo, promocao, prevencdo e vigilancia em salde.

D.06 Contribuicdo para erradicar a Pandemia pelo Novo Coronavirus.
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D.07

D.08
D.09

D.10

D.11

D.12

D.13

D.14

D.15

D.16

Aprimoramento do controle das doencas endémicas, parasitarias e
zoonoses, melhorando a vigilancia a satde, especialmente ao combate do
mosquito Aedes aegypti e demais arboviroses, raiva e leishmaniose.
Garantia da cobertura minima por imunobiologicos.
Implementar a Vigilancia da Saude do Trabalhador.

Atencao Especializada a Saude
Fortalecimento Atencdo Especializada a Saude nas Redes de Atencao a
Saude, em especial a Rede de Atencdo Materno Infantil, da Rede de
Atencéo Psicossocial, com énfase nas acdes de promocao e prevencao
relacionadas ao uso problematico de crack, alcool e outras drogas, da
Rede de Atencdo as Urgéncias, Rede de Atencdo a Pessoa com
Deficiéncia e a Rede de Atencao as Doencas Cronicas.
Protecdo, Promocdo e Recuperacao da Saude das familias assentadas
Firmar parcerias intersetorial para implementar a Politica de Urbanizacéo
dos Assentamentos

Assisténcia Farmacéutica no SUS

Garantia e aprimoramento da assisténcia farmacéutica universal e
integral, estimulando e pactuando a estruturacdo da rede de servicos e a
forca de trabalho da assisténcia farmacéutica.

Gestéo e Organizagéo do SUS
Investimento de todo o orcamento da satde em prol da consolidacéo do
SUS universal e de qualidade, mediante a obtencdo do financiamento
suficiente para o Sistema Unico de Satde (SUS), incluindo os valores das
transferéncias fundo a fundo da Unido, da esfera Estadual (Farmécia
Basica e SAMU) e dos Recursos Municipal.
Contribuicdo para a adequada formagéo, alocacdo, qualificacéo,
valorizagéo e democratizacao das relagdes de trabalho dos profissionais
gue atuam na area da saude.
Garantir e implementar a gestdo pablica com os instrumentos de gestéo,
com centralidade na garantia do acesso, gestao participativa e
democratica, qualificada e resolutiva com participagédo social e
financiamento estavel.
Qualificacdo dos instrumentos de execucéo direta com contratualizagao
dos servigos publicos que garantam a autonomia administrativa e
financeira desses servigos, gerando ganhos de produtividade e eficiéncia

para o SUS.
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Garantia da regulacdo e fiscalizacdo da satde suplementar, assegurando a

P47 participacdo do Conselho de Saude neste processo.
Aprimoramento da politica nacional de comunicagdo em salde,
propiciando mecanismos permanentes de dialogo com a sociedade em

D18 torno das diretrizes do SUS e da politica de satde como meio de atender
as demandas sociais.

D.19 Aprimoramento na alimentacdo dos Sistemas de Informacgdes em Saude.

Diretrizes da Conferencia Municipal de Saude

Tabela 2. Diretrizes da 72 Conferéncia Municipal de Saude, Sumé, 2021.

Eixo I — O impacto na Saude mental causado pela Pandemia da COVID

-19

Implementar programa de saude com acdes voltadas aos pacientes e familiares que foram

acometidos pela covid-19.

Adotar mecanismo gerenciais e de planejamento para promocao da equidade de salde dos
grupos populacionais a cometidos pelo o covid-19.

Desenvolver processos de educacdo permanente e continuada para os trabalhadores de
salde visando o enfrentamento do covd-19 que aborde o combate a ansiedade e transtornos
psiquicos.

Articulacdo e capacitacdo para que a Rede Assistencial seja capaz de acompanhar,
identificar e tratar sequelas de pacientes acometidos pela Covid-19

Contratacdo de profissionais (Psicologo e Assistente Social) para a rede hospitalar do
municipio.

Implantar um programa de assisténcia em Salde Mental para os profissionais da linha de
frente do Covid-19.

Eixo Il — Reestruturacdo da Atencdo Basica

Ampliar cobertura de Atencdo Priméaria a Saude (Atencdo Basica), propondo que esta seja
sempre crescente, almejando atingir 100% da Populacédo residente, composta por equipes
Multiprofissionais, com contratagcdo por vinculo efetivo, em consonancia com as diretrizes
da Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB).

Efetivar a Regulacdo de e para os servicos de Saude, de acordo com os protocolos pactuados
nas instancias de pactuacdo Inter gestores e referendadas pela Gestdo do SUS nos
respectivos territorios (Municipal, Estadual e/ou Nacional); considerando a oferta e
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estrutura dos servicos, devendo se utilizar de ferramentas e estruturas que possibilitem o
fortalecimento da rede e acesso oportuno que os casos identificados exigirem.

Articulacdo e capacitacdo para que a Rede Assistencial seja capaz de acompanhar,
identificar e tratar sequelas de usuérios acometidos pela COVID-19 e/ou outras doencas
endémicas, avaliando-se a necessidade de criacao de servico especifico para tal acao.
Implementar as agdes e servigos de Salde Bucal, de acordo com a capacidade instalada e
com aumento da cobertura de Equipes de Satde Bucal Basica do municipio, buscando que
todas as Unidades de Saude da Atencdo Béasica possam ofertar tais servicos, além de criar
condicdes de incorporacdo de novas terapias e tratamento.

Implementar o Plano de Humanizacdo na Rede Assistencial a Salude do Municipio,
realizando campanhas educativas e de avaliacdo de qualidade dos servicos prestados,
identificando o conhecimento a respeito dos direitos e deveres, quer da populacdo usuaria
quanto do trabalhador e trabalhadora do SUS, a fim de promover atendimentos
humanizados e com resolubilidade a populacgéo.

Implantar programa de promocéo a Salde para pessoas com deficiéncia de fala, linguagem
e audicdo, com ampliacdo da oferta de assisténcia a deficientes auditivos, deficientes
visuais, autistas e outras deficiéncias, com realizacdo de acdes de triagens na rede escolar
municipal e populacdo em geral, com capacitacdo das equipes da Atencao Bésica para a
assisténcia deste publico, qualificando o encaminhamento para a atencdo especializada,
com oferta oportuna de reabilitacdo e tratamento.

Realizar capacitacdo (educacdo permanente) para profissionais da rede de satde no que se
refere a: - O que ¢ a deficiéncia (novos paradigmas); - Quais os direitos/Politicas Publicas
das pessoas com deficiéncia; - O trabalho interdisciplinar e intersetorial (papel de cada
setor); - Acessibilidade.

Promover politicas publicas voltadas a conscientizacdo da importancia da préatica do
exercicio fisico orientado e das atividades culturais na melhoria da saide da populacéo
idosa.

Fortalecimento das redes de protecdo e promocao a saude do idoso com integracdo entre
secretarias de saude, assisténcia social, esporte e lazer, cultura e habitac&o.

Realizar campanhas de publicidade para a sensibiliza¢do e conscientizacdo sobre o Estatuto
do Idoso e canais de dendncia de violagdo de Direitos da pessoa idosa.

Atencdo a populacdo LGBTQI+ vitima de violéncia, inclusive de violéncia sexual,
psicoldgica, institucional e domeéstica.

Promocd&o a salde por meio de agdo educativas voltadas a populagdo LGBTQI+, inclusive
para pessoas com deficiéncias e idosos (as) e pessoas privadas de liberdade.
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Fortalecer a rede de atencdo integral a Saude de populacdo Negra no municipio de Sumé
mediante articulagdo com outros setores, por meio de ac¢des integradas.

Articular agdes intra e intersetoriais para o desenvolvimento da Politica Nacional de Salude
Integral da Populagédo Negra.

Implementacdo do Plano de Cargo de Carreira.

Comunicacdo entre o0s niveis de atencao.

Eixo I1l — Financiamento do SUS

Implementar Financiamento adequado para AcOes e Servicos Publicos de Saude,
planejando atividades/acGes permanentes e continuadas de campanhas institucionais e
eventos de promocéo e prevencdo a saude em geral.

Viabilizar politicas pablicas que garantam recursos financeiros para saude do trabalhador,
em especial os profissionais de saude.

Elaborar cartilha e/ou midias explicativas sobre o funcionamento e utilizacdo da rede
municipal de satde.

Implementar a analise sobre indicadores e informagdes em Salde para o planejamento
orcamentario, implantando uma premiacao para as equipes que conseguissem atingir 100%
dos indicadores do quadrimestre.

Desenvolvimento e implantacdo de Sistema de Avaliacdo de Desempenho e identificagédo
de melhores perfis de trabalho para os trabalhadores e trabalhadoras das equipes de Saude.
Implementar Programa de Educacdo Permanente, incluindo campanha de comunicacédo
social, voltadas para as atividades de Controle Social.

Capacitar usuarios e trabalhadores da salde de todos os niveis de atencdo através de
programas de educacdo continuadas sobre salde da populacdo negra, pessoa com
deficiéncia e populacdo LGBTQi+ que aborda o racismo institucional, a importancia do
preenchimento adequado do quesito raga/cor nos sistemas de informacdo em salde e as
doencas e agravos mais prevalentes na populacdo negra, pessoa com deficiéncia e
LGBTQi+.
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IV - Estrutura da Secretaria Municipal de Saude

Estrutura Organizacional A organizacdo e o funcionamento dos servigos de salde estdo fundamentados em seu organograma, conforme Lei

Municipall.348,21 de janeiro de 2020, que estabelece a nova estrutura administrativa do poder executivo municipal, extingue e cria cargos em

comissdo e da outras providencias. Figura 8. Organograma da Secretaria Municipal de Saude, Sumé, 2021.
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A representacdo grafica da Secretaria Municipal de Saude por meio do
organograma € uma ferramenta importante para organizar os fluxos de trabalho, promover maior
integracdo entre as areas e facilitar a comunicagéo interna. Ajuda cada colaborador a compreender
0 seu papel e a importancia do seu trabalho para o resultado final da organizacdo. Também facilita
o relacionamento da secretaria com seus parceiros e fornecedores. Este organograma vai ser
atualizado considerando o atual perfil da Rede de Atencdo a Saude e do parque tecnoldgico da
salde. A Rede de Atencgdo a Salde encontrasse em fase expansdo para atender as necessidades da
populacdo, motivando sua atualizacdo e constru¢do do Regimento Interno da secretaria que no

momento ndo dispde.

Objetivo geral

Formular e desenvolver a Politica Municipal de Saude na perspectiva da integralidade
da atencdo basica articulada com os servicos de apoio diagndstico e terapéutico, oferta de
medicamentos, servigo de especialidades e demais servigos, promovendo cuidado eficiente,

efetivo, oportuno, com equidade para a populagao.
Organizacao do plano
* Atencao Primaria
e Atengdo Ambulatorial Especializada

* Atencao as Urgéncias e Emergéncias

ElXO |V e Atencdo Hospitalar
ElXO V e Vigilancia em Saude

2D (0 ¢ Regulagio do SUS municipal

2D (ORI ¢ Gestdo do SUS no municipio de Sumé
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V - EIXO | - Atencao Primaria

Diretriz 1

Implementacdo e garantia da Satde Universal e Integral para a popula¢éo do municipio
de Sumé potencializando as a¢fes da Atengdo Primaria e explorando as capacidades dos espacos

intersetoriais para a promocdo da satde e melhoria da qualidade de vida dos individuos.

A Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017, que aprova a Politica Nacional de
Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencao Basica, no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) considera a Atencdo Bésica como o conjunto de acdes
de saude individuais, familiares e coletivas que envolvem promocdo, prevencdo, protecao,
diagndstico, tratamento, reabilitacdo, reducdo de danos, cuidados paliativos e vigilancia em saude,
desenvolvida por meio de praticas de cuidado integrado e gestdo qualificada, realizada com equipe
multiprofissional e dirigida a populacdo em territorio definido, sobre as quais as equipes assumem
responsabilidade sanitéria.

A Atencdo Basica é considerada a principal porta de entrada e centro de
comunicagdo da RAS, coordenadora do cuidado e ordenadora das acbOes e servigos
disponibilizados na rede, onde os usuarios tem acesso a integralidade de suas necessidades e

demandas do territério, considerando os determinantes e condicionantes de saude.

O municipio de Sumé possui como porta de entrada do seu sistema saiude um
quantitativo de 06 Equipes de Salde da Familia com Sadde Bucal, distribuidas nas zonas rural e
urbana, 1 NASF e 02 Academias de Saude. Segue producdo do ano 2020 da Atengdo Baésica,

lembramos que foi um ano atipico, com os trabalhos focados na assisténcia a Pandemia.

OBJETIVOS EXPRESSIVOS:

Atencdo Primaria:

1. Aumentar a cobertura da AB no municipio e ampliar o acesso de qualidade;

2. Ampliar o acesso da populacao aos servigos de Atencdo Psicossocial,
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3. Aprimorar as a¢des de Vigilancia em Saude voltadas para doencas de transmissao persistente;
4. Reduzir o risco de agravos a saude decorrentes de situacéo de acumulacéo;
5. Intensificar acOes para as doencas em eliminacao;

6. Fortalecer as agdes de abordagem do Programa Nacional de Controle ao Tabagismo/PNCT.

Praticas Integrativas e Complementares em Saude:

1. Estimular os usuarios do SUS a prética do autocuidado para que possa ocorrer promogao da
salde, prevencdo das doencas e a diminuicdo do uso indevido de medicamentos e de

procedimentos desnecessarios.

Saude da Crianca e do Adolescente:

1. Contribuir para reducdo da mortalidade infantil por meio de a¢des de fortalecimento, promocao
e prevencdo e assisténcia na atencéo basica;

2. Fortalecer a rede entre saude educacdo com acOes voltadas para criancas e adolescentes nas
escolas municipais, nos termos da Portaria MS n°1.055 de 20/04/2017;

3. Aprimorar agdes de vigilancia para doencas transmissao persistente;

4. Aprimorar acOes de vigilancia, promocao e protecdo as doengas imunopreveniveis.

Saude da Mulher:

1. Aumentar o rastreamento, deteccdo precoce e 0 acompanhamento de cancer de mama e colo do

atero;

2. Fortalecer o planejamento reprodutivo, principalmente entre mulheres e adolescentes em
situagdo de vulnerabilidade;

3. Contribuir para redugéo da mortalidade materna e infantil por meio de agdes de fortalecimento,
promocao e prevencao e assisténcia na atencao basica;

4. Fortalecer os casos de parto normal,

5. Fortalecer as estratégias de prevencao da transmisséo vertical de HIV, Sifilis e AIDS.

Satde do Homem:

1. Garantir 0 acesso da populacdo masculina aos servi¢os de satde, hierarquizados nos diferentes
niveis de atencéo e organizados em rede, possibilitando melhoria no grau de resolutividade dos

problemas e acompanhamento do usuario pela equipe de saude;
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2. Fortalecer a assisténcia no cuidado com o home facilitando e garantindo o acesso e a qualidade

da atencao necessaria ao enfrentamento dos fatores de risco das doencas e dos agravos a saude.

Saude do 1doso:

1. Garantir a Atencdo Integral a Satde da pessoa idosa ampliando e qualificando o seu acesso a
Rede de Atencdo a Saude (RAS), a partir das suas especificidades;

2. Estreitar e aperfeicoar a articulacdo entre as equipes da Atencdo Basica e as equipes dos demais
componentes da RAS para garantir maior resolutividade dos cuidados prestados a populacéo

idosa no territorio de Sumé e acompanhamento sistematico dos casos mais complexos.

Satide da Populacdo LGBT:

1. Ampliar o acesso da populacdo LGBT aos servicos de saude do SUS, garantindo as pessoas o

respeito e a prestacdo de servigos de saude com qualidade e resolucdo de suas demandas e
necessidades;
2. Qualificar a informacdo em salde no que tange a coleta, ao processamento e a analise dos dados

especificos sobre a satde da populacdo LGBT, incluindo os recortes étnico-racial e territorial.

Salde da Populacdo Negra:

1. Identificar as necessidades de saude da populacdo negra no @mbito municipal, considerando as
oportunidades e recursos;
2. Garantir a insercdo dos objetivos da Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo Negra

nos processos de formacao profissional e educacdo permanente de trabalhadores da salde.

Salide da Populacdo em Situacdo de Violéncia:

1. Formular e implantar a Politica Municipal da Rede de Atencgdo Integral & Saude da Pessoa em

Situacdo de Violéncia.

Saude Bucal:
1. Ampliar a abrangéncia e resolutividade das aces da Atencdo a Saude Bucal;
2. Aprimorar a qualidade dos servigos de Saude bucal prestados & populacéo;

3. Ampliar as a¢des de promocao, prevencao, tratamento e recuperacao da saude bucal.
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Saude Nutricional:

1.

Implementar e garantir o acesso ao monitoramento do estado nutricional dos usuarios assistidos

pela atencdo basica;

. Promover a alimentacdo saudavel por meio de a¢des da equipe de salde e intersetoriais voltadas

a prevencdo e controle dos agravos nutricionais e de doencas associadas a alimentacdo e

nutricéo;

. Promover o autocuidado apoiado com foco na alimentacdo saudavel e na pratica de atividade

fisica.

Saude Ocular:

1.

Implementar a assisténcia oftalmoldgica na atencdo béasica explorando a¢Bes de promogdo e
prevencdo de agravos e garantindo a identificacdo, o acompanhamento e referenciamento

(quando necessario) das familias e dos individuos.

Saude da Pessoa com Deficiéncia:

1.

Incluir o cuidado integral a pessoa com deficiéncia nas redes de atencéo a satde, reorganizando

as acOes nos diversos pontos de aten¢do;

. Ampliar e qualificar o acesso da pessoa com deficiéncia aos servi¢os de salde da atencdo

basica, em tempo adequado, com énfase na acessibilidade, humanizacdo, equidade,
atendimento das necessidades de salde individuais, reabilitacdo e prevencdo de danos

relacionados a deficiéncia;

. Aprimorar a integracdo dos servigos das Atencdes, Basica e Especializada, no cuidado integral

as pessoas com deficiéncia em todo o territorio municipal.

Saude Mental:

1.

Ampliar e qualificar a assisténcia a saude mental para atender a populacdo que demanda atengao
psicossocial, desenvolvendo ac¢des de cuidado, promocao e prevencédo, contemplando o usuario
em diversos momentos de seu sofrimento psiquico de forma a buscar a integralidade do

cuidado;

. Organizar e fortalecer o atendimento as pessoas em situacdo de uso abusivo de alcool e outras

drogas, por meio de um programa intersecretarial especial.
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Bolsa Familia:

1. Garantir a realizacdo do acompanhamento das condicionalidades de salde dos usuarios
inscritos no Programa Bolsa Familia.

Doencas Cronicas Nao Transmissiveis e Doengas Raras:

1. Reorganizar e capacitar a Rede de Atencdo as Doencas Cronicas Ndo Transmissiveis e Doencas
Raras para o cuidado integral, desenvolvendo acdes de promocao, prevencédo, assisténcia a
salde e apoio ao autocuidado dos portadores de tais condi¢6es visando a melhoria das condi¢des
de saude dos seus portadores e a reducdo de 6bitos prematuros;

2. Reduzir e prevenir os riscos e agravos a saude da populagdo, considerando os determinantes
sociais, por meio das acdes de vigilancia, promocdo e prote¢do, com foco na prevencao de

doencas cronicas ndo transmissiveis e na deteccdo precoce das doencas raras.

VI - EIXO Il - Atencao Ambulatorial Especializada

Diretriz 2

Garantia do acesso da populacdo a Atencdo Especializada, integrada a Atencéo
Primaria, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satde, mediante
aprimoramento da sua Politica.

A Atencao Especializada (AE) consiste no conjunto de conhecimentos, a¢6es, praticas
e técnicas assistenciais articuladas a partir processos de trabalho de maior densidade tecnoldgica.

Organizada sobretudo de forma hierarquizada e regionalizada, a AE é integrante estratégico
da Rede de Atencdo a Saude, operacionalizado em articulagdo e em sintonia com a Atencéo Basica
— estabelecendo sistema de referéncia e contrarreferéncia — a fim de fomentar a continuidade da
assisténcia de acordo com as necessidades de satde da populacdo. Figura-se entdo, como parte
fundamental para a concretizagdo do principio da Integralidade.

Da perspectiva assistencial, a Atencdo Especializada é composta por acfes e servicos da
atencdo secundaria (servigos de apoio diagnostico e terapéutico e servicos médicos ambulatoriais),
da atencdo terciaria (diagnose, terapia e atencao hospitalar), além da area de urgéncia e emergéncia
(articulada com todos os niveis de atencdo).

A Atencao Especializada do municipio de Sumé € composta por: 01 CEO tipo II, 01 Centro

de Reabilitacdo, 01 CAPS I, 01 Laboratorio Central de Andlises Clinicas, 01 Hospital e
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Maternidade, as consultas e exames especializados séo realizados no Consécio Inter Municipal de

Salde do Cariri Ocidental (CISCO) que é prestador de servico do municipio.

OBJETIVOS EXPRESSIVOS:

1. Instituir uma Politica para Atencdo Ambulatorial Especializada, com diretrizes baseadas na
perspectiva das Redes de Atencdo a Salde, ordenada pela Atengdo Primaria a Saude;

2. Promover a utilizacdo de diretrizes clinicas baseadas em evidéncias, que orientem as
intervencdes na Atencdo Especializada;

3. Integrar a Atencédo Especializada as a¢6es da Aten¢do Primaria, como ordenadora do cuidado,
estimulando uma parceria produtiva entre os especialistas e os generalistas, visando o0 alcance
de melhores resultados sanitarios através da operacionalizacdo da RAS;

4. Ampliar, garantir e qualificar a resolutividade das acdes da Atencdo Primaria através da
garantia do acesso aos servicos da Atencao Especializada Ambulatorial em tempo oportuno e

do retorno para acompanhamento na APS;

VII - EIXO 11l — Urgéncia e Emergéncias

DIRETRIZ 2

Garantia do acesso da populacédo a atencdo especializada, integrada a atencdo primaria,
com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salde, mediante

aprimoramento da sua politica.

Para organizar uma rede que atenda aos principais problemas de saude dos usuarios na
area de urgéncia e emergéncia de forma resolutiva, é necessario considerar o perfil epidemiolédgico
e demografico , no qual se evidencia, segundo dados da Vigilancia em Salde ,uma alta
morbimortalidade relacionada as violéncias e aos acidentes de transito entre jovens até os 40 anos
e, acima desta faixa, uma alta morbimortalidade relacionada as doencas do aparelho circulatério,
como o infarto agudo do miocardio (IAM) e o acidente vascular cerebral (AVC). Soma-se a isso
0 acentuado e rapido envelhecimento da populacdo, com aumento significativo da expectativa de
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vida nas Gltimas décadas. Além do fator longevidade, deve ser considerada a queda da natalidade,
para que novas estratégias em salde sejam pensadas.

Além da mortalidade precoce e das sequelas decorrentes dos acidentes de transito,
de outras violéncias e das doencas cardiovasculares (DCV), deve-se considerar os sofrimentos
enfrentados pelas pessoas acometidas por essas condicdes clinicas e suas familias. Soma-se a isso
0 alto custo socioeconémico. Desse modo, a organizacdo da Rede de Atencdo as Urgéncias e
Emergéncias (RUE) no Sistema Unico de Salde (SUS), mais do que uma prioridade, é uma
necessidade premente, de modo a intervir de forma organizada e efetiva sobre tais doencas e
agravos.

Como mencionado, entre as principais causas de 6bito e internacbes em nossa
populacdo estdo as doencas do aparelho circulatorio (DAC), os acidentes e as diversas formas de
violéncia, além das neoplasias. Entretanto, j se observam tendéncias recentes de reducdo da
mortalidade por algumas causas especificas de doencas cardiovasculares, o que é suficiente para a
reducdo das taxas nesse grupo. Ademais, no grupo das doencas infecciosas, além da reducéo na
mortalidade, observa-se também diminuicdo significativa na morbidade por um conjunto
importante de doencas.

(O Ministério da Saude através da NOTA INFORMATIVA N° 9/2021-
CGURG/DAHU/SAES/MS apresentou ORIENTACOES a respeito do monitoramento das Redes
de Atencdo as Urgéncias no momento de enfrentamento da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID 19).)

A Rede de Urgéncia e Emergéncia do municipio de Sumé é composta por: 01 Base
Descentralizada do SAMU — USB, 01 Hospital e Maternidade.

VIII - EIXO IV - Atencao Hospitalar

DIRETRIZ 4
Garantir a sustentabilidade das acdes da atencdo hospitalar para atuar de maneira

articulada com a atencao primaria e demais pontos da rede, garantindo o cuidado humanizado,

qualificado, integral, resolutivo e continuo.
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Os hospitais sdo instituicbes complexas, com densidade tecnoldgica especifica, de
carater multiprofissional e interdisciplinar, responsaveis pela assisténcia aos usuarios com
condicdes agudas ou crbnicas que apresentem instabilidade e/ou complicacGes de seu estado de
salde, exigindo-se assim uma assisténcia continua, em regime de internacdo, e aces que abranjam
a promocao da saude, a prevencao de agravos, o diagnostico, o tratamento e a reabilitacdo. A Rede
de Atencdo Hospitalar no ambito do SUS deve prestar agdes, dispor de servigos e constituir-se
como um ponto, ou conjunto de pontos de atencédo, cuja misséo, perfil e fluxo assistencial devam
ser balizados pelo desenho demografico e epidemioldgico da populacéo e da RAS local e regional.
Toda essa rede deve vincular-se a uma populacao de referéncia com base territorial definida, com
acesso regulado e atendimento por demanda referenciada e/ou espontanea. Tais aspectos
legitimam que esses servigos, enquanto integrantes da RAS, sejam pensados e atuem de forma
articulada com todos os demais niveis de atengdo a saude e sistemas de apoio, sob a 6tica loco-
regional, garantindo assim a minimizacdo dos gargalos assistenciais, a humanizacao, o acesso de
qualidade e em tempo oportuno, a integralidade do cuidado, a resolutividade e a continuidade da
assisténcia pos internacdo. O planejamento das acbes da Atencao Hospitalar do municipio de Sumé
esta em consonédncia com a Politica Nacional de Atencdo Hospitalar (PNHOSP), conforme
Portaria de Consolidacdo n° 2, de 28 de setembro de 2017, a qual estabelece as diretrizes para a
organizacdo do componente hospitalar na Rede de Atencdo a Saude (RAS) e que aplica tais
disposic¢des a todos os hospitais, publicos ou privados, que prestem acdes e servicos de saude no
ambito do SUS.

IX - EIXOV —Vigilancia em Saude

DIRETRIZ S

Reduzir os riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acdes de protecao,
promocdo, prevencdo e vigilancia em salde.

Em 12 de junho de 2018 foi instituida a Politica Nacional de Vigilancia em Saude
(PNVS), por meio da Resolugdo n°. 588/2018 do Conselho Nacional de Saide (CNS). A PNVS é
um documento norteador do planejamento das a¢fes de vigilancia em salde nas trés esferas de
gestdo do SUS, caracterizado pela definicdo das responsabilidades, principios, diretrizes e

estratégias dessa vigilancia.
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A vigilancia em satde tem por objetivo a observacao e analise permanentes da situacao
de salde da populacdo, articulando-se em um conjunto de acdes destinadas a controlar
determinantes, riscos e danos a salde de populacbes que vivem em determinados territorios,
garantindo-se a integralidade da atencdo, o que inclui tanto a abordagem individual como coletiva
dos problemas de saude.

No municipio de Sume, a Vigilancia em Saude incide sobre todos os niveis e formas
de atencdo a saude, abrangendo todos os servicos de saude publicos e privados no territério, além
de estabelecimentos relacionados a producdo e a circulagdo de bens de consumo e tecnologias que,
direta ou indiretamente, se relacionem com a saude sendo, portanto, sua finalidade executar as
acOes de acordo com os principios, as diretrizes e as estratégias do SUS, visando a promocdo e a
protecdo da saude e a prevencao de doencas e agravos, bem como a reducdo da morbimortalidade,
vulnerabilidades e riscos decorrentes das dindmicas de producdo e consumo nos territorios, através
de 4 dimensdes:

- Vigilancia Epidemiolégica
- Vigilancia Sanitaria
- Vigilancia Ambiental e

- Vigilancia da Saude do Trabalhador.

e Vigilancia Epidemioldgica, caracterizada por um “conjunto de agdes que
proporciona o conhecimento, a deteccdo ou prevencdo de qualquer mudanga nos fatores
determinantes e condicionantes da saude individual ou coletiva, com a finalidade de se recomendar
e adotar as medidas de preven¢ao e controle das doencas ou agravos”, cujo propdsito ¢ fornecer
orientacdo técnica permanente para os que tém a responsabilidade de decidir sobre a execucédo de
acOes de controle de doengas e agravos. Tem como funcdes, dentre outras: coleta e processamento
de dados; analise e interpretacdo dos dados processados; divulgacédo das informacdes; investigacao
epidemioldgica de casos e surtos; analise dos resultados obtidos; e recomendac6es e promocao das

medidas de controle indicadas;

e Vigildncia em Saude Ambiental que visa ao conhecimento e a detec¢do ou
prevencdo de qualquer mudanca nos fatores determinantes e condicionantes do ambiente que
interferiram na satde humana; recomendar e adotar medidas de prevencao e controle dos fatores

de risco, relacionados as doencas e outros agravos a saude, prioritariamente a vigilancia da
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qualidade da agua para consumo humano, ar e solo; desastres de origem natural, substancias

quimicas, acidentes com produtos perigosos, fatores fisicos, e ambiente de trabalho.

e Vigilancia em Saude do Trabalhador que se caracteriza por ser um conjunto de
atividades destinadas a promocao e prote¢éo, recuperacao e reabilitacdo da saude dos trabalhadores

submetidos aos riscos e agravos advindos das condicdes de trabalho;

e Vigilancia Sanitaria, entendida como um conjunto de ac¢Ges capazes de eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, na producdo e circulacdo de bens e na prestacdo de servigos de interesse da saude.
Abrange o controle de bens de consumo que, direta ou indiretamente, se relacionem com a salde,
compreendidas todas as etapas e processos, da produ¢do ao consumo; e o controle da prestacao de

servigos que, direta ou indiretamente, se relacionam com a salde.

X - Acoes de Combate a Covid — 19

Norteado pelo Regulamento Sanitario Internacional RSI 2005 e seguindo
recomendacdes da OMS e Secretaria de Vigilancia em Salde do Ministério da Saude, e Secretaria
de Estado da Saude, a Prefeitura Municipal de Sumé, emitiu o Decreto 1.395, de 10 de marc¢o de
2021, que dispbe em sobre medidas urgentes para o enfrentamento da crise mundial de satde
publica decorrente da infecgdo humana pelo covid-19 (coronavirus) no municipio, como também
0 Decreto 1.387, de 25 de fevereiro de 2021 que decreta estado de emergéncia no municipio,
medidas temporarias para enfretamento de emergéncia de salde publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus (Covid-19), conforme previsto na Lei Federal n°® 13.979
de 6 de fevereiro de 2020.

Foi elaborado o Plano de Contingéncia Municipal orientando as estratégias e agoes
de precaucdo, prevencdo e protecdo, a fim de conter e mitigar os impactos da introducdo da
infeccdo humana pelo novo coronavirus na populacdo, diante da pandemia decretada pela OMS,
onde as principais agdes foram:

Implantacdo de um Centro de Combate ao COVID, Realizacdo de acGes educativas
em feiras livres, Realizacdo de vacinas da COVID -19 em pontos estratégicos, fiscalizacdo em

bares e restaurantes, atendendo as dendncias de aglomeragdes em bares e restaurantes, Realizacdo
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de testagem em massa, Elaboracéo e divulgacéo de boletins epidemioldgicos em relacdo a COVID-
19 semanalmente, Disponibilizacdo de testagem rapida e RT -PCR para os sintomaticos
respiratérios, Organizacdo da sanitizacdo nos prédios publicos e locais de maior transito de
pessoas, Rede de Salde para o atendimento aos pacientes com suspeita de COVID-19, Elaboracéo
protocolo, Disponibilizacdo medicamentos, conforme Protocolo, Disponibilizacdo de
equipamentos de protecdo individual a todos os trabalhadores da satde, Aquisi¢éo e instalacao de

lavatorios em espacos publicos, Disponibilizacdo de méascaras para populagéo.

X1 - Assisténcia Farmacéutica

A Politica Nacional de Medicamentos (PNM) definiu a assisténcia farmacéutica como
um "grupo de atividades relacionadas com o medicamento, destinadas a apoiar as a¢6es de salde
demandadas por uma comunidade” (4). Marin et al.

O termo Assisténcia Farmacéutica envolve atividades de carater abrangente,
multiprofissional e intersetorial, que situam como seu objeto de trabalho a organizacao das agdes
e servicos relacionados ao medicamento em suas diversas dimensdes, com énfase a relagdo com o
paciente e a comunidade na visdo da promocao da saide. Em 2004, o Conselho Nacional de Saude
publicou o documento da Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (PNAF), que reforca a
ideia de que a assisténcia farmacéutica € parte do cuidado a saude individual ou coletiva, tendo no
medicamento o insumo essencial, cujo acesso deve ser garantido com uso racional.

Apesar de muitos aspectos da politica farmacéutica ainda precisarem de
aprimoramento, alguns avancgos ocorreram; dentre eles, destaca-se a ado¢do da Rela¢do Nacional
de Medicamentos Essenciais (Rename).

Desde a década de 1970, a Organizacdo Mundial da Satide (OMS) recomenda que 0s
governos adotem listas de medicamentos essenciais como politica fundamental para a garantia de
acesso das populacdes a medicamentos seguros, eficazes e custo-efetivos, voltados ao atendimento
de suas doencas mais prevalentes e que estejam disponiveis em quantidades adequadas (13, 14).
Atualmente, a medida que aumenta a demanda pela qualidade do cuidado a saude, devido ao
envelhecimento das populagdes, e também que se elevam 0s custos para garantir 0 acesso a
medicamentos, a selecdo de medicamentos essenciais tem sido apontada como relevante ndo so6

para os paises em desenvolvimento, mas também para os desenvolvidos.
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O Bloco de Financiamento da Assisténcia Farmacéutica, destinado a aquisicdo de
medicamentos para oferta a populacdo, especialmente em servicos ambulatoriais do SUS, foi
dividido em trés componentes:

1. Componente Baésico, para aquisicdo de medicamentos e insumos da assisténcia
farmacéutica no ambito da atencao basica em saude e daqueles relacionados a agravos e programas
de saude especificos, por meio do repasse de recursos financeiros as secretarias municipais e/ou
estaduais de saude ou pela aquisicdo centralizada de medicamentos pelo Ministério da Saude.

2. Componente Estratégico, para financiamento de acGes de assisténcia farmacéutica
dos seguintes programas de salde estratégicos:

a) controle de endemias, tais como a tuberculose, a hanseniase, a maléria, a

leishmaniose, a doenca de Chagas e outras doengas endémicas de abrangéncia nacional ou

regional;

b) antirretrovirais do programa DST/ Aids;

c) sangue e hemoderivados; e

d) imunobioldgicos, sendo os medicamentos adquiridos e distribuidos pelo Ministério
da Saude.

3. Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica, uma estratégia de acesso

a medicamentos no ambito do SUS; até novembro de 2009, este componente era denominado
Componente de Medicamentos de Dispensacdo Excepcional. Com a publicacdo da portaria
GM/MS 2 981/2009 (22) que altera a portaria GM/MS n° 204/2007 (20), passou a ser denominado
Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica. Este componente é caracterizado pela
busca da garantia de integralidade do tratamento medicamentoso em nivel ambulatorial, com
linhas de cuidado definidas em Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas publicados pelo
Ministério da Saude. O acesso aos medicamentos para as doengas contempladas € garantido
mediante a pactuacdo do financiamento entre a Unido, estados, Distrito Federal e municipios.
Alguns medicamentos sdo adquiridos diretamente pelo Ministério da Salde; para outros ha repasse
federal as secretarias estaduais de saude para aquisicdo e dispensacdo dos medicamentos; e, por
fim, ha medicamentos sob a responsabilidade exclusiva dos estados, Distrito Federal e municipios.
Além do financiamento federal, estados e municipios devem alocar recursos

préprios para a aquisi¢do de medicamentos. Adicionalmente, no mesmo instrumento normativo, 0
Ministério da Satude também definiu a alocacdo de recursos no Bloco de Financiamento da Gestéo

do SUS para a estruturacdo de servicos e a organizacdo de acdes de assisténcia farmacéutica.
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O municipio de Sumé disp6e de uma Farmacia Central Basica que dispensa
medicamentos a populacdo mediante apresentacao de receita, realiza controle de aquisicéo e de
estoque atraves do Sistema Horus.

Além da Farmécia Bésica 0 municipio possui no Hospital e Maternidade uma

farmacia para o abastecimento e distribuicdo de medicamentos no proprio servico.

XII - EIXO VI - Requlacado do SUS municipal

A Portaria N° 1.559, de 1° de agosto de 2008, que institui a Politica Nacional de
Regulacio do Sistema Unico de Salide — SUS, organiza as a¢des de que trata a Politica em trés

dimensdes de atuacao, necessariamente integradas entre si:

| - Regulagdo de Sistemas de Saude: tem como objeto os sistemas municipais,
estaduais e nacional de salde, e como sujeitos seus respectivos gestores publicos, definindo a partir
dos principios e diretrizes do SUS, macrodiretrizes para a Regulacdo da Atencdo a Salde e

executando acdes de monitoramento, controle, avaliacdo, auditoria e vigilancia desses sistemas;

Il - Regulacdo da Atencdo a Saude: exercida pelas Secretarias Estaduais e
Municipais de Salde, conforme pactuacao estabelecida no Termo de Compromisso de Gestdo do
Pacto pela Saude; tem como objetivo garantir a adequada prestacdo de servi¢cos a populacao e seu
objeto é a producdo das acOes diretas e finais de atencdo a salde, estando, portanto, dirigida aos
prestadores publicos e privados, e como sujeitos seus respectivos gestores publicos, definindo
estratégias e macro diretrizes para a Regulacdo do Acesso a Assisténcia e Controle da Atencao a
Saude, também denominada de Regulacéo Assistencial e controle da oferta de servigos executando
acOes de monitoramento, controle, avaliacdo, auditoria e vigilancia da atencdo e da assisténcia a

salide no ambito do SUS; e

111 - Regulagédo do Acesso a Assisténcia: tambem denominada regulacéo do acesso
ou regulacdo assistencial, tem como objetos a organizagdo, o controle, 0 gerenciamento e a
priorizacdo do acesso e dos fluxos assistenciais no ambito do SUS, e como sujeitos seus

respectivos gestores publicos, sendo estabelecida pelo complexo regulador e suas unidades
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operacionais e esta dimensdo abrange a regulacdo médica, exercendo autoridade sanitaria para a

garantia do acesso baseada em protocolos, classificacdo de risco e demais critérios de priorizacéo.

X111 - EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

A Emenda Constitucional n® 29 (EC n° 29), promulgada em 13 de setembro de 2000,
assegurou o financiamento das acfes e servicos publicos de salde, estabelecendo que as trés
esferas de governo aportem anualmente recursos minimos provenientes da aplicacdo de
percentuais das receitas e determinando as suas bases de céalculo. Houve, portanto, vinculacéo de
recursos ao setor salde (BRASIL, 2000). A referida Emenda foi regulamentada pela Lei
Complementar n® 141, de 13/01/2012, que também regulamenta o § 3° do art. 198 da Constituicao
Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios em acGes e servi¢cos publicos de salde; esta Lei preconiza, para 0s
municipios, um investimento minimo em a¢es e servicos de salde de 15% da receita liquida de
impostos municipais. O municipio vem cumprindo o que determina a Lei, investindo um

percentual maior, como mostra o quadro a seguir:

Percentual aplicado pelo municipio ‘

2019 2020
16,41 % 17,26%

No ano de 2020 em consequéncia da epidemia provocada pelo COVID-19, o
Ministério da Salde repassou recursos extraordinarios para o enfrentamento da pandemia tanto
para estruturacdo quanto para custeio dos servicos. A Portaria n® 1.666, de 1° de julho de 2020,
“Dispde sobre a transferéncia de recursos financeiros aos Estados, Distrito Federal e Municipios
para enfrentamento da emergéncia de saide publica de importancia internacional decorrente da
Coronavirus - COVID 197, onde descreve no seu Art. 3° Os recursos financeiros serdo destinados
ao custeio das acdes e servicos de salde para o enfrentamento da emergéncia de salde publica
decorrente da COVID 19, podendo abranger a atencdo primaria e especializada, a vigilancia em
salde, a assisténcia farmacéutica, a aquisi¢ao de suprimentos, insumos e produtos hospitalares, o
custeio do procedimento de Tratamento de Infeccdo pelo novo coronavirus - COVID 19, previsto
na Portaria n® 245/SAES/MS, de 24 de marco de 2020, bem como a definicdo de protocolos
assistenciais especificos para o enfrentamento a pandemia do coronavirus..
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X1V - DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

Em conformidade com o Sistema DIGISUS/GESTOR, apresentamos as diretrizes,
objetivos e metas para 0s proximos quatro anos, 0s quais estdo alinhados com o Plano Nacional e
Estadual de Salde, para cada objetivo sdo apresentados metas e indicadores, as quais serdo

anualizadas nas Programacdes Anuais de Saude e avaliadas no Relatério Anual de Gestéo.

ACOES PLANEJADAS

A PAS 2021, foi construida a partir de uma escuta com os dirigentes de cada area

técnica da Secretdria Municipal de Sadde de Sumé.

O principio norteador do processo de construcdo desta programacdo foram as
diretrizes do Sistema Unico de Satde, as metas de gestao definidas pelo Prefeito
Constitucional Eden Duarte Pinto Sousa, assim como as acoes e metas de continuidade

estabelecidas no Plano Municipal de satde 2017-2021.

Tendo em vista cendrio atual de disseminagdo e contagio pela COVID, ressaltamos

também o elenco de a¢des voltadas diretamente para fazer o enfretamento da pandemia.

XV - EIXO VII - Gestao do SUS Municipal

A Lei Federal n. 8.080, de 1990 (Brasil, 1990) — define que a direcdo do SUS ¢
Unica em cada esfera de governo e estabelece como 0rgéaos responsaveis pelo desenvolvimento das
fungdes de competéncia do Poder Executivo na area de sadde: o Ministério da Satude no &mbito
nacional e as secretarias de salde ou Orgdos equivalentes nos ambitos estadual e municipal,
estabelecendo as responsabilidades da gestdo e implementacdo das politicas capazes de assegurar
as condi¢Oes adequadas a concretizacdo da satde como direito de cidadania. Sdo quatro os grandes
grupos das funcbes gestoras na salde: A Formulacdo de Politicas/Planejamento, uma funcédo
estratégica para a reducdo das desigualdades regionais e locais compartilhada entre os gestores do
SUS no ambito das comissdes intergestores e com outros atores sociais, por meio do Conselho
Municipal de Saude; O Financiamento, uma responsabilidade que deve ser compartilhada pelas

trés esferas de governo. E a Regulagéo, coordenacéo, controle e avaliagédo (do sistema/redes e dos
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prestadores, publicos ou privados); a responsabilidade de regulacéo sobre prestadores se desloca
cada vez mais para 0s municipios, enquanto o Ministério da Saude tem exercido seu poder
regulatorio principalmente sobre os sistemas estaduais e municipais, por meio de normas e
portarias federais, atreladas a mecanismos financeiros.

Aos municipios, atribuem-se as funcgdes relativas a coordenacao do sistema em seu
ambito, como a organizacdo das portas de entrada do sistema, o estabelecimento de fluxos de
referéncia, a integracdo da rede de servicos, a articulacdo com outros municipios para referéncias,
a regulacdo e avaliagdo dos prestadores publicos e privados situados em seu territério. A regulacéo
sanitaria atribuicdo federal, com atribui¢des progressivamente assumidas por estados e municipios.
A regulacdo de mercados em salde representa uma area estratégica de atuacdo federal, tendo em

vista os fortes interesses econdmicos envolvidos no setor salde.

MONITORAMENTO E AVALIACAO

Todas as iniciativas no ambito da salde, definidas e implementadas por meio do Plano
Municipal de Saude, serdo operacionalizadas através das Programacdes Anuais de Salde (PAS),
com base nas quais novas a¢des poderdo ser propostas e programadas e, de forma continua, 0s seus
resultados poderdo ser avaliados e expressos no correspondente Relatorio Anual de Gestdo (RAG).
Em resumo, a PAS e 0 RAG, como instrumentos anuais, apresentam estruturas semelhantes, sendo

a PAS de carater propositivo e 0 RAG, analitico/indicativo. (Ministério da Saude, 2009)

XVI - CONSIDERACOES FINAIS

O grande desafio do SUS no século XXI é pautar-se pela primazia do interesse e

da satisfacdo do usuario.

O gestor de saude do século XXI devera gerir os fins do sistema de servicos de
saude e basear suas decisdes em evidéncias. Este gestor deve adquirir e utilizar habilidades

como estabelecer critérios decisorios com efetividade, seguranca e aceitabilidade.

Neste contexto, o desenvolvimento do conjunto de diretrizes, objetivos, metas e

acOes estabelecidas nesse Plano Municipal de Saude para o periodo de 2022 a 2025,
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representa um momento de reflexao e ousadia ao buscar olhar para o futuro com a certeza

de que estamos no bom caminho.

O resultado a ser alcangcado dependerd de determinantes da satde dentro da
conjuntura politica e econémica; das proposicdes do proprio servico dentro dos limites

orcamentarios e financeiros e a legislacdo vigente.

As programacdes anuais de saude deverdo detalhar, ajustar e redefinir as a¢des
estabelecidas nesse Plano Municipal de Saide buscando o aperfeicoamento do servico de
saude para o alcance das metas com o devido acompanhamento do Conselho Municipal de

Saude.

Apés a aprovacao pelo Conselho Municipal de Sadde, esse Plano substituira o

Plano Municipal de Saade 2017 - 2021.

Ressalta-se que o Plano foi elaborado, compativelmente, com o Plano Plurianual
(PPA), com a Lei de Diretrizes Orcamentdarias (LDO) e com Or¢gamentaria Anual (LOA), para

possivel alcance de suas metas e a concretizacao de seus objetivos.

Por fim, o Plano Municipal de Sadde, além de atender as exigéncias legais,
formaliza o compromisso da Administracao Publica Municipal de Sumé com a saude da

populagado.

Se para um cidadao comum, satde pode significar simplesmente a auséncia de

doengas, para a saude publica sao indicadores que traduzem a eficiéncia do trabalho.
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Plano Plurianual de Saude 2022 a 2025

DIRETRIZ N° 1 - AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AOS SERVICOS COM QUALIDADE, EM TEMPO ADEQUADO, COM ENFASE NA HUMANIZACAO,

EQUIDADE E NO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAUDE, APRIMORAMENTO A POLITICA DE ATENCAO BASICA, ESPECIALIZADA,

AMBULATORIAL E HOSPITALAR

OBJETIVO N° 1.1 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de sadde, em tempo adequado, com énfase na humanizacgéo, equidade e no atendimento das necessidades de salde,
aprimorando a Politica de Atengdo Bésica

Indicador para

Indicador (Linha-Base)

Meta Prevista 2021-2025

N° Descricéo da Meta monitoramento
e avaliacdo da Unidade
meta valor Ano de 2022 2023 2024 2025
Medida
Assegurar 85% a cobertura populacional Cobertura populacional
111 estimada pelas equipes de Atencdo Basica estimada pelas equipes de 100 2021 Percentual 100 100 100 100
(ESF/SB) Atencéo Bésica
Acédo N° 1 - Manutencdo das ESF j& cadastradas
Acdo N° 2 - Prover as ESF condi¢des adequadas ao pleno funcionamento
Acéo N° 3 - Elaborar fluxos assistenciais para trabalho em rede
Acdo N° 4 - Executar as a¢Bes inerentes as ESF propostas na PNAB e portarias vigentes
Acéo N° 5 - Cadastrar no CNES os novos estabelecimentos de satde.
Reduzir (5%/ano) o nimero de Proporcéo de Exodontiaem
1.1.2 procedimentos de exodontia em relacdo aos relacdo aos procedimentos i
procedimentos clinicos clinicos odontoldgicos 2.051 2019 Numero 5% 5% 5% 5%
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Acdo N° 1 - Adquirir insumos odontoldgicos e equipamentos necessarios a realizagédo de restauracdes dentarias;

Acéo N° 2 - Sensibilizar os usuérios da importancia da satde bucal e da preservacdo dos dentes, através de atividades educativas;

Acéo N° 3 - Monitorar o nimero usuarios cadastrados;

Acédo N° 4 - Realizar matriciamentos;

Acdo N° 5 - Manter o contrato das empresas de manutenc¢éo;

Acédo N° 6 - Avaliar, sempre que necessario, 0s servicos de manutengdo dos equipamentos odontoldgicos.

Acédo N° 7 - Articular com as escolas publicas e privadas as atividades educativas que visem a promocao da satde bucal.

Acédo N° 8 - Sensibilizar os profissionais para importancia do monitoramento dos indicadores

Aumentar em 5% ao ano a cobertura de

Cobertura da 12 consulta

1.13 primeira consulta odontol6gica programatica odontoldgica programética 18,39 2019 Percentual 5% 5% 5% 5%
Acédo N° 1 - Realizar busca ativa de novos usudrios, nas visitas domiciliares, atividades coletivas e salas de espera;
Acédo N° 2 - Monitorar o nimero de usudrios cadastrados;
Acdo N° 3 - Adquirir insumos odontoldgicos e equipamentos necessarios a realizagdo de restauracdes dentarias;
Acédo N° 4 - Acolher os usuarios de demanda espontanea;
Acdo N° 5 - Realizar matriciamentos, reforgcando o conceito da 1 consulta e preenchimento correto das fichas utilizadas
Acdo N° 6 - Divulgar as acGes realizadas
Acéo N° 7 - Garantir EPI's, seguindo Protocolo, para atendimentos aos pacientes da COVID - 19
Ampliar equipes de NUmero de equipes de
114 salide bucal modalidade 2 (dois) no municipio satide bucal 1 2021 Ndmero - 1 - 1

Acdo N° 1 - Articular com a gestao a viabilidade do projeto
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Acdo N° 2 - Solicitar recursos junto ao Ministério da Sadde

Acéo N° 3 - Cadastrar no CNES as novas modalidades de equipes

Acédo N° 4 - Adquirir novos gabinetes odontolégicos completos, insumos e equipamentos periféricos

Acédo N° 5 - Qualificar os novos profissionais em saude bucal junto a estratégia satde da familia

Acédo N° 6 - Articular com o setor de engenharia, quando necessario, ampliacdo e adequacdo dos espagos de consultérios odontolégicos

Cobertura de
Acompanhar 80% dos beneficiarios do PBF acompanhamento das
1.15 (Programa Bolsa Familia) no cumprimento condicionalidades de Saude 66,24 2020 Percentual 80 80 80 80
das condicionalidades da Satde. do Programa Bolsa Familia
(PBF)
Acédo N° 1 - Realizar visita aos beneficiarios faltosos para acompanhamento;
Acéo N° 2 - Divulgar em Midias social e institucional o periodo de coleta de dados das condicionalidades da saude;
Acdo N° 3 - Realizar matricialmente com as ESF sobre o processo de acompanhamento das condicionalidades da salde.
Al b de 100 % d Cobertura de administracdo
dca_n(_;ar CO~ egura € q (:j "i/_ ina A de Megadose de Vitamina
1.1.6 administragao de Mega ose de Vitamina A. na faixa etaria de 6 a 11 - 2020 Percentual 100 100 100 100

na faixa etaria de 6 a 11 meses de idade meses de idade

Acdo N° 1 - Realizar a suplementacgdo de Vit. A nas criancas conforme preconizado pelo PNSVIT-A;

Acédo N° 2 - Registrar as doses de Vit.A administradas nesta faixa etaria no sistema e-gestor;

Acéo N° 3 - Monitorar mensalmente os dados de administragéo;

Acdo N° 4 - Realizar capacitacdo com os profissionais da atencdo basica visando o cumprimento da meta;
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Acdo N° 5 - Estimular os usuarios da ESF por meio de atividades educativas em salde sobre a importancia da suplementacédo da Vit. A.

1.1.7

Alcancar cobertura vacinal preconizada pelo
Ministério da Saude, em 95% das vacinas
selecionadas do CNV para criangas 2anos,
Pentavalente (32 dose), pneumocécica 10-
Valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e
Triplice Viral (12 dose).

Proporcéo de vacinas
selecionadas do Calendério
Nacional de Vacinagéo para
criangas menores de dois
anos de idade - Pentavalente
3% dose, pneumocdcica 10-
valente 22 dose, Poliomielite
3a

dose e Triplice viral 12 dose -
com cobertura vacinal
preconizada

25

2020

Percentual

95

95

95

95

Acédo N° 1 - Manter a regularidade da oferta da caderneta da crianca na maternidade publica;

Acédo N° 2 - Identificar as criangas com vacinas em atraso no territdrio das equipes de saide da familia;

Acéo N° 3 - Encaminhar as criancas para a vacinagdo nas UBS;

Acdo N° 4 - Realizar campanhas vacinais e a¢8es educativas junto & comunidade sobre a importancia da vacinacao;

Acéo N° 5 - Registrar as vacinas da rotina e das campanhas no SI-PNI e e- SUS;

Acdo N° 6 - Intensificar as acfes de atualizagdo das cadernetas de vacinacao pela ESF.

1.1.8

Alcancar cobertura de 2.979 (100%) escolares
participando das a¢des pactuadas no PSE

Numero de escolares
participantes do Programa
Salide na Escola

2.979

2021

Percentual

100

100

100

100
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Acdo N° 1 - Qualificar os profissionais da salde e educacdo nas 13 tematicas pactuadas pelo programa;

Acéo N° 2 - Realizar articulagdo intersetorial das acGes propostas;

Acédo N° 3 - Registrar as a¢des realizadas no e-SUS;

Manter a Estratégia de Pré-Natal do
Parceiro para 100% das ESF

Percentual de Equipes com

119 EPNP implantadas

6 2021 Percentual

100

100

100

100

Acédo N° 1 - Implementar o fluxo na AB para Pré-natal do parceiro;

Acéo N° 2 - Busca ativa de homens a partir do nimero de gestantes cadastradas;

Acéo N° 3 - Distribui¢do do guia do pré-natal do parceiro para profissionais de salde e Guia de Satde do Homem para ACS.

Acédo N° 4 - Realizar reunides e sensibilizagdes e interagdo entre as unidades de salde e comunidade

Acéo N° 5 - Realizar parceria intersetorial

Acdo N° 6 - Manter sensibilizacdo e qualificacdo das equipes de saude

Numero de Unidades de
Salde Familia com oferta 0 2021
de PIC's

Implantar a¢Ges de Praticas Integrativas e
1.1.10 Complementares (PIC's), em 2 Unidades da
Estratégia de Salde da Familia

NUmero

Acédo N° 1 - Cadastrar no CNES das Unidades de Salide, a oferta do Servigo de Praticas Integrativas (N° 134);

Acédo N° 2 - Incentivar a implementagdo de PICs, nos servigos de salde;

Acdo N° 3 - Alimentar banco de dados para identificar as Unidade de Saide da Familia, que realizam PICS;

Acédo N° 5 - Aplicar e avaliar instrumento de monitoramento das a¢des de PICS;

Acédo N° 6 - Incentivar a oferta de PICS nas Acdes de Salde;

Acdo N° 7 - Incentivar Educacdo permanente para profissionais da AB.
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1111 . N o Percentual de equipes 6 2021 ,
1. Realizar reunides de matriciamento matriciadas ndmero 12
Acéo N° 1 - Elaborar agenda de reunies com os servigos de salde do municipio
Garantir que apenas 30% dos atendimentos P wal d
1.1.12 médicos (AB), sejam encaminhados para ercen us € N - - Percentual
atencdo especializada encaminhamentos !

Acédo N° 1 - Incentivar Educacdo permanente para profissionais da AB

Acédo N° 2 - Fomentar as acdes de atengdo e assisténcia basica a salde, desenvolvidas pelos NASF

Acéo N° 3 - Ampliar a avaliagdo e monitoramento das a¢es por meio da Sala de Situagdo

Acdo N° 4 - Qualificacdo do processo de trabalho nas USF

Acédo N° 5 - Reestabelecer servico de Acolhimento nas Unidades de Salde

Acdo N° 6 - Garantir insumos e transportes para atendimentos /procedimentos

Acdo N° 7 - Encaminhar pacientes, com suspeita da COVID - 19 com risco intermedidrio e alto, para atendimento especializado

Acdo N° 8 - Garantir EPI's, testes, exames e medicamentos, seguindo Protocolo, para atendimentos dos pacientes da COVID - 19

Percentual de criangas com

Implantar cobertura do exame doppler doenga falciforme com 2 anos
1113 transcraniano para criangas com doenca de idade que realizaram o - - Percentual 5
- falciforme com 2 anos de idade exame doppler transcraniano

Acéo N° 1 - Qualificar Rede de Servicos sobre Populacdo Negra

Acédo N° 2 - Implantar o cadastramento dos usuérios diagnosticados com Doenca Falciforme

Acdo N° 3 - Implantar a cobertura da fixa de acompanhamento integral dos usuarios com Doenca Falciforme

Acdo N° 4 - Implantar as qualificacBes as ESF sobre doenga falciforme
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Acio N° 5 - Dispensagio de Penicilina Benzantina e Acido Félico na Atengio Basica

Acéo N° 6 - Distribuicdo de Material informativo sobre populagdo negra e doenca falciforme

Acédo N° 7 - Distribuicao de cartilhas e cartazes para as Equipes de Saude da Familia

Acdo N° 8 - Garantir EPI's, testes, exames e medicamentos, se

guindo Protocolo, para atendimentos aos pacientes da COVID - 19

Construir 1 Unidade de Satde da

- i NUmero de
1.1.14 Familia/USF, com recursos do Requalifica USF's - - - - - 1 -
SUS/Emenda Parlamentar construidas
Acéo N° 1 - Realizar levantamento de necessidades
Acéo N° 2 - Articular com a Engenharia elaboracdo de projetos
Acéo N° 3 - Cadastrar Projeto no Portal de Convénios
Acédo N° 4 - Gerenciar e acompanhar as obras
Reformar 6 Unidades de Saude da , .
1.1.15 Familia/USF, com recursos do Requalifica Namero de unidades - - - 2 2 1 1
SUS/ Emenda Parlamentar reformadas
Acédo N° 1 - Realizar levantamento de necessidades
Acdo N° 2 - Articular com a Engenharia elaboracéo de projetos
Acéo N° 3 - Cadastrar Projeto no Portal de Convénios
Acédo N° 4 - Gerenciar e acompanhar as obras
Alcancar cobertura vacinal, no minimo, 95% .
1.1.16 da vacina Poliomielite Inativada em criancas ggﬁggﬁn\fcmal de 75,22 2021 percentual 95 95 95 95
menores de 1 ano .
Inativada

Acéo N° 1 - Identificar as criangas com vacinas em atraso no territério das equipes de salde da familia

Acdo N° 2 - Encaminhar as criancas para a vacinagdo nas UBS

Acédo N° 3 - Realizar campanhas vacinais e a¢fes educativas junto a comunidade sobre a importancia da vacinagao

Acdo N° 4 - Registrar as vacinas da rotina e das campanhas no e- SUS

Acdo N° 5 - Intensificar as acfes de atualizacdo das cadernetas de vacinacao pela ESF
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Alcancar cobertura vacinal, no minimo, 95%
1.1.17 da vacina Pentavalente em criangas menores de
1ano

Cobertura vacinal de

Pentavalente 77,43 2021 percentual 95 05 95 95

Acdo N° 1 - Identificar as criangas com vacinas em atraso no territdrio das equipes de salde da familia

Acdo N° 2 - Encaminhar as criangas para a vacinagdo nas UBS

Acdo N° 3 - Realizar campanhas vacinais e a¢es educativas junto a comunidade sobre a importancia da vacinagdo

Acéo N° 4 - Registrar as vacinas da rotina e das campanhas no e- SUS

Acéo N° 5 - Intensificar as acfes de atualizagio das cadernetas de vacinacgéo pela ESF

Alcancar 60% das pessoas hipertensas com Percentual de hipertensos

1.1.18 Pressdo Arterial aferida em cada semestre com aferi¢do de PA ) 2021 percentual 60 60 60 60

Acédo N° 1 - Monitorar indicadores de hipertenséo

Acédo N° 2 - Implantar monitoramento da afericdo de pressdo arterial dos usudrios hipertensos nas equipes de sadde da familia

Acdo N° 3 - Qualificar os profissionais médicos, enfermeiros e técnicos das equipes de salde da familia, sobre a importancia da aferi¢do semestral da pressao arterial para o
acompanhamento dos usudrios hipertensos.

Acéo N° 4 - Garantir EPI's, seguindo Protocolo, para atendimentos aos pacientes da COVID - 19

Percentual de diabéticos

com solicitagdo de - 2021 percentual 50 50 50 50
Hemoglobina glicada

Alcancar 50% de diabéticos com solicitacéo de

1.1.19 hemoglobina glicada

Acéo N° 1 - Atualizar cadastro de pacientes insulina dependente que realizam automonitoramento glicémico no sistema vigente

Acédo N° 2 - Implantar monitoramento e avaliagdo continua do sistema para automonitoramento dos pacientes

Acéo N° 3 - Monitorar indicadores de diabetes

Acédo N° 4 - Implantar planilha para monitoramento da solicitacdo de hemoglobina glicada dos usuérios diabéticos nas equipes de satde da familia
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Acédo N° 5 - Qualificar os profissionais médicos e enfermeiros das equipes de satde da familia, sobre a importancia da solicitagdo do exame de hemoglobina glicada

Acéo N° 6 - Garantir EPI's, seguindo Protocolo, para atendimentos aos pacientes da COVID - 19

1.1.20

Capacitar 12 profissionais da Atencdo Bésica de
para atendimento em Salde do Trabalhador.

Numero de profissionais
capacitados

2021

Nlmero

12

12

12

12

Acéo N° 1

- Definir agenda de capacitacéo.

Acdo N° 2 - Pactuar a estrutura fisica e logistica para realizacéo do curso (translado e local)

Acéo N° 3 - Definir o material didatico (apostilha, flipcharp, cartilhas, videografia, computador, Datashow, pincel atdmico, folhas A4, papel 40kg)

OBJETIVO N° 1.2 - Ampliar e qualificar o acesso aos servigos de salide, em tempo adequado, com énfase na humanizacao, equidade e no atendimento das necessidades de salde,
aprimorando a Atencéo Especializada, Ambulatorial e Hospitalar

Indicador para

Indicador (Linha-Base)

Meta Prevista 2021-2025

N° Descricao da Meta monitoramento e
avaliacdo da -
Unidade de
meta Valor AnNo Medida 2022 2023 2024 2025

121 Construir o Centro Municipal de Reabilitagao Numero de centros . 2020 NUmero . 1 . .

- Construidos
Acdo N° 1: Ampliar o numero de atendimentos para o publico alvo

9 Manter o Centro de Fisioterapia municipal, , habilitad
12. garantindo equipamentos e insumos Numero centros habilitados 1 2020 NUmero 1 1 1 1

Acéo N° 1 - Contratacéo de profissionais capacitados para centro de fisioterapia
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Acéo N° 2 - Disponibilizar materiais que auxiliem na execugéo das atividades

Acdo N° 3 - Garantir EPI's, seguindo Protocolo, para atendimentos aos pacientes da COVID - 19

Acédo N° 4 - Capacitacdo continuada de equipe do Centro de fisioterapia

Implantar o servigo de Praticas Integrativas e

1.23 Complementares da Rede Municipal

N° de servigos mantidos 0 - NUmero

Acéo N° 1 - Elaborar programacéo anual de insumos de PICs

Acédo N° 2 - Realizar levantamento das necessidades de equipamentos, junto ao Servico de Préaticas Integrativas e Complementares

Acédo N° 3 - Acompanhar e articular processos para contratacdo de recursos humanos

Acdo N° 4 - Acompanhar processos de aquisi¢cao de insumos para as PICs

Acéo N° 5 - Promover divulgacdo dos servigos ofertados nos CPICS

Numero de policlinica

124 Construir uma policlinica Municipal construida 0 2020 Numero
Acdo N° 1 — Ampliar 0 acesso a atendimento especializado
Implantar 1 Programa de Oxigenioterapia Programa de
1.25 - p Oxigenioterapia 0 2019 Numero
Domiciliar com base em protocolos clinicos Domiciliar
implantado

Acéo N° 1 - N&o se aplica

Implantar e estruturar 1 4rea técnica da Pessoa

1.2.6 com Deficiéncia, garantindo profissional Area técnica estruturada 0 2020 NGmero
habilitado na area

Acéo N° 1 - N&o se aplica

54



TRABALHO E COMPROMISSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME
SECRETARIA MUNICIPAL DE SUME

Capacitar 70 profissionais da AB, atencéo

especializada e a rede de urgéncia e emergéncia, | NGmeros de profissionais ]
0 2020 Numero

12.7 em Acolhimento de Pessoas com Deficiéncia capacitados 15 30 50 70

Acédo N° 1 - Realizagdo de curso de formagao em Libras para trabalhadores na area da salide com vistas a aprimorar o acolhimento de pessoas com deficiéncia nos
Servigos

Acdo N° 2 - Garantir material de apoio para realizagdo de oficinas

Implementarem o acesso de PcD a 2 academias | Numero de academias de

1.2.8 de saude e afins Salide com acesso a PcD

2 2020 Nlmero 2 2 2 2

Acéo N° 1 - Realizar atividades coletivas: praticas corporais, tratamento de dores posturais, orientagdes para familias de pessoas com deficiéncia

Acédo N° 2 - Implementar grupos de atividades fisicas adaptadas nas academias de satde voltadas para Pessoas com Deficiéncia

Acéo N° 3 - Articular com o NASF profissionais habilitados aos atendimentos

Implantar 1 protocolo de agendamento de
1.2.9 Consultas nas USF para Pessoas com Protocolo implantado 0 2020 NUmero 6 - - -
Deficiéncias/PcD

Acédo N° 1 - Implantar estratégias de acolhimento e classificagdo de risco e andlise de vulnerabilidade para pessoas com Deficiéncia.

Acéo N° 2 - Construcdo do protocolo de Agendamento de Consultas Especializadas para Pessoas com Deficiéncia

Acdo N° 3 - Garantir EPI's, testes, exames e medicamentos, seguindo Protocolo, para atendimentos aos pacientes da COVID - 19

Executar 100% de recursos, das emendas

parlamentares (2022 a 2025).

1.2.10 Emendas executadas 0 2020 Percentual 100 100 100 100
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Acdo N° 1 - Instruir o processo e da andamento para finalizagéo

Acdo N° 2 - Acompanhar, junto ao setor envolvido, os processos licitatorios

Acéo N° 3 - Garantir o abastecimento com os insumos necessarios, inclusive para atendimentos de pacientes acometidos com a COVID - 19

Acéo N° 4 - Adquirir equipamentos e insumos na ampliagéo de novos leitos para pacientes acometido com a COVID - 19

Acéo N° 6 - Contratar profissionais para trabalharem na assisténcia dos pacientes acometidos com a COVID - 19

Manter 1 Centro de Especialidade NUmero de servicos

1211 Odontolégica/ CEO mantidos

1 2020 Nlmero 1

Acéo N° 1 - Adquirir insumos odontolégicos, instrumentais e equipamentos necessarios ao trabalho

Acdo N° 2 - Solicitar, sempre que necessario, contratacao de profissionais

Acédo N° 3 - Acompanhar os Relatérios de Faturamento dos Procedimentos realizados (FPO), junto ao Setor de Regulagao

Acéo N° 4 - Articular com setores de Engenharia e Manutencéo, para reformas e manutencées prediais

Acéo N° 5 - Garantir EPI's, seguindo Protocolo, para atendimentos aos pacientes da COVID - 19

Realizar 960 procedimentos cirdrgicos no
1.2.12 CEO Tipo 2, conforme Portaria 1.464 de junho
de 2011

Numero de procedimentos

realizados 957 2019 NGmero 960

960

960

960

Acdo N° 1 - Adquirir insumos odontoldgicos, instrumentais e equipamentos necessarios ao trabalho

Acéo N° 2 - Garantir a contratacdo de especialista em cirurgia bucomaxilo facil

Acédo N° 3 - Manter o contrato das empresas de manutengdo e avaliar sempre que necessario

Acdo N° 4 - Garantir EPI's, seguindo Protocolo, para atendimentos aos pacientes da COVID - 19
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Realizar 720 periodontais nos CEO Tipo 2,

NUmero de procedimentos

1.2.13 conforme Portaria 1.464 de junho de 2011 realizados 477 2020 NUmero 720 720 720 720
Acdo N° 1 - Adquirir insumos odontoldgicos, instrumentais e equipamentos necessarios ao trabalho
Acdo N° 2 - Manter o contrato das empresas de manutengdo
Acéo N° 3 - Avaliar, sempre que necessario, 0s servi¢os de manutengdo dos equipamentos odontolégicos
Acéo N° 5 - Garantir EPI's, seguindo Protocolo, para atendimentos aos pacientes da COVID - 19
1914 Confeccionar 960 Proteses dentarias para NUmero de préteses 2019 N(
- pessoas encaminhadas pela Atencdo Bésica confeccionadas 845 umero 960 960 960 960
Acédo N° 1 - Adquirir insumos e equipamentos para o laboratério regional de protese dentaria
Acéo N° 2 - Garantir a contratagdo de empresa para manutengdo dos equipamentos e acessorios dos consultdrios e avaliar sempre que necessario
Acéo N° 3 - Garantir a contratagdo de especialista em protese
Acéo N° 1 - Acompanhar contratos /convénios existentes
Acédo N° 2 - Realizar chamamento publico, para contratacéo, se necessario
Realizar Oficina de Capacitacdo para
70profissionais de salde nos Protocolos Ntmero de profissionais NGMero 70 70 70 70

1.2.15

Clinicos de Complexidade Diferenciada em
Saude do Trabalhador

capacitados

Acédo N° 1 - Realizar uma oficina de diagnostico para transtornos mentais relacionados ao trabalho

Acdo N° 2 - Realizar uma oficina de diagnéstico para LER/DORT

Acdo N° 3 - Realizar uma oficina de capacitacdo para diagnéstico em Pneumoconiose
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Acdo N° 4 - Realizar uma Oficina de Capacitacdo para diagnostico em Intoxicagdo relacionada ao trabalho

Acédo N° 5 - Pactuar a estrutura fisica e logistica para realizagéo do curso (translado, local, material didatico)

Acéo N° 6 - Disponibilizar as equipes material informativo sobre fluxograma na Atencéo a Sadde do Trabalhador

DIRETRIZ N° 2 - APRIMORAR A REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS COM ADEQUACAO / AMPLIACAO DE UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO,
DO SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA (SAMU) E CENTRAL DE REGULACAO, ARTICULADA AS OUTRAS REDES DE ATENCAO.

OBJETIVO N° 2.1 - OBJETIVO: Organizar e implementar a Rede de Atencéo as Urgéncias, Hospital, SAMU e Central de Regulacao

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021-2025
N° Descricao da Meta monitoramento e
avaliacdo da -
meta Val An Unidade de 2022 2023 2024 2025
or 0 Medida
911 Implantar 1 grupo de Trabalho de GT Implantado 0 0 N(mero 1 0 0 0

Urgéncia e Emergéncia

Acéo N° 1 - N&o se aplica

Implantar em todos servigos da rede de
urgéncia e emergéncia, a ficha de notificagdo
individual de violéncia sexual e doméstica, nos
casos suspeitos e/ou confirmados

N° de servicos da rede de
urgéncia e emergéncia com 0 0 Nimero 2 0 0 0
ficha implantada

2.1.2

Acéo N° 1 - Atualizar a ficha de notificacdo e distribuir em quantidade suficiente

Acéo N° 2 - Qualificar os profissionais da RUE

Capacitar 30 profissionais da ESF para atuarem
2.13 frente as urgéncias pré-hospitalares e nas UBSs
realizada pela equipe do SAMU

Numeros de profissionais
qualificados 0 2020 Namero 0 30 0 0
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Acdo N° 1 - Ndo se aplica

Acdo N° 1 - Ndo se aplica

Adquirir 1 veiculos tipo spin Numero de Veiculo tipo ,
2.14 . . - 0 2020 NUmero 0 1 0 0
eletivo (com recursos de emendas) spin adquirido
Acdo N° 1 - N&o se aplica
Acdo N° 1 - N&o se aplica
Manter contrato com 1 empresa especializada
para manutencéo preventiva e corretiva dos i
215 veiculos da Rede de Urgéncia e Emergénciado | EMPresa contrato 1 2020 Ndmero 1 1 1 1
municipio
Acéo N° 1 - Acompanhar a qualidade do servigo prestado
Acdo N° 2 - Fiscalizar, através da coordenacdo de transporte do SAMU, a prestacao do servigo
Implantar 4 protocolos clinicos nas linhas P los clini
prioritarias (AVC, 1AM, Traumatologia e I_rcr)]toco osc !n_lcos nas i
216 Pediatria), dos servicos da rede de urgéncia e linhas prioritarias 1 2020 Numero 2 4 0 0
N implantados
Emergéncia

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais para a implantacdo dos protocolos clinicos assisténcias das linhas de cuidados prioritarias (AVC, infarto, pediatria e traumatologia) através dos
NEPs de cada servico da rede de urgéncia e emergéncia

Acédo N° 2 - Implantar os check- list de forma sistematizada os protocolos clinicos assisténcias de atendimento em cada servico de urgéncia e emergéncia

DIRETRIZ N° 3 - PROMOGAO DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER, CRIANCA E ADOLESCENTE, COM IMPLEMENTACAO DA "REDE
CEGONHA" E COM ENFASE NAS AREAS E POPULACOES DE MAIOR VULNERABILIDADE

OBJETIVO N° 3.1 - Promover atencdo integral a satde da mulher, crianga e adolescente, considerando as questdes de género e das populagdes em situacdo de
vulnerabilidade social
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Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022-2025

N© Descricio da Meta monitoramento
e avaliacdo da val Unidade de

meta or Ano Medida

2022 2023 2024 2025

Razdo de exames

Ampliar para 0,70 a razdo de exames citopatologicos do colo do
citopatoldgicos do colo do Gtero em utero em mulheres de 25 a
311 mulheres de 25 a 64 anos com um exame a | 64 anos e a populacao 0,40 2020 Razdo 0,70 0,70 0,70 0,70
cada 3 anos residente da mesma faixa

etaria

Acdo N° 1 - Garantir o abastecimento de todas as USF com 0s insumos e equipamentos necessarios

Ac8o N° 2 - Realizar a¢des de intensificaco da coleta (dias “D”, atendimento noturno, atendimento no sabado)

Acdo N° 3 - Orientar e monitorar a rede laboratorial quanto ao fornecimento dos resultados no prazo determinado

Acédo N° 4 - Efetivar a busca ativa de usuarias na faixa etaria indicada

Acdo N° 5 - Fortalecimento do vinculo do usudrio com a equipe de saide, garantindo o sigilo das informagdes

Acéo N° 6 - Realizar reunides com a comunidade adscrita

Acédo N° 7 - Ampliar a divulgacdo dos servigos durante as salas de espera, grupos operativos, equipamentos sociais, reunides com a comunidade e em momentos de acolhimento dos
usuarios

Acdo N° 8 - Promover atividades educativas sobre a teméatica com as usuarias dos servicos, nas salas de espera, grupos operativos e durante o acolhimento

Acéo N° 9 - Garantir EPI's, seguindo Protocolo, para atendimentos a pacientes da COVID - 19
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Razdo de exames de
mamografia de
rastreamento realizados em

Ampliar para 0,20 a razdo de exames de mulheres de 50 a 69 anos na
3.1.2 mamografia de rastreamento em populagio residente de 0,15 2020 Razio 0,20 0,20 0,20 0,20
mulheres de 50 a 69 anos determinado local e
populacdo da mesma faixa
etéria.

Acéo N° 1 - Qualificar os profissionais da Atengdo Primaria a Salde

Acédo N° 2 - Garantir a oferta mensal do exame de mamografia para as mulheres na faixa etéaria indicada

Acédo N° 3 - Manter o acesso das mulheres ao exame de rastreio (mamografia) facilitado — exame agendado diretamente no servico

Acédo N° 4 - Mobilizar as equipes de salde para realizar a busca ativa efetiva da populagdo-alvo

Acéo N° 5 - Realizar reunides com a comunidade adscrita

Acéo N° 6 - Ampliar a divulgacdo dos servigos durante as salas de espera, grupos operativos, equipamentos sociais, reunides com a comunidade e em momentos de acolhimento dos
USUArios

Acédo N° 7 - Promover atividades educativas sobre a tematica com as usuarias dos servigos, nas salas de espera, grupos operativos, reunides com a comunidade e durante o
acolhimento

Acdo N° 8 — Ampliar a faixa etéria da populagdo adcrista para 40 +.

Numero de Obitos

Manter, acOes para que nao ocorra maternos em determinado

3.1.3 mortalidade materna em .
eriodo e local de ¢
determinado periodo e local de per] . 0 2020 Numero 0 0 0 0
i residéncia
residéncia

Acéo N° 1 - Qualificar os profissionais da Atengdo Bésica em Assisténcia ao Pré-Natal
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Manter, pelo menos, de 5 o0 nimero de

3.1.4 Obitos infantil, com énfase no NUmero de 6bitos infantis 5 2020 NUmero 5 5 5 5
componente neonatal

Acdo N° 1 - Sensibilizar empresas publicas e privadas quanto as estratégias de apoio a mulher trabalhadora que amamenta

Acédo N° 2 - Incentivar o aleitamento materno exclusivo durante os primeiros 6 meses e complementar até dois anos através de a¢des educativas

Acéo N° 3 - Orientar os profissionais de saide quanto a importancia da Visita domiciliar ao RN durante os 7 primeiros dias de vida

Acédo N° 4 - Acompanhar a situagdo vacinal dos menores de 05 anos conforme calendario do Ministério da Saude

Acéo N° 6 - Monitorar a realizagdo da triagem neonatal

Acéo N° 5 - Fortalecer a puericultura, conforme protocolo do MS

Acdo N° 7 - Realizar a Semana do Beb& no &mbito do municipio de Sumé

Qualificar em 100% dos profissionais da Percentual de profissionais
3.15 Estratégia de Salde da Familia para qualificados em salde
promogao da satde sexual e reprodutiva. sexual e reprodutiva 0 2020 Percentual 25 25 25 25

Acéo N° 1 - Organizar data, local e hora das oficinas

Acéo N° 2 - Garantir material de apoio

Acédo N° 3 - Realizar oficinas de qualificacéo sobre o planejamento reprodutivo para os profissionais da Atengdo Primaria a Sadde

Proporcéo de parto normal
no SUS e na Salde 31,37 2020 Proporcéo 32 33 34 35
Suplementar

Ampliar para 35% o percentual de parto

3.16 normal

Acédo N° 1 - Incentivar a Assisténcia ao Parto Normal na maternidade, baseado nas boas praticas obstétrica

Acdo N° 2 - Realizar rodas de didlogo periddicas em salas de espera, acolhimento, grupos operativos, com as mulheres quanto ao parto normal, nas unidades de saude.
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Acdo N° 3 - Garantir EPI's, testes, exames e medicamentos, seguindo Protocolo, para atendimentos a pacientes da COVID - 19

3.1.7

Reduzir para 17% o percentual de gravidez
na adolescéncia entre as faixas etariade 10 a
19 anos.

Proporcéo de gravidez na
adolescéncia entre as faixas
etarias 10 a 19 anos

18,14

2020

porcentagem

18,14

18

17,50

17

Acédo N° 1 - Orientar quanto aos métodos de contracepcdo através de a¢des educativas

Acéo N° 2 - Garantir a ofertar dos métodos contraceptivos na rede de saude

Acédo N° 3 - Disponibilizar os materiais educativos de planejamento familiar, da promocéo da diversidade sexual, paternidade responsavel, entre outros

Acéo N° 4 - Fortalecer acdes de prevenc¢do da gravidez na adolescéncia através do Programa Saude na Escola

Acéo N° 5 - Ofertar a caderneta de saide do adolescente

Acéo N° 6 - Fortalecer as acdes de prevencéo a exploracdo sexual de criangas e adolescentes

3.18

Reduzir, para 0,0 (zero) aincidéncia de Sifilis

Congénita

Numero de Casos de
Sifilis Congénita

2020

Ndmero

Acédo N° 1 - Ampliar a cobertura do diagnéstico (teste rapido)

Acéo N° 2 - Estimular a adesdo dos profissionais da atencéo bésica a capacitacdo para realizagdo do Teste Rapido

Acédo N° 3 - Tratar oportunamente e adequadamente as gestantes e parceiros sexuais no pré-natal, parto ou situacdo de abortamento

Acédo N° 4 - Incentivar os profissionais de salde da Atencdo Béasica para administrar a penicilina benzatina

Acdo N° 5 - Fortalecer o pré-natal do parceiro

Acéo N° 6 - Produzir materiais informativos voltados a adolescentes e jovens

3.19

Realizar teste de sifilis em, pelo menos, 100%
das gestantes

Proporgao de gestantes
com realizacdo de
exame para sifilis

2020

porcentagem

100

100

100

100

Acédo N° 1 - Garantir os testes rapidos de Sifilis nas USF
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Acédo N° 2 - Ampliar a cobertura dos testes rapidos de Sifilis

Acdo N° 3 - Estimular a adesdo dos profissionais da atencdo basica a capacitacdo para realizacdo do Teste rapido

Acéo N° 4 - Estabelecer a realizacéo dos testes rapidos de Sifilis durante as consultas de pré-natal, pelos profissionais da Atencéo Bésica

Acéo N° 5 - Orientar os profissionais da atencéo basica sobre o registro adequado da informag&o nas fichas do E-SUS

Acéo N° 6 - Garantir EPI's, seguindo Protocolo, inclusive para atendimentos a pacientes da COVID - 19

3.1.10

Proporcéo de

. 0,
Realizar teste de HIV em, pelo menos, 100% gestantes com

das gestantes realizacio de exame - 2020 porcentagem 100 100 100 100
para HIV

Acédo N° 1 - Garantir os testes rapidos de HIV nas USF
Acdo N° 2 - Ampliar a cobertura dos testes rapidos de HIV
Acéo N° 3 - Estimular a adesdo dos profissionais da atenc¢do bésica a capacitagdo para realizacdo do Teste rapido
Acdo N° 4 - Estabelecer a realizacdo dos testes rapidos de HIV durante as consultas de pré-natal, pelos profissionais da Atencdo Bésica
Acdo N° 5 - Orientar os profissionais da atencao basica sobre o registro adequado da informacéo nas fichas do E-SUS
Acdo N° 6 - Garantir EPI's, seguindo Protocolo, inclusive para atendimentos a pacientes da COVID - 19

Alcancar 60% de gestantes com atendimento Proporcao de gestantes

0 -

3.1.11 ¢ J com atendimento - 2020 porcentagem 60 60 60 60

odontoldgico realizado

odontoldgico realizado

Acdo N° 1 - Garantir o Cirurgido Dentista na participacdo no pré-natal juntamente com toda equipe da USF
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Acdo N° 2 - Busca ativa das gestantes nas salas de espera e no territério em articulagdo com os ACS

Acéo N° 3 - Promover atividades educativas sobre a importancia da satde bucal da mée e da crianca durante o pré-natal

Acédo N° 4 - Fortalecer as a¢des de saude bucal nos grupos de gestantes existentes nas USF

Acdo N° 5 - Adquirir equipamentos, instrumentais odontoldgicos e insumos necessarios ao trabalho, inclusive para atendimentos de pacientes acometidos da COVID -

19

Alcancar 70% de gestantes, com pelo
3.1.12 menos, seis consultas de pré-natal-Natal
realizadas, sendo a primeira consulta até a
20? semana de gestagdo

Proporcédo de gestantes com
seis consultas de Pré-Natal
realizadas, sendo a primeira
consulta até a 202 semana
de gestacdo

2020 Percentual

70

70 70 70

Acdo N° 1 - Garantir teste rapido de gravidez nas USF, a fim de favorecer a captacdo precoce da gestante ao Pré-natal

Acdo N° 2 - Estimular a realizacdo, pelos profissionais da equipe de salde da familia, da busca ativa das gestantes para adesao a assisténcia de pré-natal

Acédo N° 3 - Estimular a realizagéo, pelos profissionais da equipe de saide da familia, da busca ativa das gestantes faltosas das consultas de pré-natal

Acédo N° 4 - Estimular a formagdo de grupo de educagdo em salde para preparacao da gestante para o parto e puerpério

Acdo N° 5 - Garantir EPI's, testes, exames e medicamentos, seguindo Protocolo, para atendimentos aos pacientes da COVID - 19

DIRETRIZ N° 4 - GARANTIA DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA PESSOA IDOSA E DOS PORTADORES DE DOENCAS CRONICAS, COM ESTIMULO
AO ENVELHECIMENTO ATIVO E FORTALECIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO

OBJETIVO N° 4.1 - Melhoria das condicfes de Saude do Idoso e portadores de doengas crénicas mediante qualificacdo da gestao e das redes de atencéo.

Indicador (Linha-Base)

Meta Prevista 2022-2025
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N° Descri¢cdo da Meta Indicador para
monitoramento Unidade de
e avaliagdo da Valor Ano Medida 2022 2023 2024 2025
meta
Alcancar cobertura vacinal de 80% da Cobertura da vacina contra
41.1 populacdo > 60 anos, em campanhas contra | Influenza em idosos > 60 107,33 2020 Percentual 80 80 80 80
Influenza anos
Acédo N° 1 - Ampliar a divulgacéo das Campanhas de Imunizagao
Acéo N° 2 - Monitorar a cobertura de imunizacéo da pessoa idosa de acordo com o calendario (PNI)
Acédo N° 3 - Atualizar cadastro da populagéo idosa
Realizar 2 oficinas para os profissionais da NGmero de
Rede Municipal de Sadde no Cuidado com a - . - (
412 p oficinas realizadas 2020 Numero 2 2 2 2
Pessoa ldosa
Acéo N° 1 - Capacitar os profissionais de salde por meio de oficinas com a tematica de Envelhecimento e Salde
Acdo N° 2 - Capacitar os profissionais de salde por meio de oficinas com a temética "Prevencao ao coronavirus na populacdo de idosos"
c itar 100% profissionais da ESF N° de profissionais
gpacn?r 6 profissionais da para qualificados para a
413 utilizagdo da Caderneta de Salde da 0 2020 Percentual 50 70 90 100

Pessoa Idosa

utilizacdo da caderneta do
idoso

Acédo N° 1 - Qualificar profissionais das equipes de satde da familia para utilizagdo da caderneta de Salide da Pessoa Idosa

Acédo N° 2 - Distribuir as cadernetas de salde da pessoa idosa para as equipes de ESF

66



@ SUME

= GOVERNO MUNICIPAL

TRABALHO E COMPROMISSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME
SECRETARIA MUNICIPAL DE SUME

Reduzir anualmente em 2% a taxa de Mortalidade prematura (de
Mortalidade Prematura (de 30 a 69 anos) por 30 a 69 anos) pelo conjunto
Doencas Cronicas N&o Transmissiveis/ das 4 principais DCNTS
4.1.4 DCNTS (doengas do aparelho circulatério, (doencas do ap circulatério, 4%?1’5 2019 Taxa 2 2 2 2
cancer, diabetes e doencas respiratdrias cancer, diabetes, e doengas
cronicas) na promogao do Envelhecimento respiratorias)
Saudavel

Acédo N° 1 - Realizar mobilizacéo para conscientizagdo quanto ao maleficio do uso excessivo de sal

Acéo N° 2 - Realizar mobilizagéo para incentivo a alimentacéo saudavel e préatica de atividade fisica

Acéo N° 3 - Implantar o protocolo municipal de Doenca Renal Cronica

Acdo N° 4 - Realizar oficina com a finalidade de apresentar o protocolo municipal de Doenga Renal Crénica para profissionais da atencdo basica e especializada

Acdo N° 5 - Realizar o monitoramento do servico de atendimento ao estomizado.

Acéo N° 6 - Realizar a¢Bes desenvolvidas em parceria com o PSE que realizam avaliagdo nutricional, orientagdo sobre alimentagdo saudavel e préticas de atividades fisicas com
objetivo de reduzir fatores de risco como obesidade e sobrepeso, sedentarismo e alimentacdo inadequada

Acédo N° 7 - Construir o protocolo municipal da pessoa estomizada.

DIRETRIZ N°5 - GARANTIA DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO AMBITO DO SUS

OBJETIVO N°5.1 - Qualificagdo da gestdo da Assisténcia Farmacéutica no SUS com garantia ao acesso a medicamentos no &mbito do SUS

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022-2025
Ne Descricdo da Meta monlti)_ra[negto
e avaliacdo da Unidade de
meta Valor Ano Medida 2022 2023 2024 2025
511 Estruturar e descentralizar a Assisténcia Servigo implantado )
Farmacéutica municipal - 2020 ndmero 0 0 1 0
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Ampliar e otimizar em 100% 0 acesso aos Percentual de
insumos e medicamentos, padronizados da medicamentos e insumos
5.1.2 REM UME V|_5ando oferecer assisténcia padronizados atendidos ) ) Percentual 100 100 100 100
farmacéutica integral aos usuarios do SUS
Municipal

Acédo N° 1 - Garantir EPI's, testes e medicamentos, seguindo Protocolos, para atendimentos dos pacientes da COVID - 19, em toda Rede Municipal de Saude

Acio N° 2 - Atualizago e divulgacdo da REMUME 2020, REUNIOES E EVENTOS EDUCATIVOS E INFORMATIVOS COM AS EQUIPES DA PONTA, PRINCIPALMENTE
FARMACEUTICOS E PROFISSIONAIS PRECRITORES.

Disponibilizar em 100% os medicamentos Percentual de farmécias
5.1.3 padronizados (REMUME) nas Farmacias disponibilizando
Bésica da rede municipal medicamentos da - 2020 Percentual 100 100 100 100
REMUME

Acdo N° 1 - Antecipar os pedidos de aquisi¢cdo e acompanhar 0 andamento dos processos com critérios de prioridade e dispor os itens de atencdo béasica em um Unico processo de
aquisicéo

Facilitar o acesso a informa¢do da REMUME
51.4 aos profissionais e usuarios do SUS no servico Percentual de profissionais

e site da PMS com acesso a REMUME } 2020 Percentual 100 100 100 100

Acéo N° 1 - Encaminhar a Lista de medicamentos para o Setor de Cominicagéo da secretaria

Acdo N° 2 - Realizar eventos com equipes de salde e usudrios SUS para repasse dos fluxos de atendimento e divulgagdo da atualizacdo da REMUME

Disponibilizar protocolos do Programa de
5.1.5 Medicamentos Excepcionais (alto custo) aos
profissionais médicos no site da Prefeitura
Municipal de Sumé

N° de protocolo
disponibilizado no - 2020 NUmero 1 1 1 1
site

Acdo N° 1 - Construcdo e atualizagdo de protocolos com divulgacdo no semanério e com as equipes de salide

Acéo N° 2 - Encaminhar Protocolo para o Setor de Cominicacdo da secretaria
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Realizar reunides periodicas com 0s
5.1.6 prescritores da rede publica incentivando o N° de reunides realizadas - 2020 NUmero 3 3 3 3
uso de medicamentos padronizados
Acdo N° 1 - REUNIOES SEMESTRAIS PARA FORTALECIMENTO DA REMUME 2021 COM FARMACEUTICOS E EQUIPE DE SAUDE
517 Garantir a entrega dos medicamentos de Percentual de processos de
- ordem judicial ordem judicial atendidos - 2020 Percentual 100 100 100 100
Acdo N° 1 - Agilizar a entrega dos medicamentos
Otimizar processo e diminuir custos na Percentual de processos
518 aquisicdo de medicamentos atendido em tempo
quIsIcao @ P . 2020 Percentual 100 100 100 100
para atendimento de ordem oportuno
judicial
Acdo N° 1 - Repassar para os Juridicos itens contemplados na RENAME 2021 de responsabilidade do MS e SES que constam ainda como ACP
Acédo N° 2 - Acompanhar os processos licitatorios conforme prioridades
Garantir a presenca do profissional Percentual de farmécias
Farmacéutico em 100 % das farmécias da
519 1 0 com farmacéutico - 2020 Percentual 100 100 100 100
rede municipal
DIRETRIZ N° 6 - FORTALECIMENTO DA REDE DE SAUDE MENTAL
OBJETIVO N° 6.1 - Ampliar o acesso a Atencdo Psicossocial da populacdo em geral de forma articulada com os demais pontos de atencdo em salde
Indu_:ador para Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022-2025
N° Descrigio da Meta monlt?_rarﬁegto
e avaliagdo da Unidade de
meta Valor Ano Medida 2022 2023 2024 2025
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Ac0es de matriciamento
Realizar 72 acdes de matriciamento com sistematico realizadas por

6.11 equipes de atencéo basica CAPS com equipes de 0 2020 Ndmero 2 2 2 72
Atencdo Bésica
Acédo N° 1 - Realizar a¢Bes de matriciamento sistematico por profissionais dos CAPS com as equipes de atencdo basica com enfoque na Rede de atengéo a satide mental na
conducéo do cuidado.
Acéo N° 2 - Articular com as unidades liberacdo dos profissionais.
Acéo N° 3 - Sensibilizar os profissionais da aten¢do bésica, para a co-responsabilizacdo com os pacientes de salude mental incentivando a referéncia e contra
Referencia.
Acédo N° 4 - Realizar oficinas de matriciamento em psicofarmacos para os profissionais de servico.
Implantar protocolo de Sadde Mental nas 6 NUmero de Unidades com
6.1.2 p P . . 0 2020 NUmero 2 4 5 6
Unidades de Saude protocolo implantado
Acéo N° 1 - Realizar oficinas de discusséo do Protocolo
Acdo N° 2 - Selecionar as principais tematicas entre os profissionais da rede que devem ser abordadas no referido protocolo
Assegurar atendimento psiquiatrico no CAPS | Percentual de servigos com
6.13 atendimento em Psiquiatria | 100 2020 Percentual 100 100 100 100
Acédo N° 1 - Solicitar através de processos a contratagdo de médicos
Acdo N° 2 - Acompanhar processos para contratacdo de médicos
Capacitar 100% dos profissionais da
Atencdo Bésica, Rede de urgéncia e
emergéncia do hospital geral, SAMU, para Percentual de profissionais
6.1.4 o atendimento as pessoas com sofrimento qualificados 0 2020 Percentual 25 50 75 100

psiquico e que fazem uso abusivo de crack,
alcool e/ou outras drogas
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Acéo N° 1 - Articular com as dire¢des dos servigos quanto a disponibilidade dos profissionais

Acdo N° 2 - Realizar oficinas que abordem o atendimento de pessoas com sofrimento psiquicos e/ou uso de substancia psicoativas

Acédo N° 3 - Monitorar o nimero de atendimentos em salide mental realizados pelos servigos

Percentual de profissionais
da rede de saude

qualificados no 0 2020 Percentual 25 50 75 100
atendimento em

dependéncia quimica

Qualificar 100% dos profissionais de salde

6.1.5 no atendimento em dependéncia quimica

Acdo N° 1 - Articular com as dire¢des dos servigos quanto a disponibilidade dos profissionais

Acéo N° 2 - Realizar oficinas que abordem o atendimento de pessoas que fazem o uso de substancia psicoativas

Acéo N° 3 - Sensibilizar os profissionais da Rede quanto a necessidade de acolher e assistir o usuario Dependente quimico

Implantar 4 leitos de Saide Mental no

6.1.6 hospital da Rede Municipal de Salde

Leitos implantados 0 2020 NUmero 0 4 0 0

cdo N° 1 - Articular com os outros pontos de atencdo, integrando & Rede Psicossocial, como parte das demandas e fluxos assistenciais, potencializando a¢des de matriciamento,
corresponsabilidade pelos casos e garantia da continuidade do cuidado

Acéo N° 2 - Articular com a Diretoria de Regulagdo acesso aos leitos

Acdo N° 3 - Estabelecer fluxos entre os pontos de atencdo da Rede de Atencgdo Psicossocial e Rede de Atencdo as Urgéncias e o sistema de regulacdo

Acdo N° 4 - Habilitar os Leitos como Servicos Hospitalares de Referéncia para a atencéo a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades decorrentes do uso de
alcool, crack e outras drogas em Hospital Geral

Acdo N° 5 - Avaliar permanentemente, por uma equipe multiprofissional, os indicadores de qualidade e humanizagdo da assisténcia prestada

Acdo N° 6 - Garantir EPI's, testes, exames e medicamentos, seguindo Protocolo, para atendimentos aos pacientes da COVID - 19

6.1.6 Implantar o CAPS | Servico implantado 0 2020 nlmero 0 0 1 0
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Acdo N° 1 - Articular com os outros pontos de atencdo, integrando a Rede Psicossocial, como parte das demandas e fluxos assistenciais, potencializando a¢fes de matriciamento,
corresponsabilidade pelos casos e garantia da continuidade do cuidado.

Acdo N° 2 - Garantir EPI's, testes, exames e medicamentos, seguindo Protocolo, para atendimentos aos pacientes da COVID - 19

DIRETRIZN®7 - REDUCAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULACAO POR MEIO DAS ACOES DE PROMOGAO, PROTECAO E VIGILANCIA EM
SAUDE

OBJETIVO N° 7.1 - Prevenir e controlar doengas, outros agravos e riscos a salde da populacdo por meio de a¢des da Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental.

Indu_:ador para Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022-2025
N° Descricdo da Meta monlt?ra[ner;to
e avaliacao da Unidade de
meta Valor Ano Medida 2022 2023 2024 2025
Ali 90% de registros d idos vi Proporcéo de registros de
S Imentar 70 ae reglstr_os € NAsCICoS VIVOS NO hascidos vivos no SINASC até
7.1.1 :.INASC_ate 60 dias do final do més de 50 dias do final do més de - 020 Porcentagem 90 90 90 9

pbcorréncia | corréncia

Acédo N° 1 - Monitorar a saida e retorno das Declara¢des de Nascidos Vivos (DNV) para os servigos de satde publicos ou privados

Acédo N° 2 - Digitar as Declara¢des de Nascidos Vivos (DNV) em até 30 dias da data do nascimento

Acéo N° 3 - Elaborar e instituir Procedimento Operacional Padrdo (POP) dos Sistemas de Informagdes de Estatisticas Vitais (SIM e SINASC)

Proporcéo de registros de

Alimentar 90% de registros de dbitos no oObitos alimentados no SIM

7.1.2 -
SIM até 60 dias do final do més de até 60 dias do final do més 2020 porcentagem %0 %0 %0 %0
ocorréncia de ocorréncia
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Acdo N° 1 - Monitorar a saida e retorno das Declaragdes de Obito (DO) para os servicos de satde publicos ou privados

Acfo N° 2 - Digitar as Declages de Obito em até 30 dias da data do Gbito

Acéo N° 3 - Elaborar e instituir Procedimento Operacional Padrdo (POP) dos Sistemas de Informagdes de Estatisticas Vitais (SIM e SINASC)

Encerrar 80% ou mais casos das doengas Proporcao de C.a S.OS d~e
de notificagdo compulsdria imediatas doengas de ngtlflc_agao
7.13 registradas no SINAN, em até 60 dias a compulsoria imediata 100 2020 percentual 80 80 80 80

partir da data de notificagdo (DNCI) encerrados em
até 60 dias apds

notificagdo.

Acédo N° 1 - Qualificar o processo da equipe da Vigilancia Epidemioldgica Central e de servigos de saude (hospital) que possuem nucleo de vigilancia eepidemiol6gica, quanto
aos procedimentos de investigacdo de agravos de notificacdo compulséria

Acdo N° 2 - Reformular e implantar Procedimento Operacional Padrdo (POP) de vigilancia de agravos de notificagdo compulséria imediata

Proporcéo de

Preencher o campo/ocupacéo; em pelo preenchimento do campo
7.1.4 menos, 60% das notificacdes de agravos e ocupagdo nas notificacdes 100 2020 Percentual 60 60 60 60
doengas relacionados ao trabalho de agravos relacionados ao
trabalho.

Acdo N° 1 - Realizar o levantamento sistematico das notificagdes trimestral por unidade notificadora, municipio e campo de ocupagdo

Acédo N° 2 - Capacitar os responsaveis/digitadores do Nucleo de Vigilancia Epidemiolégica sobre o preenchimento das fichas

Acéo N° 3 - Acompanhar sistematicamente as unidades notificadoras
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7.1.5

Manter pelo menos 95% de 6bitos com causa
bésica definida

Proporcéo de registro de
o6bitos com causa béasica
definida

90

2020

Percentual

95

95

95

95

Acdo N° 1 - Qualificar as Declaragdes de Obito, a partir de capacitacdes de Médicos, profissionais dos Nucleos de Vigilancia Epidemiolégica, CCIH e equipe de servico social de
Unidades Hospitalares

Acdo N° 2 - Realizar a investigacio epidemioldgica de Declaracdes de Obito com causa béasica mal definida, dentro de 60 dias a partir da data do Gbito

Acio N° 3 - Realizar a investigagio epidemioldgica de Declaracdes de Obito com causa béasica mal definida, emitidas pelo IML

7.1.6

Alcancar 85% de cura de casos novos de
Tuberculose pulmonar bacilifera

Proporcéo de casos novos
de TB pulmonar
bacilifera curados

2020

Percentual

85

85

85

85

Acéo N° 1 - Intensificar as aces de acompanhamento dos casos de tuberculose

Acéo N° 2 - Sensibilizar os profissionais sobre a importancia do tratamento concluido

Acdo N° 3 - Realizar estratégias de acompanhamento de pacientes

7.1.7

Realizar testes de HIV em 100% dos
pacientes em tratamento de TB

Percentual de pacientes em
tratamento testados

2020

Percentual

100

100

100

100

Acéo N° 1 - Sensibilizar os profissionais sobre a importancia da detec¢do da co-infeccdo TB/HIV
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Acéo N° 2 - Monitorar a oferta do teste de HIV para pacientes com Tuberculose

Acéo N° 3 - Disponibilizar os testes em quantidade suficiente

Acdo N° 4 - Capacitar profissionais, se necessario, ampliando assim a oferta

Acdo N° 5 - Garantir EPI's, seguindo Protocolo, inclusive para atendimentos aos pacientes acometidos por COVID - 19

Proporgéo de contatos
Examinar 85% dos contatos dos casosnovos | €xaminados de casos novos

7.1.8 de tuberculose pulmonar, com confirmagdo | de tuberculose pulmonar ] 2020 Percentual 85 85 85 85
laboratorial com confirmagao
laboratorial
Acédo N° 1 - Intensificar a busca e 0 exame dos contatos de tuberculose em tempo oportuno
Acéo N° 2 - Sensibilizar os profissionais sobre a necessidade de examinar os contatos
Acdo N° 3 - Garantir EPI's, seguindo Protocolo, inclusive para atendimentos aos pacientes da COVID - 19
Proporcdo de cura dos
Alcancar 85% de cura nas coortes de casos casos novos de hanseniase
7.1.9 novos de Hanseniase diagnosticados nos anos ) 2020 Percentual 85 85 85 85
das coortes
Acédo N° 1 - Intensificar as a¢cdes de acompanhamento dos casos de hanseniase
Acédo N° 2 - Sensibilizar os profissionais sobre a importancia do tratamento concluido
Acdo N° 3 - Realizar estratégias de acompanhamento de pacientes
Propor¢do de contatos
7.1.10 Examinar 82% dos contatos dos casos examinados  dos  casos )
novos de Hanseniase, nos anos das coortes novos de Hanseniase, nos 2020 Percentual 82 82 82 82

anos das coortes

Acdo N° 1 - Intensificar a busca e 0 exame dos contatos de hanseniase em tempo oportuno

Acdo N° 2 - Sensibilizar os profissionais sobre a necessidade de examinar os contatos
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Acdo N° 3 - Garantir EPI's, seguindo Protocolo, inclusive para atendimentos a pacientes da COVID - 19
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7.1.11

Estruturar, pelo menos 100%, das salas de
vacina do municipio com Esus-pec

Percentual de salas de
vacina com Esus-pec

implantado e alimentando mensalmente o implantado e alimentado 100% 2020 Percentual 100 100 100 100
sistema

Acdo N° 1 - Rever o total de salas de vacinas nos servigos de salde

Acédo N° 2 - Implantar o Sistema de informagdes de registro de imunobioldgicos vigente nas salas de vacina com estrutura

Acéo N° 3 - Inserir mensalmente os registros de doses de vacina realizadas em registro individual

Acdo N° 4 - Garantir EPI's, seguindo Protocolo, inclusive para preven¢do de contaminacdo pela COVID - 19

7112 Investigar 100% dos 6bitos infantis residentes | Proporcdo de 6bitos infantis

- em Sumé - 2020 Percentual 80 80 80 80

investigados

Acédo N° 1 - Realizar reunides de treinamento com equipe de vigilancia dos profissionais das Equipes de Saude da familia, para realizar em tempo oportuno e de forma

qualificada a investigacdo de oObito infantil

Acédo N° 2 - Intensificar a pratica do preenchimento das Fichas de Investigacdo de todos os 6bitos Infantis (Educacdo Permanente)

Acédo N° 3 - Registrar no SIM os casos de 6bitos infantis

Acdo N° 4 - Realizar reunides de treinamento com equipe de vigilancia dos profissionais das Equipes de Salde da familia, para realizar em tempo oportuno e de forma

qualificada a investigacdo de 6bito fetal.

Acéo N° 5 - Registrar no SIM os casos de dbitos fetais

Acdo N° 1 - Realizar reunides de treinamento com equipe de vigilancia dos profissionais das Equipes de Salde da familia, para realizar em tempo oportuno e de forma

qualificada a investigacdo de ébito materno
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Acédo N° 1 - Realizar reunides de treinamento com equipe de vigilancia dos profissionais das Equipes de Salde da familia e CCIH de servicos privados, para realizar em tempo
oportuno e de forma qualificada a investigacdo do 6bito

Aumentar (20%) o nimero de testes rapidos

NUmero de testes rapidos

7.1.13 de HIV realizados de HIV realizados 642 2020 Percentual 5% 5% 5% 5%
Acéo N° 1 - Qualificar os registros dos testes realizados no Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA)
Acdo N° 2 - Ofertar testes rapidos nas a¢des externas aos servi¢cos de salde
Acéo N° 3 - Garantir a entrega dos testes
Namero de ciclos que
2114 Realizar 4 ciclos de visit . atingiram minimo de 80%
L ealizar 4 ciclos de visitas, com no minimo de cobertura de iméveis .
80% de cobertura para controle vetorial do visitados para controle 6 2020 NGmero 4 4 4 4
Aedes aegypti vetorial da dengue
Acdo N°1 - REALIZA(;AO DE VISITAS DOMICILIARES E DEMAIS ESTABELECIMENTOS PARA CONTROLE VETORIAL
Vacinar 2.531 c8es com a vacina Numero de cdes vacinados
7.1.15 T : na campanha e na rotina de 253 B 253
antirrbica (rotina e campanhas) vacinacio canina 1 2017 Numero 2531 2.531 1 2.531

Acdo N° 1 - VACINACAO DA DEMANDA ESPONTANEA DE ANIMAIS

Acio N° 2 - INSTALACAO DE POSTOS DE VACINACAO EM TODOS OS BAIRROS DO MUNICIPIO NO DIA D DA CAMPANHA ANTIRRABICA
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Acdo N° 3 - REALIZACAO DE VACINAGCAO NAS RESIDENCIAS DE ACUMULADORES E/OU PROTETORES DE ANIMAIS

Agdo N° 4 - DIVULGAGCAO NA MIDIA, PALESTRAS E REUNIOES

Realizar 24 inspe¢des ao ano nos

imdveis identificados como pontos Numero de inspecdes .
7.1.16 estratégicos (PE) no controle do Aedes realizadas 24 2020 Numero 24 24 24 24
aegypti

Acdo N° 1 - REALIZACAO DE VISITAS QUINZENAIS A PONTOS ESTRATEGICOS (CEMITERIOS, OFICINAS, SUCATAS E OUTROS) PARA CONTROLE DA
PROLIFERACAO DO VETOR COM APLICACAO QUIMICA FOCAL E PERIFOCAL

Realizar controle de pragas em 100% % de prédios com controle

[ dos prédios da rede de servicos de de pragas realizados 100 2020 Percentual 100 100 100 100
salide municipal.

Acdo N° 1 - REALIZACAO PERIODICA DE CONTROLE DE PRAGAS NAS UNIDADES DE SAUDE ATRAVES DA APLICACAO QUIMICA

Acéo N° 2 - PALESTRAS ORIENTATIVAS PARA EVITAR O SURGIMENTO DE PRAGAS

Acédo N° 3 - Realizar desinfec¢Ges em estabelecimentos de salde, creches, abrigos de idosos, escolas, mercados publicos e onde se fizer necessario, para conter a proliferacéo do
Coronavirus

Realizar 04 Ciclos de Levantamento

7.1.18 Rapido do indice de Infestacdo Predial N° de ciclos realizados 1 2020 NUmero 4 4 4 4
do Aedes aegypti- LIRAa no ano

Acio N° 1 - REALIZACAO DE VISITAS DOMICILIARES PARA IDENTIFICACAO E CAPTURA DO VETOR

Realizar 100% de exames para diagndéstico
7.1.19 da Leishmaniose Viceral Canina (LVC), nos
caes atendidos com teste rapido positivo

% de exames realizados nos 10

animais atendidos 0 2020 Percentual 100 100 100 100
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME
SECRETARIA MUNICIPAL DE SUME

Acdo N° 1 - REALIZACAO DE SOROLOGIA CANINA PARA LEISHMANIOSE A PARTIR DA DEMANDA PASSIVA

Acdo N° 2 —~REALIZAC,‘/:\O DE COLETA DE MATERIAL BIOLOGICO CANINO PARA SOROLOGIA PARA LEISHMANIOSE DE TODOS OS CAES AGENDADOS PARA
CASTRACAO

Numero de Centro

7.1.20 Implantar 1 Centro de Controle de Zoonose
reformado

0 2020 NuUmero 0 0 0 1

Acédo N° 1 — Articular junto a bancada paraibana emenda para construcao

Acéo N° 2 - Acompanhar andamento do processo

OBJETIVO N° 7.2 - Prevenir e controlar doengas, outros agravos e riscos a satde da populacdo por meio de acdes da Vigilancia Sanitéria

Indu_:ador para Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022-2025
NP Descricdo da Meta monlt?ra[negto
e avaliacdo da Unidade de
meta Vvalor ANo Medida 2022 2023 2024 2025
Cadastrar 100% dos estabelecimentos Percentua}l de 10 10
7.2.1 L . . o estabelecimentos 2020 Percentual 100 100 100
(inicial), sujeitos a vigilancia sanitaria 0 0
cadastrados
Acédo N° 1 - Realizar Inspe¢do para o licenciamento sanitario
. . Percentual de laudos de
2992 Monitorar 100% os laudos de Andlise analise de agua 10 10
- Agua oriundos do Programa Vigiagua monitorados 0 2020 Percentual 0 100 100 100

Acédo N° 1 - Monitorar indicador do Programa Vigiagua (parametros: coliformes totais; Escherichia Coli, cloro residual livre, turbidez)

Acéo N° 2 - Garantir computador compativel com o sistema, instalado e em funcionamento

Percentual de

estabelecimentos 0 2020 Percentual 100 100 100
cadastrados

723 Cadastrar 100% dos estabelecimentos ja
o existentes e ndo licenciados




TRABALHO E COMPROMISSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME
SECRETARIA MUNICIPAL DE SUME

Acdo N° 1 - Notificar as empresas estabelecidas em Sumé sem licenca sanitaria

Acéo N° 2 - Realizar cadastro
Investigar 100% dos surtos de Percentual de nimero de

794 Do_engas Transmitidas por SL{I"[OS investigados por 0 2020 Proporco 10 100 100 100
Alimentos, que forem informados a numero de surtos 0

VISA

informados

Acédo N° 1 - Realizar a investigagdo de surtos de doencas transmitidas por alimentos em conjunto com a Vigilancia Epidemioldgica para elucidacéo do surto, bem como adogéo de
medidas corretivas e fiscais no estabelecimento envolvido no surto

7.2.5

Realizar inspecdo sanitaria em 100%
dos servicos cadastrados, Pactuados
pela Programa de Ac¢des de Vigilancia
em Salude/PAVS

Percentual de
estabelecimentos
cadastrados e
inspecionados

2020

Percentual

100

100

100

Acdo N° 1 - Inspecionar estabelecimentos passiveis de fiscalizacdo sanitaria da rede publica e da rede privada Pactuados pela Programa de Agdes de Vigilancia em Salde/PAVS:
Servigos de Alimentos - Hospitais -Servigos de Hemoterapia - Servico de Terapia Renal Substitutiva, - Servigos de Diagndstico e Tratamento do Cancer de Colo de Utero; - ILPI -
Hemoterapia

Acédo N° 2 - Cumprir determinacéo de orgdos de controle externo, para realizagdo de inspecéo sanitaria em estabelecimentos de salde, mesmo néo cadastrados

Estabelecer divulgagdo no municipio, no

Percentual de alertas

minimo, 70% de alertas sanitarios sanitarios 0 2020 Percentual 70 70 70 70
7.2.6

emitidos pela ANVISA divulgados
Acédo N° 1 - Promover a divulgacdo de alertas sanitarios existentes através de meios de comunicagdo: ASCOM/SECOM

Implantar um sistema de informética para NUmero de
727 gestéo das informagdes e dados gerados sistemas 0 2020 NGmero 0 0 0 1

pela VISA.

implantados em
funcionamento

Acdo N° 1 - Articular com o setor de informética a implantacdo do Sistema

81



TRABALHO E COMPROMISSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME
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7.2.8

Capacitar 100% dos técnicos e pessoal de
apoio da VISA

Percentual de técnicos
capacitados

2020

Percentual

100

100

100

100

Acéo N° 1 - Realizar parceria com a AGEVISA, ANVISA e instituigdes formadoras para realizar cursos nas seguintes areas de interesses: - Servi¢os de Diagndstico por imagem; -
Anélise de Risco na area de alimentos; - Processo Administrativo

Acédo N° 2 - Garantir custeio para os técnicos indicados para capacitacdo e atualizacéo de VISA

Apurar 70% das denuncias registradas

Proporcdo de dendncias
apuradas na VISA por

.29 na VISA nimero de denuncias 0 2017 Proporcéo 70 70 70 70
registradas na VISA
Acéo N° 1 - Intensificar as a¢Ges direcionadas a apuracéo de dendncias
Submeter a aprovagdo do Conselho P ld .
2910 Municipal de Salde, 100% dos projetos, p:(r:fjgél;s r?oﬁ;?fgg;icas
e actuaces, notas técnicas de interesse da AN
S/ISA ¢ submetidas a0 Conselho 0 2017 Percentual 100 100 100 100
Acéo N° 1 - Encaminhar para aprovacgéo do Conselho Municipal de Saide e Camara de Vereadores, temas de Vigilancia Sanitaria de interesse a protec¢do a sadde da
Populagdo
Realizar 72 atividades educativas
direcionadas a populac8es especificas e
em geral que contemplem a legislacdo { ivi
7.2.11 Numero de atividades 83 2020 NGmero 72 72 72 72

sanitaria para estabelecimentos
assistenciais de salde e de interesse a
saude, alimentos e medicamentos.

educativas realizadas
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Acdo N° 1 - Articular com outros setores cronograma e local para realizacdo das atividades

Acédo N° 2 - Realizar atividades educativas proprias e/ou em parcerias com outros segmentos da rede publica e rede privada

DIRETRIZ N° 8 - DESENVOLVIMENTO E FORTALECIMENTO DA PROMOGCAO A SAUDE

OBJETIVO N° 8.1 - Promover e participar da ado¢do de medidas voltadas a prevencéo e ao controle de determinantes e condicionantes da salide da populagéo.

Indicador para

Indicador (Linha-Base)

Meta Prevista 2022-2025

N° Descricéo da Meta monit?ra[ner;to
e avaliacdo da Unidade de
meta valor ANo Medida 2022 2023 2024 2025
Disponibilizar através da intersetorialidade L
. o N° de profissionais
811 1 profissional (Nutricionista) para trabalhando nas Academias
i orientacio quanto a pratica de vida ) 0 2020 Numero 1 1 1 1
. . . de Saude

saudavel nas Academias de Saude.

Acédo N° 1 - Articular com as secretarias de educacao e esporte a disponibilidade de profissionais

Acéo N° 3 - Disponibilizar materiais necessario
Promover articulagdo para manutencao e
revitalizagdo dos 2 espacos publicos de N° de espacos publicos de

8.1.2 lazer/atividade fisica para adeséo, lazer/atividade fisicas 2 2020 Numero 2 2 2 2
permanéncia e préatica suficiente de atividade mantidos e revitalizados.
fisica.

Acéo N° 1 - Formular e implementar um plano de a¢&o de acordo com as necessidades de cada territorio

Acéo N° 2 - Qualificar os profissionais de acordo com as demandas do plano de acdo

Acdo N° 3 - Garantir recursos e insumos para viabilidade das acdes

Acéo N° 4 - Fortalecer as relacfes de intersetorialidade com as secretarias de educacéo e esporte
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Acéo N° 5 - Divulgar as acGes realizadas

Promover agdes educativas sobre alimentagcdo | Numero de escolares

saudavel para 2.979 (70%) dos escolares da assistidos pelas acdes de )
8.13 rede béasica de ensino inseridos no PSE promocéo da alimentagéo 2.979 2020 NUmero 2.085 2.085 2.085 2.085
saudavel

Acéo N° 1 - Realizar palestras com o publico alvo enfatizando a importancia sobre a tematica

Acéo N° 2 - Realizar semana de alimentacdo saudavel nas escolas do municipio

N° de grupos de gestantes

formados por unidade de 6 2020 NUmero 6 6 6 6
salde

Manter, pelo menos, 6 Grupos de Gestantes

8.14 nas equipes da ESF

Acéo N° 1 - Realizar matriciamentos para os profissionais da atencéo basica acerca das metodologias ativas e temas pertinentes ao publico alvo

Acéo N° 2 - Disponibilizar materiais que auxiliem na execugdo das atividades

Acédo N° 3 - Fortalecer as a¢Oes de educacdo permanente em sadde junto as equipes para incremento dos grupos de gestantes

Acédo N° 4 - Qualificar os profissionais para formagdo de grupos

Acéo N° 5 - Divulgar as acGes realizadas

N° de academias de salde
8.1.5 Manter 2 academias de salde no municipio mantidas 2 2020 NUmero 2 2 2 2

Acéo N° 1 - Manter contratos com os profissionais existentes

Acéo N° 2 - Disponibilizar materiais que auxiliem na execugéo das atividades

Acdo N° 3 - Qualificar os profissionais para formacédo de grupos

Acdo N° 4 - Divulgar as acGes realizadas

Acio N° 5 - Estruturar as academias seguindo NOTA TECNICA N° 10/2020-CGPROFI/DEPROS/SAPS/MS, nas recomendagdes do Ministério da Salide com o objetivo de evitar a
disseminagdo da COVID - 19
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Ampliar 20% o namero de atividades Namero de atividades

8.1.6 coletivas nas USF no quadriénio, sendo 5% coletivas realizadas 747 2020 Numero 784 823 864 907
ao ano. anualmente

Acdo N° 1 - Articular com as equipes estratégias de trabalhos

Acdo N° 2 - Realizar matriciamentos para os profissionais da atencéo béasica sobre a importancia das atividades coletivas

Acdo N° 3 - Incentivar os profissionais sobre o registro de produgdo das atividades coletivas na USF (e-SUS)

Acéo N° 4 - Monitorar os dados relacionados as atividades coletivas na USF

Acéo N° 5 - Manter profissionais nos turnos de funcionamento

Acdo N° 6 - Seguir recomendac¢des do Ministério da Salde com o objetivo de evitar a disseminagdo da COVID — 19

DIRETRIZ N°9 - CONTRIBUICAO A ADEQUADA FORMAGAO, ALOCAGCAO, QUALIFICAGAO, VALORIZACAO E DEMOCRATIZAGAO DAS RELACOES
DE TRABALHO DOS TRABALHADORES DO SUS

OBJETIVO N°9.1 - Investir em qualificagdo e fixacdo de profissionais para o0 SUS

Indu_:ador para Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022-2025
Ne° Descricio da Meta monitoramento _
e avaliacdo da Unidade
meta Valor Ano de 2022 2023 2024 2025
Medida
011 Realizar 1 concurso publico para provimento Namero de concurso 0 2020 NG
- de cargos na salde realizado umero 0 1 0 0
Acédo N° 1 - Realizar concurso Publico para provimento de cargos
Realizar 12 capacitac@es fortalecendo a NUmero de capacitagGes de
9.1.2 Politica de Educacdo Permanente no educacdo permanente 0 2020 NUmero 12 12 12 12
- Municipio realizadas
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Acédo N° 1 - Identificar a necessidades dos servicos

Acédo N° 2 - Identificar a necessidade dos servidores

Acéo N° 3 - Articular parceria com Instituicdes de Ensino

Acdo N° 4 - Compor cronograma de capacitaces

Acédo N° 5 - Promover capacitagcbes com os publicos alvos definidos

Acédo N° 6 - Avaliar o resultado das ac¢Ges

Atualizar 1 Organograma da SMS N( de O

0.1.3 garantindo fungbes e determinando niveis de tur’r|1_erod & Prganograma 1 2020 Ndmero 1 0 0
hierarquias atualizado

Acédo N° 1 - Identificar necessidade de reestruturacdo administrativa dos servicos

Acdo N° 2 - Elaborar proposta de alteragdo da estrutura administrativa da SMS

914 Implantar 1 programa de Residéncia Uni Programa de Residéncia 0 2020 NUmero 1 0 0
profissional em medicina em comunidade implantado

Acdo N° 1 - Avaliar a necessidade da rede para garantir formagéo de profissionais Médicos.
Produzir 4 a¢Ges de salde para servidores NUmero de a¢des de saude

9.15 Hzlr et 8 P 0 de s 0 2020 NGmero 4 4 4
municipais produzidas

Acédo N° 1 - Realizar Programacao Anual para promocéo a satde do trabalhador de acordo com os eixos tematicos (DIA DO TRABALHADOR - SETEMBRO AMARELO -
OUTUBRO ROSA - NOVEMBRO AZUL

Acéo N° 2 - Convidar os servidores municipais para participacéo

Acdo N° 3 - Executar as a¢es programadas conjuntamente com as areas técnicas dos eixos tematicos envolvidos

Acéo N° 4 - Avaliar as a¢bes executadas

DIRETRIZ N° 10 - APERFEICOAMENTO E FORTALECIMENTO DA GESTAO DO SUS

OBJETIVO N°10.1 - Fortalecer os vinculos do cidadao, conselheiros de salide, liderancas de movimentos sociais, profissionais da saide, educadores populares com o0 SUS
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Indl(_:ador para Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022-2025
Ne Descrigdo da Meta monitoramento _
e avaliacdo da Unidade
meta valor Ano de 2022 2023 2024 2025
Medida
Apoiar a realizagdo de pelo menos 12 (01 no
més) reunides do Conselho Municipal de
Salde, garantindo area fisica adequada, N° de reuniées do ]
1011 dotada de recursos administrativos e de CMS realizadas 07 2020 NUmero 12 12 12 12
informatica; fornecendo funcionério da SMS
para secretariar o CMS

Acdo N° 1 - Disponibilizar material de expediente e material de consumo (café, dgua e copos descartaveis) e equipamentos

Acdo N° 2 - Enviar convites com informacao de pauta, com antecedéncia estabelecida no Regimento Interno

Acédo N° 3 - Estabelecer e obedecer ao calendério fixo de reunides ordinarias, com cumprimento de horéarios pré-determinados e ampla divulgacéo

Acéo N° 4 - Estimular a realizagdo de Reunides itinerantes, previamente definidas e divulgadas

Acéo N° 5 - Garantir a liberagdo do conselheiro do seu trabalho, conforme legislacdo vigente

Realizar 1 Conferéncia Municipal de Conferéncia Municipal
10.1.2 Satde de Salde realizada 0 2020 NUmero

Acéo N° 1 - N&o se aplica
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Realizar 03 Audiéncias Publicas de Salde,
nos meses de maio, setembro e fevereiro, o

10.1.3 conforme exigéncias do art. 36 da Lei N° de Audiéncias 3 2020 N
Complementar n® 141/2012, dando ampla Pblicas Realizadas. Hmero
divulgacéo a populagéo

Acdo N° 1 - Articular data e local das audiéncias publicas

Acdo N° 2 - Convocar conselheiros para participagdo nas audiéncias
Proporcionar condi¢des adequadas ao CMS funcionando
funcionamento das atividades de 1 Conselho em condicBes

10.14 Municipal de Sadde (Secretaria Executiva e adequadas 1 2020 Namero
Apoio Administrativo)
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Acdo N° 3 - Disponibilizar servidores para compor o conselho (secretaria executiva, apoio administrativo)

Realizar, no minimo 1 vez ao ano,
capacitacGes para conselheiros municipais,

10.15 distritais e liderancas de movimento social Numero de capacitagdes 0 2020 NGMero
em conjunto com o Conselho Municipal de realizadas
Salde

Acdo N° 1 - Realizar levantamento de necessidades

Acéo N° 2 - Articular com a SMS as capacitacdes

Acdo N° 3 - Sensibilizar os conselheiros a participacao efetiva

Garantir pelo menos, deslocamentos, para
despesas com diarias e passagens, para Numero de atividades
10.1.6 cqn§elheiros municipai_s em garantidas 0 2020 NUmero
atividades fora do municipio

Acédo N° 1 - Articular recurso orgamento/ financeiro para custear despesas dos conselheiros, quando necessario
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Disponibilizar 1 veiculo ao conselho, para
todos os deslocamentos necessarios as
atividades demandadas e deliberadas

10.1.7 (reunides ordinarias, extraordinarias, visitas | Veiculo disponibilizado 0 2020 N(mero 1
e inspecdes as unidades de satde) no dmbito
municipal
Acédo N° 1 - Elaborar cronograma de visitas necessarias
Acéo N° 2 - Solicitar ao setor de transporte, através de oficio, veiculo para deslocamento sempre que necessario
Confeccéo de 24 carteiras de identificacio NG q teiras d
para todos os Conselheiros de Salde, . dunlgfr_o © carteiras de
10.18 conforme modelo aprovado pelo Conselho ! er]l' |c_agac()j 0 2020 NUmero 24
Municipal de Saide conteccionagas
Acdo N° 1 - Néo se aplica
Disponibilizar, quando necessario, 1 técnicos N(mero de
ara assessorias juridica, contéabil e de . g
10.1.9 P ) técnicos 0 2020 Ndmero 1

comunicagdo social

disponibilizados

Acdo N° 1 - Solicitar ao gabinete do secretario, a disponibilizacdo dos técnicos sempre que necessario
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Acdo N° 2 - Estabelecer e obedecer ao calendario fixo de reunides ordinarias, com cumprimento de horarios pré-determinados e ampla divulgacao

Acdo N° 3 - Garantir a liberagdo do conselheiro do seu trabalho, conforme legislacdo vigente

10.0.10 Construir e equipar a sede da Secretaria

Municipal de Satide Sede construida 1 2020 NUmero - 1 - -

Acdo N° 1 — Melhorar a estrutura e garantir a acessibilidade

DIRETRIZ N° 11 - QUALIFICAGAO DE INSTRUMENTOS DE EXECUGAO DIRETA, COM GERACAO DE GANHOS DE PRODUTIVIDADE E EFICIENCIA
PARA O SUS.

OBJETIVO N° 11.1 - Qualificar os instrumentos de execucéo direta, com geragdo de ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022-2025
NO Descricio da Meta n;‘;r\‘/gﬁ;zémszgo Unidade de
meta Valor Ano Medida 2022 2023 2024 2025
Mantgr c_;ontrato com1l empresa, NGmero de empresa
11.1.1 gsepeuallzada em Coleta de Residuos contratada 1 2020 NGmero 1 1 1 1
Servicos de Salde

Acéo N° 1 - Realizar levantamento, de forma regular, da real necessidade do servico (quantitativo)

Acdo N° 2 - Acompanhar a prestacdo do servico
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